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Аннотация дисциплины 

Б1.О.01 Философия 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единиц / 108 

академических часов. Является дисциплиной Блока 1 обязательной части ОП, 

изучается на 2 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических занятий 36 

часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа. 

Язык реализации: русский. 

Цель: развитие компетенций системного рефлексивного мышления, 

которое может быть применено в решении индивидуальных задач самоорга-

низации и саморазвития личности, процессах межкультурной коммуникации 

и социального взаимодействия в обществе. 

Задачи: 

- Сформировать необходимый уровень фундаментальных знаний об ис-

тории развития рефлексивного мышления. 

- Обучить базовым техникам системного рефлексивного мыш-

ления, позволяющим воспринимать феномены межкультурного разнообра-

зия.  

- Развить навыки ведения межкультурной коммуникации, учитываю-

щей разность философского и этического контекстов. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформирована предварительные компетенции УК-1.3; УК-1.4 УК-4.2; УК-

4.3; УК-5.3, сформированные при изучении дисциплин «Логика и критиче-

ское мышление», «Русский язык: эффективность речевой коммуникации». 

Обучающийся должен быть готов к изучению такой дисциплины, как «Ме-

тодологические основы исследования в психологии», формирующей ком-

петенции  ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-2.3 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине : 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и наимено-

вание 

 компетенции  

Код и наименование 

индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания  
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Коммуникация 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Межкультурное 

взаимодействие 

 

УК-4 Способен 

осуществлять де-

ловую коммуника-

цию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

 

УК-4.2 Понимает 

особенности поведе-

ния выделенных 

групп людей, с кото-

рыми работает/взаи-

модействуе т, учиты-

вает их в своей про-

фессиональной дея-

тельности 

 

   Знает особенности пове-

дения выделенных групп 

людей в процессе коммуни-

кации в современном обще-

стве. 

    Умеет использовать тех-

ники построения интеграци-

онных связей коммуникаци-

онного взаимодействия. 

   Владеет навыками под-

держания интеграционного 

взаимодействия на основа-

нии техник системного ре-

флексивного мышления. 

 

 

 

 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в соци-

ально- историче-

ском, этическом 

и философском 

контекстах 

 

 

 

 

 

УК-5.1 Восприни-

мает межкультур-

ное разнообразие 

общества и особен-

ности взаимодей-

ствия в нем в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

 

   Знает философские осно-

вания и историю становле-

ния системного рефлексив-

ного мышления, позволяю-

щего воспринимать меж-

культурное разнообразие об-

щества 

   Умеет использовать тех-

ники системного рефлексив-

ного мышления для воспри-

ятия и описания межкуль-

турного разнообразия обще-

ства. 

   Владеет навыками для 

восприятия социально- ис-

торического, этического и                      

философского контекста си-

туации межкультурного вза-

имодействия 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Философия» применяются следующие образовательные технологии и 

методы активного/интерактивного обучения: дискуссия, работа в малых груп-

пах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.02 История России 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы / 72 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изу-

чается на 1 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 22 час., практических в объеме 36 

час., а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 14 час. 
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Язык реализации: русский. 

Цель: формирование целостного, объективного представления о месте 

России в мировом историческом процессе, закономерностях исторического 

развития общества. 

Задачи: 

- Формирование знания о закономерностях и этапах исторического про-

цесса; основных событиях и процессах истории России; особенностях истори-

ческого пути России, её роли в мировом сообществе; основных исторических 

фактах и датах, именах исторических деятелей. 

- Формирование умения самостоятельно работать с историческими источ-

никами; критически осмысливать исторические факты и события, излагать их, 

отстаивать собственную точку зрения по актуальным вопросам отечественной 

и мировой истории. 

- Формирование навыков выражения своих мыслей и мнения в межлич-

ностном общении; навыками публичного выступления перед аудиторией. 

- Формирование чувства гражданственности, патриотизма, бережного от-

ношения к историческому наследию. 

  Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 

наименование  

компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения                             компетенции 

 

Наименование 

показателя  оценивания 

 

Коммуникация УК-4 Способен 

осуществлять де-

ловую коммуни-

кацию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации и ино-

странном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.2 Понимает 

особенности пове-

дения выделенных 

групп людей, с ко-

торыми рабо-

тает/взаимодей-

ствует, учитывает 

их в своей профес-

сиональной дея-

тельности 

Знает этапы формирования много-

национального российского обще-

ства. 

Умеет характеризовать этнический 

и религиозный состав россий-

ского общества. 

Владеет навыками          объяснения 

особенностей     межнационального 

взаимодействия в российском об-

ществе. 

Межкульту

рное 

взаимодейс

твие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие об-

щества в соци-

ально- историче-

ском, этическом 

и философском 

контекстах 

УК-5.1.Восприни-

мает межкультур-

ное разнообразие 

общества и особен-

ности взаимодей-

ствия в нем в со-

циально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

Знает основные теории историче-

ского процесса, основные этапы 

всемирной истории и История Рос-

сии, причины исторических      про-

цессов на различных этапах исто-

рии. 
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Умеет  выделить основные   этапы 

исторического пути России, обос-

новать как  общеисторические за-

кономерности, так  и  особенны 

черты развития  России  на разных 

этапах  истории.  

Умеет характеризовать роль и ме-

сто России в мировой истории, 

анализировать и сопоставлять ис-

торически факты, процессы, явле-

ния. 

Владеет навыками объяснения 

роли  исторических знаний в 

жизни современного общества, 

уважительно  относится к исто-

рико-культурному наследию Рос-

сии и мира; владеет навыками ве-

дения  аргументированной дискус-

сии с опорой  на  исторические 

примеры; владеет навыками по-

иска и использования информации           

об историческом разнообразии и 

социокультурных особенностях 

моделей           общественного развития. 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамка дисци-

плины «История» применяются следующие образовательные технологии и ме-

тоды  активного/интерактивного обучения: работа в малых группах. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.03 Иностранный язык 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачётных единиц / 216 

академических часов. Является дисциплиной обязательной части ОП, изуча-

ется на 1 курсе и завершается экзаменами. Учебным планом предусмотрено 

проведение практических занятий в объеме 72 часа, а также выделены часы 

на самостоятельную работу студента – 144 часа (в том числе 54 часа на под-

готовку к экзаменам). 

Язык реализации: английский. 

Цель: продвижение на более высокую ступень исходного уровня вла-

дения английским языком, достигнутого на предыдущей ступени образова-

ния, формирование коммуникативной компетенции и ее применение в устной 

и письменной формах в ситуациях повседневного общения с представите-

лями других культур. 
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Задачи: 

систематизация имеющихся знаний, умений и навыков по всем видам 

речевой деятельности; 

повышение исходного уровня владения иностранным языком, достиг-

нутого на предыдущей ступени образования; 

формирование средствами иностранного языка межкультурной компе-

тенции как важного условия межличностного, межнационального и между-

народного общения; 

формирование учебно-познавательной мотивации и совершен-ствова-

ние умений самообразовательной деятельности по иностранному языку. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы предварительные компетенции (коммуникативные умения в 

четырех основных видах речевой деятельности – говорении, аудировании, 

чтении, письме; способность грамотно излагать свои мысли в устной и 

письменной форме с соблюдением правил произношения, грамматических 

норм на английском языке; знание фонетических, орфографических, лекси-

ческих, грамматических языковых средств в соответствии с темами, сферами 

и ситуациями общения, изучаемыми в рамках школьной программы), полу-

ченные в результате получения среднего общего образования. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 
 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 
компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

 

 

 
Коммуникация 

 

 

 

 

УК-4 Способен 

осуществлять 

деловую ком-

муникацию в 

устной и пись-

менной формах 

на государ-

ственном языке 

Российской Фе-

УК-4.2. Понимает 

особенности пове-

дения выделенных 

групп людей, с ко-

торыми рабо-

тает/взаимодейс 

твует, учитывает 

их в своей профес-

сиональной дея-

тельности 

Знает: современные коммуни-

кативные технологии на государ-

ственном и иностранном языках; 

закономерности деловой устной и 

письменной коммуникации. 

Умеет: осуществлять грамот-

ное и эффективное речевое взаи-

модействие в професфессиональ-

ной среде. 

Владеет: культурой дело-

вой речи, навыками создания 

деловых текстов. 
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дерации и ино-

странном(ых) 

языке(ах) 

 

УК-4.3  Гра-

мотно и эффек-

тивно выстраивает 

деловую устную и 

письменную ком-

муникацию с пред-

ставителями дру-

гих национально-

стей и культур на и 

иностранных язы-

ках и государ-

ственном языке РФ 

   Знает: принципы и правила 

деловой коммуникации, особен-

ности устной и письменной 

форм речи. 

   Умеет: применять на прак-

тике коммуникативные техно-

логии, методы и способы дело-

вого общения.  

   Владеет: методикой меж-

личностного делового обще-

ния на государственном и ино-

странном языках, с примене-

нием профессиональных язы-

ковых форм и средств.  

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5 Спосо-
бен воспри-
нимать 
межкультур-

ное разнооб-

разие обще-

ства в соци-

ально- исто-

рическом, 

этическом и 

философ-

ском кон-

текстах 

УК-5.2. Понимает 
разнообразие 
сообществ раз-

личных регионов 

на основе знаний 

об особенностях 

их развития и 

взаимодействия 

   Знает: сущность, разнообра-
зие и особенности различных 
культур, их соотношение и 

взаимосвязь. 

   Умеет: обеспечивать и под-

держивать взаимопонимание 

между представителями различ-

ных культур и уметь выстраи-

вать общение в мире культур-

ного многообразия. 

   Владеет: способами анализа 

разногласий и в межкультурной 

коммуникации и способами их 

разрешения; навыками общения 
в мире культурного 
многообразия. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Иностранный язык» применяются следующие дистанционные образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: ви-

деоконсультация и обратная связь онлайн, деловая/ролевая игра, работа в ма-

лых группах, action learning. 

Рабочая программа дисциплины «Иностранный язык» составлена мо-

дульно по 4 уровням владения иностранным языком (Beginner, Elementary, 

pre-Intermediate, Intermediate), каждый модуль включает в себя разделы. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изуча-

ется на 1 курсе и 2, завершается зачетами. Учебным планом предусмотрено 
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проведение на 1 курсе 18 час. лекционных занятий, 36 час. практических за-

нятий, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 18 час.  

На 2 курсе 16 час. лекционных занятий, 32 час. практических занятий, а также 

выделены часы на самостоятельную работу студента – 24 час.  

Язык реализации: русский. 

Цель: вооружение будущих специалистов теоретическими знаниями и 

практическими навыками безопасной жизнедеятельности на производстве, в 

быту и в условиях чрезвычайных ситуаций техногенного и природного про-

исхождения, а также получение основополагающих знаний по прогнозирова-

нию и моделированию последствий производственных аварий и катастроф, 

разработке мероприятий в области защиты окружающей среды, понимание 

основ военного строительства и функционирования Вооруженных Сил Рос-

сийской Федерации, а также ключевых навыков военного дела. 

Задачи: 

-  овладение студентами методами анализа и идентификации опасно-

стей среды обитания; 

- получение знаний о способах защиты человека, природы, объектов 

экономики от естественных и антропогенных опасностей и способах ликви-

дации нежелательных последствий реализации опасностей; 

- овладение студентами навыками и умениями организации и обеспе-

чения безопасности на рабочем месте с учетом требований охраны труда; 

- формирование у обучающихся понимания главных положений воен-

ной доктрины Российской Федерации, а также основ военного строительства 

и структуры Вооруженных Сил Российской Федерации; 

- воспитание дисциплинированности, высоких морально-психологиче-

ских качеств личности гражданина – патриота; 

- освоение базовых знаний и формирование ключевых навыков воен-

ного дела. 

Место дисциплины в структуре учебного плана. Дисциплина «Безопас-

ность жизнедеятельности» (БЖД) включает 2 раздела: «Основы безопасно-

сти жизнедеятельности» и «Основы военной подготовки». Является дисци-

плиной обязательной части ОП, общеуниверситетского ядра, изучается на 1 

м и 2 м курсах и завершается зачетом. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 
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Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8 Способен 
создавать и 
поддерживать в 
повседневной 
жизни и в про-
фессиональной 
деятельности 
безопасные 
условия жизне-
деятельности 
для сохранения 
природной 
среды, обеспе-
чения устойчи-
вого развития 
общества, в том 
числе при 
угрозе и воз-
никновении 
чрезвычайных 
ситуаций и во-
енных конфлик-
тов 

УК-8.1 Идентифи-

цирует опасные и 

вредные факторы, 

прогнозируя воз-

можные послед-

ствия их воздей-

ствия в повседнев-

ной жизни, в произ-

водственной дея-

тельности, в усло-

виях чрезвычайных 

ситуаций, включая 

радиационное, хи-

мическое и биоло-

гическое заражения 

Знает характеристики и при-

знаки опасных и вредных факто-

ров, возможные последствия их 

взаимодействия, включая зара-

жение радиоактивными, отравля-

ющими веществами и бактери-

альными средствами, а также об-

щие сведения о ядерном, хими-

ческом и биологическом оружии 

Умеет устанавливать при-

чинно- следственные связи 

между опасностью и возможным 

последствием воздействия, оце-

нивать потенциальной риск и 

выполнять мероприятия по ради-

ационной, химической и биоло-

гической защите.  

     Владеет методами идентифи-

кации опасных и вредных факто-

ров, прогноза возможных по-

следствий их воздействия в раз-

личных сферах деятельности, в 

том числе и в условиях чрезвы-

чайных ситуаций, и навыками 

применения средств радиацион-

ной, химической и биолоической 

защиты. 

УК-8.2 Предлагает 

средства и методы 

профилактики опас-

ностей и поддержа-

ния безопасных 

условий жизнедея-

тельности для со-

хранения природ-

ной среды и обеспе-

чения устойчивого 

развития общества 

    Знает: принципы, методы и сред-

ства для поддержания безопасных 

условий жизнедеятельности и про-

филактики опасностей. 

    Умеет: выбирать и применять 

конкретные средства и методы за-

щиты для обеспечения безопасно-

сти в различных заданных ситуа-

циях  

   Владеет: инструментами и мето-

дами предупреждения воздействия 

опасностей и поддержания без-

опасных условий жизнедеятельно-

сти. 

УК-8.3 Разрабаты-

вает мероприятия 

по защите населе-

ния и персонала в 

условиях реализа-

ции опасностей, в 

том числе и при воз-

никновении чрезвы-

чайных ситуаций и 

военных конфлик-

тов 

    Знает основные мероприятия, 

необходимые для защиты чело-

века от опасных и вредных произ-

водственных факторов, а также 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций природного, техноген-

ного характера и военных кон-

фликтов, тактические свойства 

местности, их влияние на дей-

ствия подразделений в боевой об-
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становке; назначение, номенкла-

туру и условные знаки топографи-

ческих карт. 

    Умеет разрабатывать мероприя-

тия, необходимые для обеспечения 

безопасности объекта защиты в 

условиях реализации опасностей 

и читать топографические карты 

различной номенклатуры. 

    Владеет способностью 

самостоятельно разработать и 

обосновать мероприятия для за-

щиты человека в конкретных 

условиях реализации опасностей, 

в том числе и при возникновении 

чрезвычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов, а также навы-

ками ориентирования на  местно-

сти по карте и без карты. 

УК-8.4 Реализует 

способы здоро-

вьесберегающих 

технологий с уче-

том физиологиче-

ских особенностей 

организма 

   Знает физиологические, психо-

логические характеристики и 

особенности организма чело-

века, основы здорового образа 

жизни, а также основные спо-

собы и средства оказания первой 

медицинской помощи, в том 

числе при ранениях и травмах. 

    Умеет выбирать и применять 

технологии формирования здо-

рового образа жизни для без-

опасности жизнедеятельности, а 

также способы и средства оказа-

ния первой медицинской по-

мощи, в том числе при ранениях 

и травмах. 

    Владеет основными 

Здоровье-сберегающими техно-

логиями для обеспечения без-

опасности жизнедеятельности, 

навыками применения индиви-

дуальных средств медицинской 

защиты и подручных средств 

для оказания первой медицин-

ской помощи, в том числе 

при ранениях и травмах. 

УК-8.5 Имеет высо-

кое чувство патрио-

тизма, считает за-

щиту Родины своим 

долгом и обязанно-

стью, выполняет по-

ставленные задачи, 

    Знает тенденции и особенно-

сти развития современных меж-

дународных отношений, роль и 

место России и мировом сооб-

ществе, основные положения 

Военной доктрины РФ, основ-

ные положения общевоинских 
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предусмотренные 

общевоинским уста-

вом 

уставов ВС РФ, а также фак-

торы, определяющие характер, 

организацию с способы совре-

менного общевойскового боя. 

    Умеет оценивать международ-

ные и внутренние военно-поли-

тические события с позиции пат-

риотизма, правильно применять 

и выполнять положения общево-

инских уставов ВС РФ. 

    Владеет строевыми приемами, 

умением оценки геополитиче-

ских событий с позиции патрио-

тизма, навыками подготовки в 

ведению общевойскового боя. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.05 Физическая культура и спорт 

 

Рабочая программа учебной дисциплины «Физическая культура и 

спорт» разработана для бакалавров, обучающихся по всем направлениям 

подготовки, реализуемым в ДВФУ. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 72 академических часа. 

Дисциплина «Физическая культура и спорт» относится к обязательной ча-

сти общеуниверситетского блока дисциплин учебного плана. Учебным пла-

ном предусмотрено проведение лекционных занятий 2 часа, практических 

68 часов, самостоятельных работ – 2 часа. 

Язык реализации: русский 

Цель: формирование физической культуры личности и способности 

направленного использования разнообразных средств физической куль-

туры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической 

подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности. 

Задачи: 

- формирование физической культуры личности будущего профессио-

нала, востребованного на современном рынке труда; 

- развитие физических качеств и способностей, совершенствование 

функциональных возможностей организма, укрепление индивидуального 

здоровья; 

- обогащение индивидуального опыта занятий специально- приклад-

ными физическими упражнениями и базовыми видами спорта; 

-овладение системой профессионально и жизненно значимых практи-

ческих умений и навыков; 
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- освоение системы знаний о занятиях физической культурой, их роли 

в формировании здорового образа жизни; 

-овладение навыками творческого сотрудничества в коллективных 

формах занятий физическими упражнениями. 

-гигиене, знаниями о правилах регулирования физической нагрузки. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формируется 

следующие универсальные  компетенции: 

 

Наимен ование 

категор ии 

компет енций 

Код                        и 

наименован ие 

компетенци и 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбереже-

ние) 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный уро-

вень физиче-

ской подготов-

ленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

УК-7.1 Понимает роль 

физической культуры и 

спорта в современном 

обществе, в жизни че-

ловека, подготовке его 

к социальной и про-

фессиональной дея-

тельности, значение 

физкультурно-спортив-

ной активности в 

структуре здорового 

образа жизни и особен-

ности планирования 

оптимального двига-

тельного режима с уче-

том условий будущей 

профессиональной дея-

тельности 

    Знает значение роли физиче-

ской культуры и спорта в со-

временном обществе, в жизни 

человека, подготовке его к со-

циальной и профессиональной 

деятельности, значение физ-

культурно-спортивной активно-

сти в структуре здорового об-

раза жизни и особенности пла-

нирования оптимального двига-

тельного режима с учетом 

условий будущей профессио-

нальной деятельности. 

   Умеет: организовать самосто-

ятельные занятия по физиче-

ской культуре. 

    Владеет: навыками планиро-

вания двигательного режима с 

учетом профессиональной дея-

тельности. 

УК-7.2 Использует 

методику самоконтроля 

для определения уровня 

здоровья и физической 

подготовленности в соот-

ветствии с нормативными 

требованиями и услови-

ями будущей профессио-

нальной деятельности 

    Знает средства и методы са-

моконтроля для определения 

уровня  здоровья и физической 

подготовленности. 

    Умеет применять основные 

методы самоконтроля в про-

цессе занятий физической куль-

турой и спортом. 

     Владеет способностью опреде-

лять самочувствие, уровень разви-

тия физических качеств и двига-

тельных навыков. 

УК-7.3 Поддержи-

вает должный уровень 

физической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социальной 

    Знает основные положения 

теории и методики физической 

культуры и спорта. 

    Умеет обеспечивать  сохране-

ние и укрепление индивидуаль-
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и профессиональной дея-

тельности, регулярно за-

нимаясь физическими 

упражнениями 

ного здоровья с помощь основ-

ных двигательных действий и 

базовых видов спорта.  

     Владеет технологиями плани-

рования физического совершен-

ствования и  способами заня-

тий  разнообразными видами дви-

гательной деятельности. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.06 Элективные курсы по физической культуре и спорту 

 

Рабочая программа учебной дисциплины «Элективные курсы по физи-

ческой культуре и спорту» разработана для бакалавров, обучающихся по 

всем направлениям подготовки, реализуемым в ДВФУ. 

Общая трудоемкость дисциплины «Элективные курсы по физической 

культуре и спорту» составляет 328 академических часов. Дисциплина 

«Элективные курсы по физической культуре и спорту» относится к обяза-

тельной части общеуниверситетского блока дисциплин учебного плана. 

Учебным планом предусмотрено проведение практических 328 часов. 

Язык реализации: русский 

Цель: формирование физической культуры личности и способности 

направленного использования разнообразных средств физической культуры 

и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подго-

товки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности. 

Задачи: 

- формирование физической культуры личности будущего профессио-

нала, востребованного на современном рынке труда; 

- развитие физических качеств и способностей, совершенствование 

функциональных возможностей организма, укрепление индивидуального здо-

ровья; 

- обогащение индивидуального опыта занятий специально-прикладными 

физическими упражнениями и базовыми видами спорта; 

- овладение системой профессионально и жизненно значимых практиче-

ских  умений и навыков; 

- освоение системы знаний о занятиях физической культурой, их 

роли в формировании здорового образа жизни; 

- овладение навыками творческого сотрудничества в коллективных 

формах занятий физическими упражнениями, гигиене, знаниями о правилах 

регулирования физической нагрузки. 
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В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формиру-

ется  следующая универсальная компетенция: 

 

Наимен ова-

ние 

категор ии 

компет енций 

Код                    и 

наименован ие 

компетенци и 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе 

здоровьесбе-

режение) 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической под-

готовленности 

для обеспечения 

полноценной со-

циальной и про-

фессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Понимает роль 

физической культуры и 

спорта в современном 

обществе, в жизни чело-

века, подготовке его к 

социальной и професси-

ональной деятельности, 

значение физкультурно-

спортивной активности 

в структуре здорового 

образа жизни и особен-

ности планирования оп-

тимального двигатель-

ного режима с учетом 

условий будущей про-

фессиональной деятель-

ности 

    Знает значение роли физи-

ческой культуры и спорта в 

современном обществе, в 

жизни человека, подготовке 

его к социальной и профес-

сиональной деятельности, 

значение физкультурно-

спортивной активности в 

структуре здорового образа 

жизни и особенности плани-

рования оптимального дви-

гательного режима с учетом 

условий будущей професси-

ональной деятельности. 

   Умеет: организовать само-

стоятельные занятия по фи-

зической культуре. 

Владеет: навыками планиро-

вания двигательного режима с 

учетом профессиональной де-

ятельности. 

УК-7.2 Использует мето-

дику самоконтроля для 

определения уровня здоро-

вья и физической подго-

товленности в соответ-

ствии с нормативными тре-

бованиями и условиями 

будущей профессиональ-

ной деятельности 

   Знает средства и методы 

самоконтроля для определе-

ния уровня здоровья и физи-

ческой подготовленности. 

    Умеет применять основ-

ные  методы самоконтроля в 

процессе занятий физической 

культурой и спортом. 

    Владеет способностью 

определять самочувствие, 

уровень развития физических 

качеств и двигательных 

навыков. 

УК-7.3 Поддерживает 

должный уровень физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности, ре-

гулярно занимаясь физиче-

скими упражнениями 

    Знает основные положения 

теории и методики физиче-

ской культуры и спорта. 

    Умеет обеспечивать сохра-

нение и укрепление индиви-

дуального здоровья с помощь 

основных двигательных дей-

ствий и базовых видов спорта  

    Владеет технологиями пла-
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нирования физического со-

вершенствования и  спосо-

бами занятий  разнообраз-

ными видами двигательной 

деятельности. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.07 Основы экономической грамотности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы / 72 

академических часа. Является дисциплиной цикла блока 1, дисциплины (мо-

дули) обязательной части ОП, изучается на 1 курсе и завершается экзаменом. 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 

18 часов, практических 18 часов, а также выделены часы на самостоятельную 

работу студента – 36 часов (в том числе на подготовку к экзамену – 27 часов). 

Язык реализации – русский. 

Целью изучения дисциплины «Основы экономической грамотности» 

является формирование у студентов навыков критического экономического 

мышления, понимания экономических процессов и явлений, способности и 

готовности к самостоятельному принятию экономических решений в различ-

ных областях жизнедеятельности. 

3адачи: 

приобретение умения экономически мыслить, находить, анализировать 

и использовать экономическую информацию во всех сферах жизнедеятельно-

сти. 

сформировать практические навыки экономически грамотного проведе-

ния при возникновении типовых ситуаций в различных областях жизнедея-

тельности; 

принимать решение о создании и ведении своего бизнеса на основе 

оценки личного потенциала, экономической ситуации в стране. 

оценивать и принимать ответственность за решения их возможные по-

следствия для себя, своего окружения и общества в целом. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

 

Наименование 
категории 

компетенций 

Код и 
наименование 
компетенции 

 

Код и 
наименование ин-

дикатора 
достижения  
компетенции 

 
Наименование показателя  

оценивания 
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Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамотность 

 
УК-10 Спосо-

бен принимать 

обоснованные 

экономически е 

решения в раз-

личных обла-

стях жизнедея-

тель ности 

УК-10.1 
Прогнозирует 

результаты лич-

ных действий и 

планирует после-

довательность ша-

гов для достиже-

ния заданного ре-

зультата предпри-

нимательс 
кой деятельности 

Знает методы и инструменты 

планирования и прогнозирова-

ния результатов своих действий, 

в том числе в предприниматель-

ской деятельности. 

Умеет планировать профессио-

нальную деятельность для дости-

жения результата. 

Владеет навыками прогнозиро-

вания результатов профессио-

нальной деятельности. 

 

 

 

 

УК-10.2 

Применяет базо-

вые экономические 

знания для решения 

задач в различных 

областях жизнедея-

тельности 

Знает основные закономерно-

сти, лежащие в основе деятель-

ности экономических субъектов 

и их роль в функционировании 

экономики. 
Умеет обобщать и анализиро-

вать необходимую экономиче-

скую информацию для решения 

конкретных теоретических и 

практических задач. 

Владеет основными методами 

и теоретическим инструмент-

арием  изучения экономических 

явлений и процессов для реше-

ния задач в различных областях 

жизнедеятельности. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Основы экономической грамотности» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: работа 

в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.08 Основы проектной деятельности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 

академических часов. Является дисциплиной обязательной части ОП, изу-

чается на 1 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических в объеме 36 

часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа. 

Язык реализации: русский 

Цель - формирование у бакалавров компетенций, определяющих круг 

задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их реше-



20 
 

ния, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений. 

Задачи дисциплины: 

- изучить теоретические подходы к проектной деятельности; 

- рассмотреть основные роли в проектной деятельности; 

- изучить основные технологии управления проектами; 

- рассмотреть особенности проектной деятельности в различных обла-

стях; 

- получить опыт самостоятельной работы над проектом и управлением 

проектной деятельности. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 
Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование  

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2  Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной 
цели и выбирать 
оптимальные 
способы их ре-
шения, исходя из 
действующих 
правовых норм, 
имеющихся ре-
сурсов и ограни-
чений 

УК-2.1 Применяет 

инструменты и ме-

тоды из различных 

областей знания 

для решения по-

ставленных задач 

    Умеет применять инструменты 

из различных областей знания 

для решения поставленных 

задач. 

    Владеет методами решения 

поставленных задач из 

различных областей знаний. 

УК-2.2 Определяет 

способы решения 

задачи в рамках по-

ставленной цели 

    Знает методики решения задач 

в рамках поставленной цели. 

    Умеет решать разноуровневые 

задачи при достижении 

поставленной цели. 

    Владеет навыками принятия 

решения в рамках поставленной 

цели. 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять со-
циальное взаимо-
действие и реа-
лизовывать свою 
роль в команде 

УК-3.1 Использует 

стратегии сотруд-

ничества для дости-

жения поставлен-

ной цели, опреде-

ляет свою роль в 

команде 

    Знает существующие стратегии 

сотрудничества при 

организации работы в команде 

    Умеет определять свою роль в 

команде при решении поставлен-

ных задач. 

    Владеет навыками командо- 

образования. 

УК-3.2 Предприни-

мает инициативные 

действия при ра-

боте в команде 

    Умеет инициировать решение 

задач при работе в команде. 

    Владеет предприниматель- 

скими навыками, в том числе при 

работе в команде. 
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Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Основы проектной деятельности» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: работа в 

малых группах, разработка и реализация проектов. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.09 Правоведение 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы / 72 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП (обще-

университетский блок дисциплин), изучается на 2 курсе и завершается заче-

том. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены часы на самосто-

ятельную работу студента – 36 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать компетенции по способности определять круг за-

дач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их реше-

ния, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений; способности формировать нетерпимое отношение к проявлениям экс-

тремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать 

им в профессиональной деятельности. 

Задачи: 

- формирование навыков выбирать и анализировать правовые нормы, ко-

торые подлежат использованию при решении задач в рамках поставленной 

цели; 

 формирование навыков по выбору оптимальных способов решения 

задач на основе предписаний правовых норм; 

 формирование навыков применять правила юридической техники 

при документальном оформлении принятых решений; 

 формирование навыков анализировать действующие правовые 

нормы, обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных областях жиз-

недеятельности, а также способы профилактики коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к ней; 

 формирование навыков принимать участие в планировании, орга-

низации и проведении мероприятия, обеспечивающие формирование граж-

данской позиции и предотвращение правового нигилизма, в том числе в 

части противодействия 

коррупции, экстремизму, терроризму и др. 
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 формирование навыков соблюдать правила общественного взаимо-

действия на основе нетерпимого отношения к коррупции; 

 формирование навыков получения основ военно-политической и 

правовой подготовки для формирования гражданской позиции и предотвра-

щения правового нигилизма, в том числе в части противодействия корруп-

ции, экстремизму, терроризму и др. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-4 (Способен 

осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах)), УК- 5 (Способен воспринимать межкультурное разнообразие об-

щества в социально- историческом, этическом и философском контекстах), 

полученные в результате изучения дисциплин «Философия», «История Рос-

сии». 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине:  

 
Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

 компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 
Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной 
це-ли и выби-
рать оптималь-
ные способы их 
решения, ис-
ходя из дей-
ствующих пра-
вовых норм, 
имеющихся ре-
сурсов и огра-
ничений 

УК-2.3 Выбирает 

и анализирует 

правовые нормы, 

которые подлежат 

использованию 

при решении за-

дач в рамках по-

ставленной цели 

    Знает методы, способы, сред- 

ства, закономерности выбора 

и анализа правовых норм. 

     Умеет выбирать и анализиро-

вать правовые нормы, которые 

подлежат использованию при 

решении задач в рамках постав-

ленной цели. 

     Владеет навыками выбора и 

анализа правовых норм, которые 

подлежат использованию при ре-

шении задач в рамках поставлен-

ной цели. 

УК-2.4 Выбирает 

оптимальные спо-

собы решения за-

дач на основе 

предписаний пра-

вовых норм 

    Знает правовые нормы необхо-

димые для выбора оптимальных 

способов решения задач. 

     Умеет выбирать и применять 

правовые нормы для решения 

задач. 

     Владеет навыками выбора и 

применения предписаний 

правовых норм. 
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УК-2.5 Применяет 

правила юридиче-

ской техники при 

документальном 

оформлении при-

нятых решений 

     Знает правила юридической 

техники. 

     Умеет применять правила 

юридической техники при 

документальном оформлении 

принятых решений. 

     Владеет навыками оформления 

принятых решений в соответ-

ствии с нормами материального и 

процессуального права. 

Граждан-

ская пози-

ция 

УК-11 Спосо-
бен формиро-
вать нетерпи-
мое отношение 
к проявлениям 
экстремизма, 
терроризма, 
коррупцион-
ному поведе-
нию и противо-
действовать им 
в профессио-
нальной дея-
тельности 

УК-11.1 Анализи-

рует действующие 

правовые нормы, 

обеспечивающие 

борьбу с корруп-

цией в различных 

областях жизнеде-

ятельности, а 

также способы 

профилактики 

коррупции и фор-

мирования нетер-

пимого отноше-

ния к ней 

     Знает сущность коррупцион-

ного поведения и его взаимосвязь 

с социальными, экономическими, 

политическими и иными услови-

ями. 

     Умеет анализировать действу-

ющие правовые нормы, обеспечи-

вающие борьбу с коррупцией в 

различных областях жизнедея-

тельности, а также способы про-

филактики коррупции и формиро-

вания нетерпимого отношения к 

ней. 

     Владеет навыками работы с 

законодательными и другими 

нормативными правовыми 

актами, регулирующих борьбу с 

коррупцией в различных 

областях жизнедеятельности. 

УК-11.2 Прини-

мает участие в 

планировании, ор-

ганизации и про-

ведении меропри-

ятия, обеспечива-

ющие формирова-

ние гражданской 

позиции и предот-

вращение право-

вого нигилизма, в 

том числе в части 

противодействия 

коррупции, экс-

тремизму, терро-

ризму и др. 

     Знает методы, способы и 

средства воздействия на 

участников общественных 

отношений по формированию 

нетерпимого отношения к прояв-

лениям правового нигилизма, в 

том числе к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупции и 

др. 

    Умеет реализовывать 

мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской 

позиции и мероприятия по 

правовому воспитанию и 

профилактике правового 

нигилизма, в том числе в части 

противодействия коррупции, 

экстремизму, терроризму и др. 

    Владеет навыками 

формирования гражданской 

позиции и правосознания, 

обеспечивающие 
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УК-11.3 Соблю-

дает правила об-

щественного взаи-

модействия на ос-

нове нетерпимого 

отношения к кор-

рупции 

     Знает действующее законода- 

тельство и нормы, регулирующие 

общественное взаимодействие на 

основе нетерпимого отношения к 

коррупции. 

    Умеет участвовать в обще-

ственных отношениях на основе 

нетерпимого отношения к кор-

рупции. 

    Владеет навыками обществен- 

ного взаимодействия на основе 

нетерпимого отношения к кор-

рупции. 

УК-11.4 Понимает 

необходимость 

получения основ 

военно-политиче-

ской и правовой 

подготовки для 

формирования 

гражданской по-

зиции и предот-

вращения право-

вого нигилизма, в 

том числе в части 

противодействия 

коррупции, экс-

тремизму, терро-

ризму и др. 

     Знает основные направления 

социально-экономического, 

политического и военно- 

технического развития 

РФ, правовые основы прохожде-

ния военной службы и положения 

Военной доктрины РФ. 

     Умеет использовать основы 

военно-политической и правовой 

подготовки при реализации меро-

приятий, направленных на фор-

мирование гражданской позиции 

и предотвращение правового ни-

гилизма, в том числе в части про-

тиводействия 

коррупции, экстремизму, терро-

ризму и др. 

     Владеет навыками применять 

основы военно-политической и 

правовой подготовки при 

реализации мероприятий, 

направленных на формирование 

гражданской позиции и 

предотвращение правового 

нигилизма, в том числе в части 

противодействия коррупции, 

экстремизму, терроризму и др. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Правоведение» применяются следующие образовательные техноло-

гии и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах, 

круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.10 Русский язык: эффективность речевой коммуникации 
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Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы / 72 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изуча-

ется на 1 курсе и завершается зачётом. Учебным планом предусмотрено 

проведение практических занятий в объёме 36 часов, а также выделены 

часы на самостоятельную работу студента – 36 часов. 

Язык реализации: русский 

Цель: формирование у студентов навыков эффективной речевой                                                 дея-

тельности, а именно: 

1) подготовки и представления устного выступления на обще-

ственно значимые и профессионально ориентированные темы; 

2) создания и языкового оформления академических и официально- 

деловых текстов различных жанров. 

Задачи: 

- развить навыки составления академических текстов различных жан-

ров (аннотация, реферат, эссе, научная статья); 

- развить навыки составления официально-деловых текстов различ-

ных жанров (личные деловые бумаги, отчетные документы, деловое письмо); 

- совершенствовать навыки языкового оформления текста в соответ-

ствии с принятыми нормами, правилами, стандартами; 

- сформировать навыки редактирования/саморедактирования состав-

ленного текста; 

- научить приёмам эффективного устного представления письмен-

ного текста; 

- ознакомить с принципами и приёмами ведения конструктивной дис-

куссии; 

- обучить приёмам создания эффективной презентации. 

Предварительные компетенции не требуются, достаточно знаний в объ-

ёме школьной программы. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине:  

 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  

наименование   

компетенции 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

Коммуникация  
 

УК-4 Способен 

осуществлять 

УК-4.2 Понимает осо-

бенности поведения вы-

деленных групп людей, 

с которыми рабо-

тает/взаимодействует, 

    Знает содержание специфики 

фактора адресата в профессио-

нальной коммуникации 

    Умеет выстраивать эффек-
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деловую комму-

никацию в уст-

ной и письмен-

ной формах на 

государствен-

ном языке Рос-

сийской Феде-

рации и ино-

странном(ых) 

языке(ах) 

учитывает их в своей 

профессиональной дея-

тельности 

тивное взаимодействие с раз-

ными категориями адресата 

    Владеет коммуникативными 

тактиками успешного взаимо-

действия с адресатом 

УК-4.3 Грамотно и 

эффективно выстра-

ивает деловую уст-

ную и письменную 

коммуникацию с 

представителями дру-

гих нацинальностей и 

культур на иностран-

ных языках и госу-

дарственном языке 

РФ 

     Знает принципы и правила 

деловой коммуникации, осо-

бенности письменной и устной 

форм речи 

    Умеет осуществлять гра-

мотное и эффективное рече-

вое взаимодействие в профес-

сиональной сфере 

    Владеет культурой деловой 

речи, навыками создания дело-

вых текстов 

 

 
Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Спосо-

бен восприни-

мать межкуль-

турное разно-

образие обще-

ства в соци-

ально- истори-

ческом, этиче-

ском и фило-

софском 
контекстах 

УК-5.3 Учитывает осо-

бенности культурного 

разнообразия об-

щества, ключе-

вые аспекты раз-

вития Азиатско-

Тихоокеанского  

региона 

    Знает содержание ключевых 

понятий и принципов межкуль-

турной коммуникации, в том 

числе нормы речевого этикета 

    Умеет вступать в эффективное 

взаимодействие с представите-

лями разных социокультурных 

общностей 

    Владеет навыками межкуль-

турной коммуникации, в том 

числе нормами речевого этикета 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Русский язык: эффективность речевой коммуникации» применяются следу-

ющие образовательные технологии и методы активного/интерактивного обу-

чения: круглый стол, диспут, дискуссия, деловая игра, работа в малых группах 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.11 Добровольческая деятельность и волонтерское движение 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы / 72 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изуча-

ется на 1 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено про-

ведение практических занятий в объеме 36 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 36 часа. 

Язык реализации: русский 

Цель: сформировать у студентов основные теоретические знания и 

практические умения и навыки в области добровольческой деятельности и во-

лонтерского движения. 
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Задачи: 

- сформировать у студентов общее представление о добровольческой де-

ятельности и волонтерском движении, его месте в обществе и отдельных об-

щественных подсистемах, об историческом развитии, современном состоянии 

и перспективах развития; 

- сформировать понятийный аппарат, позволяющий студенту ориенти- 

роваться в конкретных социальных проблемах, разных формах и видах, уров- 

нях и этапах, проблемах волонтерской деятельности; 

- сформировать целостную систему представлений о современных 

направлениях волонтерской деятельности в России и раскрыть специфику ра-

боты в рамках каждого; 

- сформировать методический и технологический инструментарий, поз-

воляющий студенту в будущем выступать в качестве организатора и участника 

волонтерского движения, а также разрабатывать проекты с целью адаптации 

традиционных и создания инновационных методик индивидуа-льной и груп-

повой деятельности; 

- сформировать необходимые универсальные компетенции, способ-

ствующие студенту и будущему специалисту управлять проектами, организо-

вывать и руководить командой волонтеров, применять знания о социальных 

проблемах конкретных категорий населения и групп лиц, в том числе лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в социальной и профессиональной 

сферах. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

 

Наименовани

е категории 

компетенций 

Код 
и наименование 

универсальной 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

Командная 

работа и 

лидерство 

 

 

 

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное вза-
имодействие и 
реализовывать 
свою роль в ко-
манде 

УК-3.3 Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями 

и опытом с чле-

нами команды 

   Знает структуру процесса обмена 

информацией, знаниями и опытом с 

членами команды.  

   Умеет осуществлять обмен 

информацией, знаниями и опытом 

с членами команды. 

   Владеет навыками обмена инфор 

мацией, знаниями и опытом с 

членами команды. 

УК-3.4 Соблюдает 

социальные 

нормы и установ-

ленные правила 

   Знает требования социальных 

норм и установленных правил 

командной работы; несет личную 

ответственность за результат. 
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командной ра-

боты; несет лич-

ную ответствен-

ность за результат 

     Умеет соблюдать социальные 

нормы и установленные правила 

командной работы; несет 

личную ответственность за 

за результат. 

   Владеет навыками по поддержа-

нию и транслированию социальных 

норм и установленных правил ко-

мандной работы; несет личную от-

ветственность за результат. 

Инклюзив-

ная компе-

тентность 

УК-9  Способен 
использовать 
базовые дефек-
тологические 
знания в соци-
альной и про-
фессиональной 
сферах 

УК-9.1 Применяет 

принципы недис-кри-

минационного взаи-

модействия при ком-

муникации в различ-

ных сферах жизнеде-

ятельности, с учетом 

социально-психоло-

гических особенно-

стей лиц с ограничен-

ными возможностями 

здоровья 

   Знает о возможностях установле-

ния контакта, в том числе с лицами с 

ограниченными возможностями здо-

ровья 

   Умеет устанавливать контакт, в 

том числе с лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья. 

   Имеет опыт установления кон-

такта с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

УК-9.2 Взаимо-

действует с ли-

цами, имеющими 

ограниченные 

возможности здо-

ровья или инва-

лидность в соци-

альной и профес-

сиональной сфе-

рах 

   Готов к взаимодействию со сту-

дентами, имеющими ограничен-

ные возможности здоровья или 

инвалидность в социальной и про-

фессиональной сферах 

   Взаимодействует со студентами, 

имеющими ограниченные воз-

можности здоровья или инвалид-

ность в социальной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.3 Планирует 

и осуществляет 

профессиональ-

ную деятельность 

с лицами с огра-

ниченными воз-

можностями здо-

ровья и инвали-

дами 

   Готов к взаимодействию с ли-

цами, имеющими ограниченные 

возможности здоровья или инва-

лидность в социальной и профес-

сиональной сферах 

   Взаимодействует с лицами, име-

ющими ограниченные возможно-

сти здоровья или инвалидность в 

социальной и профессиональной 

сферах 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Добровольческое движение и волонтерская деятельность» применя-

ются следующие образовательные технологии и методы активного/интерак-

тивного обучения: работа в малых группах. 

 

 



29 
 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.12 Основы российской государственности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы/72 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части образова-

тельной программы,      изучается на 1  курсе и завершается зачетом с оценкой. 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 

часов, практических 36 часов, а также выделены часы на самостоятельную ра-

боту студента – 18 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование у обучающихся системы знаний, навыков и компе-

тенций, а также ценностей, правил и норм поведения, связанных с осознанием 

принадлежности к российскому обществу, развитием чувства патриотизма и 

гражданственности, формированием духовно-нравственного и культурного 

фундамента развитой и цельной личности, осознающей особенности истори-

ческого пути российского государства, самобытность его политической орга-

низации и сопряжение индивидуального достоинства и успеха с обществен-

ным прогрессом и политической стабильностью своей Родины. 

Задачи: 

- представить историю России в её непрерывном цивилизационном из-

мерении, отразить её наиболее значимые особенности, принципы и актуаль-

ные ориентиры; 

- раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства граждан-

ственности и патриотизма, неотделимого от развитого критического мыш-

ления, свободного развития личности и способности независимого сужде-

ния об актуальном политико- культурном контексте; 

- рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, откры-

тия и свершения, связанные с развитием русской земли и российской ци-

вилизации, представить их в актуальной и значимой перспективе, воспитыва-

ющей в гражданине гордость и сопричастность своей культуре и своему 

народу; 

- представить ключевые смыслы, этические и мировоззренческие док-

трины, сложившиеся внутри российской цивилизации и отражающие её мно-

гонациональный, многоконфессиональный и солидарный (общинный) харак-

тер; 

- рассмотреть особенности современной политической организа-

ции российского общества, каузальную природу и специфику его актуаль-

ной трансформации, ценностное обеспечение традиционных институцио-
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нальных решений и особую поливариантность взаимоотношений россий-

ского государства и общества в федеративном измерении; 

- исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, 

стоящие перед лицом российской цивилизации и её государственностью в 

настоящий момент, обозначить ключевые сценарии её перспективного раз-

вития; 

- обозначить фундаментальные ценностные принципы (константы) рос-

сийской цивилизации (единство многообразия, суверенитет (сила и доверие), 

согласие и сотрудничество, любовь и ответственность, созидание и развитие), 

а также связанные между собой ценностные ориентиры российского цивили-

зационного развития (такие как стабильность, миссия, ответственность и спра-

ведливость). 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

 
Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя 

 оценивания 

 

Межкультурное 

взаимодействие 
УК-5. Спосо-

бен воспри-

нимать меж-

культурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историче-

ском, этиче-

ском и фило-

софском кон-

текстах 

УК-5.4 Демонстри-

рует толерантное вос-

приятие социальных и 

культурных различий, 

уважительное и бе-

режное отношение к 

историческому насле-

дию и культурным 

традициям 

    Знает о ключевых смыслах, 

этических и мировоззренческих 

доктринах, сложившихся 

внутри российской цивилиза-

ции. 

    Умеет поддерживать уважи-

тельное взаимодействие с 

представителями различных 

социокультурных общностей 

-владеет навыками коммуни-

кации с учетом культурных 

особенностей и традиций раз-

личных социальных групп. 

УК-5.5 

Находит и исполь-

зует необходимую 

для саморазвития и 

взаимодействия с 

другими людьми ин-

формацию о куль-

турных особенно-

стях и традициях 

различных социаль-

ных групп. 

 

   Знает фундаментальные до-

стижения, изобретения, от-

крытия и свершения, связан-

ные с развитием русской 

земли и российской цивилиза-

ции, представлять их в акту-

альной и значимой перспек-

тиве. 

   Умеет находить и использо-

вать необходимую для само-

развития и взаимодействия с 

другими людьми информацию 

о культурных особенностях и 
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традициях различных соци-

альных групп. 

   Владеет навыками аргумен-

тированного обсуждения и ре-

шения проблем мировоззрен-

ческого, общественного и лич-

ностного характера. 

УК-5.6 

Проявляет в своём 

поведении уважи-

тельное отношение 

к историческому 

наследию и социо-

культурным тради-

циям различных 

социальных групп, 

опирающееся на 

знание этапов ис-

торического разви-

тия России в кон-

тексте мировой 

истории и куль-

турных традиций 

мира. 

 

   Знает фундаментальные цен-

ностные принципы россий-

ской цивилизации (такие как 

многообразие, суверенность, 

согласие, доверие и созида-

ние), а также перспективные 

ценностные ориентиры рос-

сийского цивилизационного 

развития (такие как стабиль-

ность, миссия, ответствен-

ность и справедливость. 

   Умеет проявлять в своём по-

ведении уважительное отно-

шение к историческому насле-

дию и социокультурным тра-

дициям различных социаль-

ных групп, опирающееся на 

знание этапов исторического 

развития России в контексте 

мировой истории и культур-

ных традиций мира. 

   Владеет развитым чувством 

гражданственности и патрио-

тизма, навыками самостоя-

тельного критического мыш-

ления. 

УК-5.7 

Сознательно выби-

рает ценностные 

ориентиры и граж-

данскую позицию; 

аргументировано 

обсуждает и ре-

шает проблемы 

мировоззренче-

ского, обществен-

ного и 

личностного 

характера 

   Знает особенности совре-

менной политической органи-

зации российского общества, 

каузальную природу и специ-

фику его актуальной транс-

формации, ценностное обеспе-

чение традиционных институ-

циональных решений и осо-

бую поливариантность взаи-

моотношений российского 

государства и общества в фе-

деративном измерении. 

   Умеет адекватно восприни-

мать актуальные социальные и 

культурные различий, уважи-

тельно и бережно относиться 

к историческому наследию и 

культурным традициям. 
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   Владеет навыками осознан-

ного выбора ценностных ори-

ентиров и гражданской пози-

ции. 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Основы российской государственности» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая 

игра, работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.13.01.01 Основы цифровой грамотности 

 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единицы / 

108 академических часов. Является дисциплиной цикла блока 1, дисциплины 

(модули) обязательной части ОП,                                            изучается на 1  курсе и завершается экза-

меном. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 18 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на самостоя-

тельную работу студента – 54 часа (в том числе на контроль – 27 часов). 

В соответствии с Концепция цифровых компетенций выпускника Даль-

невосточного федерального университета (КН-ДВФУ-444-2022), утвержден-

ной решением Ученого Совета ДВФУ от 30.09.2022, протокол № 10-22, дис-

циплина «Основы цифровой грамотности» является обязательной частью мо-

дуля цифровых компетенций (FEFU Digital Core).   

Язык реализации – русский. 

Цель: 

Целью изучения дисциплины «Основы цифровой грамотности» является 

формирование у обучающихся базовых цифровых навыков для безопасного и 

эффективного использования технологий и инструментов работы с информа-

цией в целях удовлетворения личных, образовательных и профессиональных 

потребностей, коммуникации и коллективной работы в цифровой среде. 

3адачи:  

− изучение понятийного аппарата цифрового общества, цифровой и ком-

пьютерной грамотности; 

− формирование практических навыков работы с информацией в цифро-

вой среде (просмотр, поиск, фильтрация данных, информации и цифрового 

контента), навыков работы в офисных приложениях, создания и редактирова-

ния цифрового контента (тексты, таблицы, рисунки, аудиофайлы, веб-стра-

ницы и т.п.).;  
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− изучение основ информационной безопасности на уровне пользова-

теля, средств и методов защиты цифровых устройств и персональных данных;  

− изучение назначения и возможностей современных информационно-

коммуникационных технологий и программных средств; 

− формирование практических навыков представления и обработки циф-

ровых данных при решении профессиональных задач. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.1; УК-2.2; 

УК-3.1; УК-3.2; УК-4.2; УК-5.2; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-8.4; УК-8.5, полу-

ченные в результате изучения дисциплин «Иностранный язык», «Безопасность 

жизнедеятельности», «Основы проектной деятельности», «Русский язык: эф-

фективность речевой коммуникации». Обучающийся должен быть готов к изу-

чению таких дисциплин, как «Цифровые технологии в профессиональной де-

ятельности», «Статистические методы в психологии», «Психодиагностика», 

«Экспериментальная психология», формирующих компетенции УК-1.2; УК-

2.2; УК-6.1; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-

3.2; ОПК-3.3; ОПК-9.1; ОПК-9.2; ОПК-9.3; ПК-1.3 Обучающиеся должны 

уметь использовать компьютер и владеть методами создания документов с его 

помощью. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине:  

Наименование  

категории  

компетенций 

Код и  

наименование 

компетенции  

 

Код и наиме-

нование инди-

катора  

достижения  

компетенции 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Системное и 

критическое  

мышление 

УК-1 

Способен осу-

ществлять поиск, 

критический ана-

лиз и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач. 

УК 1.1. Осу-

ществляет по-

иск, сбор ин-

формации с 

помощью 

компьютер-

ных техноло-

гий. 

Знает формы, методы и техно-

логии поиска информации  

Умеет работать с информа-

цией в цифровой среде (про-

смотр, поиск, фильтрация дан-

ных, информации и цифрового 

контента).  

Владеет базовыми навыками 

управления данными, инфор-

мацией и цифровым контентом 

УК 1.2. При-

меняет ин-

формацион-

ные продукты 

для обра-

ботки и ана-

лиза инфор-

мации, следуя 

Знает основные технологии 

работе с информацией в офис-

ных приложениях (тексты, 

таблицы, презентации и т.п.).  

Умеет создавать и редакти-

ровать цифровой контент (ри-

сунки, аудиофайлы, веб-стра-

ницы и т.п.)..  
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принципам 

критической 

оценки и ве-

рификации 

источников. 

Способен анализировать, 

сравнивать и критически оце-

нивать достоверность и надеж-

ность источников данных, ин-

формации и цифрового кон-

тента. 

Коммуникация УК-4  

Способен осу-

ществлять дело-

вую коммуника-

цию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Российской Фе-

дерации и ино-

странном(ых) 

языке(ах). 

УК 4.1.  

Применяет ин-

формационные 

продукты в де-

ловой комму-

никации для 

достижения по-

ставленной 

цели. 

Знает методики деловой ком-

муникации в цифровой среде 

и цифровые инструменты и 

технологии для совместной 

работы 

Умеет взаимодействовать в 

цифровой среде с учетом норм 

этики и правового регулирова-

ния цифрового пространства. 

Владеет навыками безопас-

ного обмена информацией и 

защиты персональных данных.  

Самоорганиза-

ция и  

саморазвитие 

(в том числе  

здоровьесбере-

жение) 

УК-6 

Способен управ-

лять своим вре-

менем, выстраи-

вать и реализо-

вывать траекто-

рию саморазви-

тия на основе 

принципов обра-

зования в тече-

ние всей жизни. 

УК 6.1.  

Применяет 

цифровые ин-

струменты для 

организации 

своей работы и 

саморазвития. 

Знает технические возможно-

сти современных цифровых 

устройств и интернет-техноло-

гий 

Умеет успешно работать с по-

стоянно обновляющимися 

цифровыми инструментами. 

Владеет навыками непре-

рывно обучаться в течение 

всей жизни, используя доступ-

ность информации. 

 Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Основы цифровой грамотности» применяются следующие образовательные 

технологии и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых 

группах, решение кейсов и ситуационных задач и др. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.13.01.02 Цифровые технологии в профессиональной  

деятельности 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы/72 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части образова-

тельной программы,      изучается на 2  курсе и завершается зачетом. Учебным 

планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, 

практических 36 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу 

студента – 18 часов. 

Язык реализации: русский. 
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 Цель дисциплины – формирование системы знаний, умений и навыков 

в области использования информационных и коммуникационных технологий 

в своей практической деятельности. 

 Задачи дисциплины: 

- знакомство с современными приемами и методами использования ИТ 

в профессиональной деятельности психолога; 

- знакомство с применением компьютерных технологий для решения за-

дач психологической диагностики; 

- формирование практических навыков по поиску, анализу, разработке и 

созданию информационных ресурсов, а также навыков использования инстру-

ментальных средств в работе психолога; 

- формирование у студентов знаний и умений, необходимых для даль-

нейшего самообразования в области информационных технологий и повыше-

ния квалификации в области психологии. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-1.1; УК-1.2; 

УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-6.1, полученные в результате изу-

чения дисциплин «Основы цифровой грамотности», «Основы проектной дея-

тельности». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, 

как «Статистические методы в психологии», «Психодиагностика», «Экспери-

ментальная психология», «Научно-исследовательская (квалификационная) 

практика»  формирующих компетенции УК-1.2; УК-2.2; УК-6.1; ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; 

ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-

4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине:  
 

Наименование 

категории ком-

петенций 

Код 

и наименование об-

щепрофессиональной 
 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1  Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять систем-

ный подход для 

решения постав-

ленных задач 

УК-1.2 Применяет 

информационные 

продукты для обра-

ботки и анализа ин-

формации, следуя 

принципам критиче-

ской оценки и вери-

фикации источни-

ков 

    Знает принципы поиска, от-

бора и обобщения профессио-

нальной информации на ос-

нове использования информа-

ционных продуктов 

    Умеет критически анализи-

ровать и синтезировать инфор-

мацию для решения постав-

ленных задач с помощью ин-

формационных технологий 



36 
 

    Владеет методами крити-

ческого анализа и систем-

ного подхода для решения 

поставленных задач с ис-

пользованием информацион-

ных технологий 
Самоорганиза-

ция и саморазви-

тие (в том числе 

здоровьесбере-

жение) 

УК-6  Способен 

управлять своим 

временем, вы-

страивать и реа-

лизовывать траек-

торию саморазви-

тия на основе 

принципов обра-

зования в течение 

всей жизни 

УК-6.1 Применяет 

цифровые инстру-

менты для организа-

ции своей работы и 

саморазвития 

    Знает способы саморазвития 

и принципы отбора инстру-

ментов и технологий самооб-

разования, исходя из целей со-

вершенствования профессио-

нальной деятельности; 

   Умеет применять цифровые 

инструменты для саморазви-

тия и профессионального ро-

ста. 

    Владеет навыками постро-

ения программ личностного 

роста с использованием 

цифровых инструментов. 

Информаци-

онно- 

коммуникаци 

онные  

технологии  

для  

профессио-

нальной  

деятельности 

ОПК-9 Спосо-

бен понимать 

принципы работы 

современных ин-

формационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач 

профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-9.1 Выпол-

няет базовые опера-

ции в современных 

информационных 

сервисах и продук-

тах. 

   Знает принципы работы со-

временных информационных 

технологий. 

    Умеет использовать совре-

менные информационные сер-

висы для решения задач профес-

сиональной деятельности. 

    Владеет навыками работы с 

данными, лежащими в основе 

ИТ-решений в профессиональ-

ной сфере. 

ОПК-9.2 Учиты-

вает базовые прин-

ципы создания и 

развития информа-

ционных техноло-

гий при взаимодей-

ствии с информаци-

онными сервисами и 

продуктами. 

    Знает основы информацион-

ных технологий в различных 

областях психологии. 

   Умеет выявлять особенности 

взаимодействия различных ИТ-

решений с информационными 

сервисами и продуктами. 

    Владеет навыками разработки 

информационных технологий 

для профессиональной деятель-

ности. 

ОПК-9.3 Приме-

няет возможности 

информационных 

технологий для ре-

шения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

     Знает особенности примене-

ния различных информацион-

ных технологий для реализации 

профессиональных задач. 

    Умеет определять необходи-

мые информационные техноло-

гии в зависимости от поставлен-

ных задач с учетом вариативно-

сти выбора. 
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    Владеет навыками примене-

ния информационных техноло-

гий. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Цифровые технологии в профессиональной деятельности» применяются сле-

дующие образовательные технологии и методы активного/интерактивного 

обучения: дискуссия, творческое задание. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.13.01.03 Статистические методы в психологии 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачётных единиц / 216 

академических часов. Является дисциплиной Обязательной части ОП, изуча-

ется на 2 курсе и завершается в 3 семестре зачетом, в 4 - экзаменом. Учебным 

планом предусмотрено в 3 семестре проведение лекционных занятий в объеме 

18 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на самостоятельную 

работу студента – 18 часов. В 4 семестре лекционных занятий 18 часов, прак-

тических 36 часов, самостоятельная работа студента – 90 часов, из них 54 часа 

на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать у студентов целостное представление о способах ко-

личественной и качественной организации социальной и психологической ин-

формации, формах ее обработки, преобразования и анализа с использованием 

статистических методов. 

Задачи: 

- дать знания об основных понятиях математической статистики, мето-

дах статистической обработки экспериментальных данных и их возможностях 

для представления и интерпретации полученных результатов психологиче-

ского исследования; 

- научить применять статистические методы анализа эксперименталь-

ных данных для решения профессиональных задач в области психологии; 

- обрести опыт работы с пакетами прикладных статистических программ 

(SPSS), позволяющих анализировать данные экспериментальных исследова-

ний в соответствии с поставленной психологической задачей. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ПК-2.3, ПК-3.1, 
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ПК-3.3, ПК-2.1, ПК-1.2, ПК-1.3, полученные в результате изучения дисциплин 

«Конфликтология в системе образования», «Практикум по проектной деятель-

ности», «Социология конфликта», «Учебно-ознакомительная практика», «Об-

щая психология», «Общий психологический практикум», «Цифровые техно-

логии в профессиональной деятельности», «Основы цифровой грамотности». 

Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Научно-

исследовательская работа» (получение первичных навыков научно-исследова-

тельской работы). «Производственная практика в профильных организациях», 

«Преддипломная практика», «Психодиагностика», «Экспериментальная пси-

хология», формирующих компетенции ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3, ОПК-3.1, 

ПК-1.1; ПК-3.2; ПК-3.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

Научное 

исследование и  

оценка 

ОПК-2 Способен 

применять методы 

сбора, анализа и 

интерпретации эм-

пирических дан-

ных в соответ-

ствии с поставлен-

ной задачей, оце-

нивать достовер-

ность эмпириче-

ских данных и 

обоснованность 

выводов научных 

исследований 

ОПК-2.1  Осуществле-

ние базовых процедур 

сбора, анализа, интер-

претации, обобщения  

эмпирических данных в 

области психологии 

    Знает основные понятия, 

определяющие логику и проце-

дуру статистической обра-

ботки и интерпретации данных 

эмпирического исследования.  

    Умеет использовать для об-

работки данных методы описа-

тельной и индуктивной стати-

стики, корреляционного, дис-

персионного и регрессионного 

анализа. 

    Владеет навыками статисти-

ческой обработки результатов 

психологического исследова-

ния. 

ОПК-2.2 Оценка до-

стоверности эмпи-

рических данных 

    Знает классификацию психо-

логических задач и статистиче-

ские методы их решения. 

    Умеет использовать алго-

ритм статистического исследо-

вания. 

    Владеет статистическими 

методами обработки получен-

ных данных. 
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ОПК-2.3. Представ-

ление обоснованных 

выводов научных 

исследований в об-

ласти психологии 

    Знает логику проверки ста-

тистических гипотез. 

    Умеет выдвигать статисти-

ческие гипотезы, осуществлять 

их проверку, делать обоснован-

ные выводы. 

    Владеет навыками опреде-

лять необходимые статистиче-

ские методы в зависимости от 

задач психологического иссле-

дования. 

Научно-исследо-

вательский 

ПК-1 Способен 

пользоваться ба-

зовыми психоло-

гическими знани-

ями в процессе 

научно-исследо-

вательской дея-

тельности 

ПК-1.3 Осуществ-

ляет обработку дан-

ных психологиче-

ского исследования 

с использованием 

стандартных паке-

тов программного 

обеспечения 

   Знает пакеты прикладных 

статистических программ 

(SPSS), позволяющих анализи-

ровать данные эксперимен-

тальных исследований. 

    Умеет пользоваться паке-

тами прикладных статистиче-

ских программ (SPSS), позво-

ляющих анализировать данные 

экспериментальных исследова-

ний. 

     Имеет опыт работы с паке-

тами прикладных статистиче-

ских программ (SPSS), позво-

ляющих анализировать данные 

экспериментальных исследова-

ний. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Статистические методы в психологии» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения:  

лекция дискуссия проблемная лекция, работа в группах. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.13.02 Логика и критическое мышление 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы / 72 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изучается 

на 2 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента – 36 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель изучения дисциплины заключается в теоретическом и 

практическом освоении студентами культуры рационального мышления 

Задачи: 
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 Овладение студентами устойчивым навыком рассуждать точно, 

непротиворечиво, последовательно и доказательно. 

 Приобретение практического умения осуществлять различные 

логические операции для выявления и/или уточнения высказанной мысли, что 

достигается усвоением основных логических форм, технологий анализа и 

вывода, а также решением задач и упражнений. 

 Развитие аналитического мышления, включающего способность 

анализировать и выстраивать логическую последовательность, оценивать и 

проверять фактическую истинность мыслительных актов. 

 Формирование умения проводить мыслительные эксперименты, 

решать вопросы о логической взаимосвязи информации об объектах 

исследования, активно оперировать понятийным логическим аппаратом в 

ситуациях с заданной или ограниченной информацией. 

 Формирование у студентов навыков ведения полемики. Умение 

аргументировано излагать свою позицию, подвергать глубокому анализу 

позицию оппонентов, убедительно отстаивать свою точку зрения, знать 

уловки споров и методы их нейтрализации.  

 Закрепление практики использования студентами идей, средств и 

методов логики. Подобное использование подразумевает умение вскрывать 

логические ошибки, опровергать необоснованные доводы оппонентов, 

выдвигать и анализировать различные версии, осуществлять классификации и 

доказательства, составлять логически коррективные планы мероприятий, 

уяснять смысл и структуру рассуждений. 

 Для успешного изучения дисциплины «Логика и критическое 

мышление» у обучающихся должны быть сформированы следующие 

предварительные компетенции: 

 – умение выражать мысль устно и письменно в соответствии с 

грамматическими, семантическими и культурными нормами русского языка; 

 – иметь представления о мировом историческом процессе. 

 Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 
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Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, критиче-

ский анализ и 

синтез информа-

ции, применять 

системный под-

ход для решения 

поставленных 

задач 

УК-1.3 Выявляет 

проблему, осуществ-

ляет поиск информа-

ции, анализирует и 

интерпретирует ее 

на основании мето-

дов логики и крити-

ческого мышления 

для решения постав-

ленных задач в рам-

ках системного под-

хода. 

   Знает, как рассуждать точно, не-

противоречиво, последовательно и 

доказательно, осуществлять различ-

ные логические операции для выяв-

ления и/или уточнения высказанной 

мысли, что достигается усвоением 

основных логических форм, техноло-

гий анализа и вывода, а также реше-

нием задач и упражнений, как разви-

вать аналитическое мышление, 

включающего способность анализи-

ровать и выстраивать логическую по-

следовательность, оценивать и про-

верять фактическую истинность 

мыслительных актов. 

   Умеет рассуждать точно, непроти-

воречиво, последовательно и доказа-

тельно, осуществлять различные ло-

гические операции для выявления 

и/или уточнения высказанной мысли, 

что достигается усвоением основных 

логических форм, технологий ана-

лиза и вывода, а также решением за-

дач и упражнений, развивать анали-

тическое мышление, включающего 

способность анализировать и выстра-

ивать логическую последователь-

ность, оценивать и проверять факти-

ческую истинность мыслительных 

актов. 

    Владеет навыками поиска и логи-

ческого сопоставления вариантов ре-

шения поставленной задачи с учетом 

возможной критики и ограничений. 

УК-1.4 Формирует 

обоснованную и ло-

гически последова-

тельную позицию, 

аргументирует свою 

точку зрения на ос-

нове системного 

подхода и критиче-

ского анализа, пред-

лагает возможные 

варианты решения 

поставленной задачи 

с учетом возможной 

критики и ограниче-

ний. 

  Знает философские основания ло-

гического и критического мышле-

ния, позволяющие выявлять и ана-

лизировать проблему в рамках си-

стемного подхода. 

   Умеет использовать техники логи-

ческого и критического мышления 

для решения поставленных задач в 

рамках системного подхода. 

   Владеет навыками применения 

методов логики и критического 

мышления для анализа и интерпре-

тации проблемы. 
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Аннотация дисциплины 

Б1.О.14 Методологические основы исследования в психологии 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изучается 

на 3 курсе и завершается экзаменом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 36 часов, практических 48 часов, а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента – 60 часов, из них 

36 часов на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель дисциплины – формирование методологических знаний и уме-

ний, обеспечивающих становление общепрофессиональных компетенций в 

области научных и практических психологических исследований. 

Задачи дисциплины: 

 - сформировать представления о современной методологии науки и 

методологи психологии: методологических подходах, проблемах, критериях 

достоверности, принципах, методах исследования и пр.; 

 - познакомить с этапами проведения исследовательских работ и 

требованиями, предъявляемыми к организации исследования и оценке 

достоверности результатов; 

 - организовать освоение навыков по артикуляции методологического 

аппарата исследования, составлению плана исследования, подборке методов 

решения исследовательских задач; 

 - способствовать становлению элементов общепрофессиональных 

компетенций в сфере профессиональной деятельности, требующих 

применения современной методологии. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-1.1; УК-1.2; 

УК-4.1; УК-4.2; УК-5.1 УК-6.1; ОПК-6.1; ОПК-9.1; ОПК-9.2; ОПК-9.3; ПК-1.1; 

ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-3.1 ПК-4.2, полученные в результате изучения дисциплин 

«Философия», «Общая психология», «Общий психологический практикум», 

«Цифровые технологии в профессиональной деятельности», «Основы цифро-

вой грамотности». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисци-

плин, как «Научно-исследовательская работа» (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы). «Производственная практика в профиль-

ных организациях», «Преддипломная практика», формирующих компетенции 

ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3, ОПК-3.1, ПК-1.1; ПК-3.2; ПК-3.3. 

 Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 
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Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора  

достижения  

компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

 

Научное иссле-

дование и  

оценка ОПК-1    

Способен осу-

ществлять науч-

ное исследова-

ние в сфере про-

фессиональной 

деятельности на 

основе совре-

менной методо-

логии 

 

ОПК-1.1 Определе-

ние профессиональ-

ных задач в области 

научно-исследова-

тельской и практиче-

ской деятельности  

 

   Знает основы современной ме-

тодологии, в том числе и про-

фессиональной. 

   Умеет различать профессио-

нальные задачи в области 

научно-исследовательской и 

практической деятельности. 

   Владеет знаниями в области 

постановки профессиональных 

научно-исследовательских и 

практических задач психологии. 

ОПК-1.2 Участие в 

проведении психоло-

гических исследова-

ний на основе приме-

нения общепрофесси-

ональных методоло-

гических знаний и 

умений в различных 

научных и научно-

практических обла-

стях психологии  

Знает общий алгоритм и методо-

логическую структуру проведе-

ния психологических исследова-

ний. 

Умеет различать и формулиро-

вать методологические характе-

ристики для различных видов 

профессиональных исследова-

ний. 

Владеет достаточными знаниями 

для организации психологиче-

ских исследований на основе об-

щепрофессиональных методоло-

гических знаний и умений в раз-

личных научных и научно-прак-

тических областях психологии 

 

ОПК-2  

Способен при-

менять методы 

сбора, анализа и 

интерпретации 

эмпирических 

данных в соот-

ветствии с по-

ставленной за-

дачей, оцени-

вать достовер-

ность эмпириче-

ских данных и 

обоснованность 

выводов науч-

ных исследова-

ний 

ОПК-2.2 Оценка до-

стоверности эмпири-

ческих данных  

 

   Знает требования и критерии, 

предъявляемые к достоверно-

сти эмпирическими данным. 

   Умеет анализировать данные 

с точки зрения критериев до-

стоверности научного знания. 

    Владеет способами оценки 

достоверности эмпирических 

данных. 

ОПК-2.3 

Представление обос-

нованных выводов 

научных исследова-

ний в области психо-

логии 

 

    Знает общие требования, 

предъявляемые к выводам 

научных исследований. 

   Умеет отличать обоснован-

ные выводы научного исследо-

вания в психологии от необос-

нованных. 

    Владеет способом представ-

ления обоснованных выводов 

научного исследования в пси-

хологии. 
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Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Методологические основы исследования в психологии» применяются следу-

ющие образовательные технологии и методы активного/интерактивного обу-

чения: проблемная лекция, семинар-дискуссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.15 Общая психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 6  зачётных единиц 

/576 академических часов. Является дисциплиной обязательной части ОП 

общешкольного блока дисциплин, изучается на 1 , 2 курсе (1, 2, 3, 4 семестры) 

и завершается экзаменом в каждом семестре. Учебным планом предусмот-

рено проведение лекционных занятий в объеме 144 часа (по 36 часов в каждом 

семестре), практических 144 часа (по 36 часов в каждом семестре), а также 

выделены часы на самостоятельную работу студента – 109 часов (27, 27, 28 и 

27 часов по семестрам). 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать у студентов систему знаний об особенностях со-

временного состояния и тенденций развития общей психологии, способство-

вать освоению теоретических и методических основ общей психологии, по-

знакомить с познавательными процессами и закономерностями психического 

функционирования человека, с методами диагностики и развития психологи-

ческих структур личности. 

Задачи: 

 - сформировать научную систему знаний по основным разделам психо-

логии;  

 - способствовать самопознанию и рефлексии своих психологических 

особенностей; 

 - способствовать формированию и развитию процесса мышления, мо-

тивационной сферы студентов и освоению механизмов эмоционально-волевой 

регуляции поведения;  

 - способствовать формированию основ профессионального мышления 

психологов.  

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-3.1; УК-3.3; 

УК-4.2; УК-4.3; УК-5.3: ПК-2.1, полученные в результате изучения дисциплин 

«Русский язык: эффективность речевой коммуникации», «Теория коммуника-

ции и практика делового общения». Обучающийся должен быть готов к изу-
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чению таких дисциплин, как «Психодиагностика», «Экспериментальная пси-

хология»,  «Научно-исследовательская работа» (получение первичных навы-

ков научно-исследовательской работы), формирующих компетенции УК-2.2; 

ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-1.1; ПК-1.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Психологическая 

профилактика 
ОПК-6 Способен 

оценивать и удо-

влетворять потреб-

ности и запросы 

целевой аудитории 

для стимулирова-

ния интереса к 

психологическим 

знаниям, практике 

и услугам 

 

ОПК -6.1 Оценка 

потребностей целе-

вой аудитории в ак-

туальности психоло-

гических знаний 

     Знает отличия научной 

теории личности от житей-

ских концепций личности.  

    Умеет выявить расхожде-

ние между имеющимися у 

аудитории житейскими зна-

ниями по психологии лично-

сти и научными концепциями 

    Владеет навыками выбора 

психологического контента 

для целевой аудитории. 
Просветительско-

профилактический 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

просветитель-

скую деятель-

ность по повыше-

нию психолого-

педагогической 

культуры чело-

века 

ПК-2.1 Участвует в 

распространении 

информации об осо-

бенностях формиро-

вания и повышения 

психолого-педагоги-

ческой культуры че-

ловека 

    Знает основные подходы в 

психологии личности 

    Умеет описать взгляды пер-

сонологов на развитие лично-

сти. 

    Владеет навыками сбора, 

анализа и обобщения инфор-

мации по проблемам психоло-

гии личности, освещение ко-

торых способствует повыше-

нию психолого-педагогиче-

ской культуры человека. 
Просветительско-

профилактический 
ПК-3 Способен 

осуществлять ор-

ганизацию и про-

ведение меропри-

ятий, направлен-

ных на профилак-

тику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

ПК-3.1 способствует 

распространению 

информации о роли 

психологических 

факторов в поддер-

жании и сохранении 

психического и фи-

зического здоровья 

    Знает основные факторы 

психического здоровья.  

    Умеет создавать контент, 

описывающий психологиче-

ские факторы поддержания 

психического здоровья. 

    Владеет навыками инфор-

мирования людей о способах 

поддержания психического 

здоровья. 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Общая психология» применяются следующие образовательные технологии 

и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах. 
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Аннотация дисциплины 

Б1.О.16 Профессиональная этика в системе «человек – человек» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы/ 144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП. Изуча-

ется на 1 курсе / 2 семестре и завершается экзаменом. Учебным планом преду-

смотрено проведение лекционных занятий в объеме 36 часов, практических 54 

часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа, 

из них 27 часов на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование знаний теоретических основ профессиональной 

этики в системе «человек-человек» и практики ее применения в профессио-

нальной деятельности психолога для формирования способности и готовности 

к пониманию значения и смысла гуманистических ценностей для сохранения 

и развития современной цивилизации, а также для формирования способности 

и готовности к использованию системы категорий и методов, необходимых 

для решения типовых этических задач в различных областях профессиональ-

ной психологической практики. 

Задачи: 

- Сформировать у студентов бакалавриата в рамках изучаемой дисци-

плины систему знаний об этике профессиональной деятельности психолога в 

системе «человек – человек» на основе понимания смыла и значения гумани-

стических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации, 

базирующихся на принципах гуманизма, долга, свободы и ответственности.  

- Изучить категориальный аппарат, раскрывающий сущность професси-

ональных этических норм и принципов, а также этических проблем, необхо-

димых для решения профессиональных задач и анализа возникающих ситуа-

ций в практике работы психолога.  

- Рассмотреть этические проблемы психологической практики для фор-

мирования способности и готовности будущих психологов к пониманию и по-

становке профессиональных задач в области научно-исследовательской и 

практической деятельности психолога. 

- Изучить этические принципы и нормы профессиональной этики пси-

холога в целях формирования способности и готовности к описанию струк-

туры деятельности профессионала в рамках определенной сферы. 

- Развивать у студентов умение идентифицировать нарушения профес-

сиональной этики в практике работы психолога: в диагностике, коррекции, 

консультировании, тренинговой работе и психологическом просвещении в це-
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лях формирования способности и готовности к пониманию и постановке про-

фессиональных задач в области научно-исследовательской и практической де-

ятельности психолога. 

- Способствовать приобретению студентами опыта в ситуационном ана-

лизе этических дилемм из практики работы психологов в целях формирования 

способности и готовности к пониманию и постановке профессиональных за-

дач в области научно-исследовательской и практической деятельности психо-

лога. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-1.3; УК-1.4; 

УК-3.1; УК-3.3; ПК-2.1, полученные в результате изучения дисциплин «Ло-

гика и критическое мышление» и «Теория коммуникации и практика делового 

общения», обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как 

«Психология конфликта» и «Основы психологического консультирования», 

формирующих компетенции ОПК-6.3; ПК-2.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ПК-5.1; 

ПК-5.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

Код и наименование  

индикатора достиже-

ния компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать оп-

тимальные способы 

их решения, исходя 

из действующих пра-

вовых норм, имею-

щихся ресурсов и 

ограничений 

 

УК-2.4. Выбирает 

оптимальные спо-

собы решения задач 

на основе предписа-

ний правовых норм 

   Знает правовые нормы не-

обходимые для выбора оп-

тимальных способов реше-

ния задач. 

   Умеет выбирать и приме-

нять правовые нормы для 

решения задач. 

    Владеет навыками выбора 

и применения предписаний 

правовых норм. 
Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осу-

ществлять социаль-

ное взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

 

УК-3.4. Соблюдает 

социальные нормы и 

установленные пра-

вила командной ра-

боты; несет личную 

ответственность за 

результат 

   Знает требования социаль-

ных норм и установленных 

правил командной работы; 

несет личную ответствен-

ность за результат. 

   Умеет соблюдать соци-

альные нормы и установ-

ленные правила командной 

работы; несет личную ответ-

ственность за результат. 

   Владеет навыками по под-

держанию и транслирова-

нию социальных норм и 
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установленных правил ко-

мандной работы; несет лич-

ную ответственность за ре-

зультат. 

Просветитель 

ски-  

профилактическ

ий 

ПК-2 Способен осу-

ществлять просвети-

тельскую деятель-

ность по повышению 

психолого-педагоги-

ческой культуры че-

ловека 

ПК-2.3. Осуществ-

ляет профилактиче-

скую работу по по-

вышению психо-

лого-педагогической 

культуры человека и 

укреплению психо-

логического здоро-

вья людей 

   Знает, как осуществлять 

профилактическую работу по 

повышению психолого-педа-

гогической культуры чело-

века и укреплению психоло-

гического здоровья людей. 

   Умеет осуществлять профи-

лактическую работу по повы-

шению психолого-педагоги-

ческой культуры человека и 

укреплению психологиче-

ского здоровья людей. 

   Владеет способностью осу-

ществлять профилактическую 

работу по повышению психо-

лого-педагогической куль-

туры человека и укреплению 

психологического здоровья 

людей. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Профессиональная этика в системе «человек – человек» применяются следу-

ющие образовательные технологии и методы активного/интерактивного обу-

чения: работа в малых группах, круглый стол. 

 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.17 Теория коммуникации и практика делового общения 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы 144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изуча-

ется на 1 курсе и завершается экзаменом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий – 36 часов, практических занятий – 54 часа, а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа, из них 

36 часов на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель: освоение студентами теоретических основ социальной коммуни-

кации, формирование системных знаний и представлений об общих законо-
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мерностях, различных видах, уровнях и формах коммуникации, и практике де-

лового общения, социальном партнерстве, формирование базовых навыки эф-

фективной межличностной коммуникации. 

Задачи: 

- изучить основные психологические понятия в сфере коммуника-

ции, виды общения, функции, барьеры общения. 

- сформировать навыки эффективного слушания, ознакомиться с 

основными элементами мастерства оратора, сформировать навыки планирова-

ния структуры речи и публичного выступления. 

- рассмотреть специфику невербального языка общения, теориями 

межличностного взаимодействия, с путями разрешения конфликтов, прие-

мами управления конфликтами и защитой от манипуляций в общении.  

- познакомить с этикой делового и межличностного общения, 

особенностями деловой риторики, необходимые специалистам разных 

областей. 

 Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории ком-

петенций 

Код и 

 наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора  

достижения       

компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Командная 

работа  

и лидерство 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-3. Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

 

 

 

 

УК-3.1 Использует 

стратегии сотрудниче-

ства для достижения 

поставленной цели, 

определяет свою роль 

в команде 

    Знает условия эффективной 

командной работы и стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели; стратегии и 

принципы командной работы, 

ролевую структуру группы. 

    Умеет создать условия эффек-

тивной командной работы, ис-

пользовать стратегии сотрудни-

чества для достижения постав-

ленной цели; определять страте-

гию и принципы командной ра-

боты с учетом возрастных, ин-

дивидуально-типологических 

особенностей участников, соци-

ально-психологических процес-

сов развития группы. 

    Владеет навыками формиро-

вания условий эффективной ко-

мандной работы для достижения 

поставленной цели; постановкой 
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стратегии и принципов команд-

ной работы с учетом возраст-

ных, индивидуально-типологи-

ческих особенностей участни-

ков, социально-психологиче-

ских процессов развития 

группы. 

УК-3.3. Осуществляет 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды 

   Знает приемы влияния и про-

тивостояния влиянию, техноло-

гию обратной связи участникам 

группы. 

    Умеет применять приемы 

влияния и противостояния влия-

нию, технологию обратной 

связи для обмена информацией, 

знаниями и опытом с членами 

команды 

    Владеет навыками влияния и 

противостояния влиянию, тех-

нологию обратной связи для об-

мена информацией, знаниями и 

опытом с членами команды. 

 

 

 
 

Просветительско-

профилактичес 

кий 

ПК- 2 Способен 

осуществлять 

просветитель-

скую деятель-

ность по повыше-

нию психолого-

педагогической 

культуры чело-

века 

 ПК-2.1 Участвует в 

распространении ин-

формации об особен-

ностях формирования 

и повышения психо-

лого-педагогической 

культуры человека 

    Знает информацию об особен-

ностях формирования и повы-

шения психолого-педагогиче-

ской культуры человека. 

    Умеет описать особенности 

формирования и повышения 

психолого-педагогической куль-

туры человека. 

    Владеет навыками распро-

странения информации об осо-

бенностях формирования и по-

вышения психолого-педагогиче-

ской культуры человека. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Теория коммуникации и практика делового общения» применяются следую-

щие образовательные технологии и методы активного/интерактивного обуче-

ния: деловая игра, работа в малых группах, дискуссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.18 Психология личности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы 

/144 академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП в 
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общешкольном блоке дисциплин, изучается на 2  курсе и завершается экза-

меном. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 36 часов, практических 54 часа, а также выделены часы на самостоя-

тельную работу студента – 54 часа, из них 36 часов на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель: ознакомление студентов с основными направлениями современ-

ной психологии личности и с основными методологическими подходами к 

изучению структуры личности в психологии, знакомство с периодизацией раз-

вития индивида, личности и индивидуальности, анализ роли индивидных 

свойств человека в развитии личности, изучение основных теорий личности. 

Задачи: 

 - познакомить с периодизацией развития индивида, личности и инди-

видуальности;  

 - показать роль индивидуальных свойств человека в развитии лично-

сти; 

 - проанализировать проблемы социогенеза личности, показать, что со-

циально-исторический образ жизни является источником развития личности; 

 - изучить механизмы овладения поведением; 

 - изучить основные теории личности.  

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.4; УК-3.4; 

ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-3.1, полученные в 

результате изучения дисциплин «Общая психология», «Психология развития 

и возрастная психология», «Профессиональная этика в системе "человек – че-

ловек». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как 

«Основы психологического консультирования», «Социальная психология», 

«Теория групповой психологической работы», «Педагогическая психологи», 

«Практикум по психологическому консультированию», «Личностное здоро-

вье профессионала», «Методы психологической коррекции», формирующих 

компетенции; ОПК-4.1; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; 

ОПК-7.1; ОПК-7.2; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-5.1; ПК-5.2; 

ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код 
и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 
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Психологическа

я профилактика 

 

 

ОПК-6 Способен 

оценивать и удо-

влетворять потреб-

ности и запросы 

целевой аудитории 

для стимулирова-

ния интереса к 

психологическим 

знаниям, практике 

и услугам 

 

ОПК -6.1 Оценка 

потребностей целе-

вой аудитории в ак-

туальности психоло-

гических знаний 

    Знает отличия научной тео-

рии личности от житейских 

концепций личности.  

    Умеет выявить расхожде-

ние между имеющимися у 

аудитории житейскими знани-

ями по психологии личности 

и научными концепциями. 

    Владеет навыками выбора 

психологического контента 

для целевой аудитории. 
Просветительско-

профилактический 

 

 

ПК-2 Способен 

осуществлять про-

светительскую дея-

тельность по повы-

шению психолого-

педагогической 

культуры человека 

ПК-2.2 Информи-

рует людей о факто-

рах, препятствую-

щих развитию лич-

ности детей и взрос-

лых, о мерах по ока-

занию им различ-

ного вида психоло-

гической помощи 

    Знает основные подходы в 

психологии личности. 

    Умеет выделить и описать 

факторы развития личности в 

пределах разных теоретиче-

ских подходов.  

    Владеет навыками сбора, 

анализа и обобщения инфор-

мации по проблемам психо-

логии личности, освещение 

которых способствует инфор-

мированию людей о мерах 

психологической помощи. 
Просветительско-

профилактический 

 

 

ПК-3 Способен 

осуществлять орга-

низацию и прове-

дение мероприя-

тий, направленных 

на профилактику и 

укрепление психо-

логического здоро-

вья людей 

ПК-3.1 способствует 

распространению 

информации о роли 

психологических 

факторов в поддер-

жании и сохранении 

психического и фи-

зического здоровья 

    Знает основные факторы 

психического здоровья.  

    Умеет создавать контент, 

описывающий психологиче-

ские факторы поддержания 

психического здоровья. 

    Владеет навыками инфор-

мирования людей о способах 

поддержания психического 

здоровья. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психология личности» применяются следующие образовательные техно-

логии и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых груп-

пах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.19 Психология развития и возрастная психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изу-

чается на II курсе / III семестре и завершается экзаменом. Учебным планом 
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предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 36 часов, практиче-

ских 54 часа, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 

54 часа, из них на подготовку к экзамену 36 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель - освоение концептуального аппарата психологии развития и воз-

растной психологии, формирование у студентов представления о предмете и 

методах возрастной психологии, ее значении для обучения и воспитания де-

тей, создание аналитического подхода к исследованию человека с точки зре-

ния представлений о психологическом возрасте, который отражает психоло-

гические особенности, характерные для большинства представителей данной 

культуры или субкультуры при сравнительно одинаковых условиях. 

Задачи: 

- составить целостное психологическое представление у студентов си-

стемы базовых понятий, психологических особенностей детей и взрослых раз-

ного возраста; 

- научиться применять теоретические знания о возрастных особенностях 

ребенка и взрослого человека на практике. 

- изучить механизмы, закономерности и особенности проявления и разви-

тия психических процессов, состояний и свойств отражательной деятельности 

мозга, изучении природы и условий формирования психических особенностей 

личности на разных этапах ее возрастного развития;  

- сформировать знания об общих и индивидуальных нормах развития и 

психологическом содержании различных возрастных периодов. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-3.1; УК-3.3; 

ОПК-1.1; ОПК-6.1; ОПК-6.2, ОПК-6.3; ПК-2.1; ПК-2.3; ПК-3.1, полученные в 

результате изучения дисциплин «Общая психология», «Теория коммуникации 

и практика делового общения», «Конфликтология», «Введение в профессию», 

«Практика групповой психологической работы». «Психофизиология». Обуча-

ющийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Основы психо-

логического консультирования», «Социальная психология», «Теория группо-

вой психологической работы», «Педагогическая психологи», «Практикум по 

психологическому консультированию», «Личностное здоровье профессио-

нала», «Методы психологической коррекции», формирующих компетенции; 

ОПК-4.1; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; 

ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Планируемые результаты обучения по данной дисциплине обеспечи-

вают формирование следующих компетенций: 



54 
 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Психологичес 

кое вмешательство 

(развитие, коррек-

ция, реабилитация) 

ОПК-4 Способен ис-

пользовать основные 

формы психологиче-

ской помощи для ре-

шения конкретной 

проблемы отдельных 

лиц, групп населения 

и (или) организаций, 

в том числе лицам с 

ограниченными воз-

можностями здоро-

вья и при организа-

ции инклюзивного 

образования 

ОПК-4.2. Разра-

ботка и реализация 

планов проведения 

коррекционно-раз-

вивающих занятий 

для детей и взрос-

лых, направленных 

на развитие интел-

лектуальной, эмо-

ционально-волевой 

сферы, познава-

тельных процессов, 

снятие тревожно-

сти, решение про-

блем в сфере обще-

ния, преодоление 

проблем в общении 

и поведении 

    Знает общие и индивиду-

альные нормы развития и пси-

хологическое содержание раз-

личных возрастных периодов, 

возможные планы коррекции, 
направленные на развитие ин-

теллектуальной, эмоцио-

нально-волевой сферы, позна-

вательных процессов, снятие 

тревожности, решение про-

блем в сфере общения, преодо-

ление проблем в общении и 

поведении. 

     Умеет донести общие и ин-

дивидуальные нормы развития 

и психологическое содержание 

различных возрастных перио-

дов, возможные планы коррек-

ции, направленные на развитие 

интеллектуальной, эмоцио-

нально-волевой сферы, позна-

вательных процессов, снятие 

тревожности, решение про-

блем в сфере общения, преодо-

ление проблем в общении и 

поведении. 

     Владеет знаниями об общих 

и индивидуальных нормах раз-

вития и психологического со-

держания различных возраст-

ных периодов, возможных пла-

нах коррекции, направленных 

на развитие интеллектуальной, 

эмоционально-волевой сферы, 

познавательных процессов, 

снятие тревожности, решение 

проблем в сфере общения, пре-

одоление проблем в общении и 

поведении. 

ОПК-4.3. Создание 

индивидуальных 

образовательных 

траекторий для лиц 

с ограниченными 

возможностями 

здоровья и при ор-

ганизации инклю-

зивного образова-

ния 

Знает способы создания инди-

видуальных образовательных 

траекторий для лиц с ограни-

ченными возможностями здо-

ровья и при организации ин-

клюзивного образования. 

Умеет создавать индивидуаль-

ные образовательные траекто-

рии для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и при 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

организации инклюзивного об-

разования. 

Владеет способами создания 

индивидуальных образова-

тельных траекторий для лиц с 

ограниченными возможнос-

тями здоровья и при организа-

ции инклюзивного образова-

ния. 

Психологическая  

профилактика 

ОПК-6 Способен 

оценивать и удовле-

творять потребности 

и запросы целевой 

аудитории для сти-

мулирования инте-

реса к психологиче-

ским знаниям, прак-

тике и услугам 

ОПК-6.1. Оценка 

потребностей целе-

вой аудитории в ак-

туальности психо-

логических знаний 

Знает и понимает принципы 

оценки потребностей целевой 

аудитории в актуальности пси-

хологических знаний. 

Умеет оценивать потребности 

целевой аудитории в актуаль-

ности психологических знаний 

Владеет принципами оценки 

потребностей целевой аудито-

рии в актуальности психологи-

ческих знаний. 
Просветительско-

профилактический 
ПК-2 Способен осу-

ществлять просвети-

тельскую деятель-

ность по повышению 

психолого-педагоги-

ческой культуры че-

ловека 

ПК-2.2. информи-

рует людей о фак-

торах, препятству-

ющих развитию 

личности детей и 

взрослых, о мерах 

по оказанию им 

различного вида 

психологической 

помощи 

Знает принципы информирова-

ния людей о факторах, препят-

ствующих развитию личности 

детей и взрослых, о мерах по 

оказанию им различного вида 

психологической помощи. 

Умеет информировать лю-

дей о факторах, препят-

ствующих развитию лично-

сти детей и взрослых, о ме-

рах по оказанию им различ-

ного вида психологической 

помощи. 

Владеет основами инфор-

мирования людей о факто-

рах, препятствующих раз-

витию личности детей и 

взрослых, о мерах по оказа-

нию им различного вида 

психологической помощи 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психология развития и возрастная психология» применяются следующие об-

разовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: де-

ловая игра, работа в малых группах, круглый стол. 
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Аннотация дисциплины 

Б1.О.20 Социальная психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы/ 144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП. Изуча-

ется на 3 курсе / 5 семестр и завершается экзаменом. Учебным планом преду-

смотрено проведение лекционных занятий в объеме 36 часов, практических 54 

часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа, 

из них 27 часов на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель: освоение теоретических знаний и практических навыков в обла-

сти социальной психологии как одной из ведущих областей современной пси-

хологии. 

Задачи: 

- Сформировать у студентов знания о предмете, задачах, структуре, 

функциях и методах социальной психологии; знания теоретических и практи-

ческих основ социальной психологии и истории их развития; представление о 

перспективах развития современной социальной психологии. 

- Организовать формирование умений анализировать психологические 

теории, ориентироваться в современных психологических подходах, прово-

дить диагностику и оценку социальных феноменов, доступных для исследова-

ния в учебной ситуации. 

- Организовать условия для развития общепрофессиональных и профес-

сиональных компетенций, предусмотренных учебным планом дисциплины. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-4.2; УК-5.1; 

ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-6.1, полученные в результате изучения дисциплин 

«Философия» и «Психология личности», обучающийся должен быть готов к 

изучению таких дисциплин, как «Основы групповых форм психологической 

работы» и «Конфликты в организационно-управленческой сфере», формиру-

ющих компетенции ОПК-6.2; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3, ОПК-4.1; ОПК-7.1; 

ОПК-7.2; ОПК-7.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

 



57 
 

Психологиче-

ское вмешатель-

ство (развитие, 

коррекция, реа-

билитация)  

ОПК-4 Способен 

реализовывать 

технологии разре-

шения межлич-

ностных, корпора-

тивных и соци-

ально-трудовых 

конфликтов, кон-

струирования со-

циально-партнер-

ских отношений 

ОПК-4.1 Знает тех-

нологии разреше-

ния межличност-

ных, корпоратив-

ных и социально-

трудовых кон-

фликтов и умение 

реализовать их на 

практике в учеб-

ной ситуации 

    Знает виды и суть технологий 

разрешения межличностных, кор-

поративных и социально-трудо-

вых конфликтов.  

    Умеет анализировать межлич-

ностные, корпоративные и социа-

льно-трудовые конфликты в рам-

ках курса социальной психологии 

    Владеет навыками разрешения 

межличностных, корпоративных 

и социально-трудовых конфлик-

тов в имитационных (учеб-

ных)условиях. 

 
Психологичес 

кая 

профилактика 

ОПК-6 Способен 

поддерживать уро-

вень профессио-

нальной компетен-

ции, в том числе за 

счет понимания и 

готовности рабо-

тать под суперви-

зией 

ОПК-6.1 Стре-

мится к самоорга-

низации, повыше-

нию уровня про-

фессиональной 

компетентности в 

теоретической 

сфере и практиче-

ской деятельности 

    Знает о необходимости самоор-

ганизации в обучении как об 

условии повышения уровня про-

фессиональной компетентности в 

теоретической сфере и практиче-

ской деятельности. 

    Умеет организовать усвоение 

теоретических и практических 

навыков в рамках курса «социаль-

ная психология».  

   Владеет навыкам самоорганиза-

ции и повышения уровня профес-

сиональной компетентности в 

теоретической сфере и практиче-

ской деятельности в рамках дис-

циплины. 

Просветитель-

ски- 

профилактиче-

ский 

ПК-2 Способен 

осуществлять про-

светительскую де-

ятельность по по-

вышению психо-

лого-педагогиче-

ской культуры че-

ловека 

ПК-2.1 Участвует в 

распространении 

информации об 

особенностях фор-

мирования  и по-

вышения психо-

лого-педагогиче-

ской культуры че-

ловека 

    Знает суть социальных кон-

фликтов и этических норм. 

   Умеет анализировать социаль-

ные конфликтные ситуации с 

точки зрения этических норм.  

    Владеет навыками поиска ре-

шений в нестандартных ситуа-

циях и социальных конфликтах с 

соблюдением этических норм в 

имитационных условиях. 

ПК-2.2 Информи-

рует людей о фак-

торах, препятству-

ющих развитию 

личности детей и 

взрослых, о мерах 

по оказанию им 

различного вида 

психологической 

помощи 

   Знает названия и суть основных 

приемов и техник выстраивания 

эффективных коммуникаций.  

    Умеет анализировать коммуни-

кативные ситуации с точки зре-

ния их эффективности и подби-

рать эффективные стратегии, так-

тики и приемы коммуникации. 

    Владеет (на уровне учебных си-

туаций) базовыми навыками при-

менения приемов эффективных 

коммуникаций в профессиональ-

ной сфере и повседневной жизни. 



58 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Социальная психология» применяются следующие образовательные техно-

логии и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах, 

круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.21 Педагогическая психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зачётных единиц/ 252 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП. Изуча-

ется на 3 курсе и 4 курсе и завершается экзаменами. Учебным планом в 6 се-

местре предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 36 часов, 

практических 60 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу 

студента – 48 часов, из них 36 часов на подготовку к экзамену. В 7 семестре 

лекционных занятий 18 часов, практических 44 часа, 46 часов на самостоятель-

ную работу студента, из них 36 часов на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель дисциплины: создание условий повышения общей и психолого-

педагогической культуры; формирование целостного представления о психо-

логических особенностях и закономерностях функционирования образования; 

овладение общими теоретическими основами педагогического мировоззрения 

психологов и формирования их интереса к специализации в исследованиях и 

прикладной деятельности в области психологии обучения, воспитания и раз-

вития личности. 

 Задачи дисциплины: 

- овладение понятийным аппаратом, описывающим познавательную, 

эмоционально-волевую, потребностно-мотивационную, ценностно-смысло-

вую и регуляторную сферы личности обучающегося и педагога; проблемы 

личности, мышления, общения, деятельности, образования, обучения, воспи-

тания, развития и саморазвития субъектов образовательного процесса;  

- приобретение опыта анализа профессиональных и учебных проблем-

ных ситуаций, организации профессионального психолого-педагогического 

общения и взаимодействия, принятия индивидуальных и совместных реше-

ний, рефлексии и развития учебно-интеллектуальной деятельности;  

- приобретение опыта учёта индивидуально-психологических и личност-

ных особенностей субъектов образовательного процесса, стилей их познава-

тельной и профессиональной деятельности;  
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- усвоение теоретических основ проектирования, организации, осу-

ществления и анализа современного образовательного процесса, диагностики 

его хода и результатов;  

- усвоение психологических механизмов и закономерностей управления 

воспитательным процессом;  

- знакомство с методами развития профессионального педагогического 

мышления, творчества. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-

4.3; ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в резуль-

тате изучения дисциплин «Общая психология», «Психология личности», Пси-

хология развития и возрастная психология», «Анатомия и физиология ЦНС», 

«Нейропсихология». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дис-

циплин, как «Клиническая психология», «Теория групповой психологической 

работы», «Современные направления в психологическом консультировании», 

«Практикум по проектной деятельности», «Самоменеджмент», «Основы пси-

хосоматики», формирующих компетенции ОПК-5.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-

7.2; ПК-1.1; ПК-1.2 ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-5.1; ПК-5.2 ПК-5.3.  

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
 

Наименование 

категории компе-

тенций 

Код 

и наименование  

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оце-

нивания 

 

 
 

 

 

 

 

Психологическая  

профилактика 

ОПК-6 

Способен оцени-

вать и удовлетво-

рять потребности 

и запросы целе-

вой аудитории 

для стимулирова-

ния интереса к 

психологическим 

знаниям, прак-

тике и услугам 

 

 

ОПК-6.3  

Проведение мероприя-

тий научно-практиче-

ского, методического, 

организационного и 

обучающего характера 

по проблемам психо-

логического просвеще-

ния, повышения 

уровня базовых психо-

логических знаний 

населения 

 

    Знает общий алгоритм и мето-

дологическую структуру проведе-

ния мероприятий научно-практи-

ческого, методического, органи-

зационного и обучающего харак-

тера по проблемам психологиче-

ского просвещения, повышения 

уровня базовых психологических 

знаний населения. 

    Умеет различать и формулиро-

вать цели и задачи проведения 

мероприятий научно-практичес-

кого, методического, организа-

ционного и обучающего харак-

тера по проблемам психологиче-

ского просвещения, повышения 

уровня базовых психологических 

знаний населения. 

   Владеет достаточными знани-

ями для организации мероприя-
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тий научно-практического, мето-

дического, организационного и 

обучающего характера по пробле-

мам психологического просвеще-

ния, повышения уровня базовых 

психологических знаний населе-

ния. 

 

 

 

 

 

 

Просветитель-

ско-профилакти-

ческий 

ПК-2  

Способен осу-

ществлять про-

светительскую 

деятельность по 

повышению пси-

холого-педагоги-

ческой культуры 

человека 

 

ПК-2.1 

Участвует в распро-

странении информа-

ции об особенностях 

формирования и повы-

шения психолого-пе-

дагогической куль-

туры человека 

 

    Знает требования и критерии, 

предъявляемые к достоверности 

информации об особенностях 

формирования и повышения пси-

холого-педагогической культуры 

человека. 

   Умеет анализировать информа-

цию об особенностях формирова-

ния и повышения психолого-пе-

дагогической культуры человека. 

    Владеет способами оценки до-

стоверности информации об осо-

бенностях формирования и повы-

шения психолого-педагогической 

культуры человека. 

ПК-2.2  

Информирует людей о 

факторах, препятству-

ющих развитию лич-

ности детей и взрос-

лых, о мерах по оказа-

нию им различного 

вида психологической 

помощи 

 

    Знает формы и методы инфор-

мирования людей о факторах, 

препятствующих развитию лич-

ности детей и взрослых, о мерах 

по оказанию им различного вида 

психологической помощи. 

    Умеет применять формы и ме-

тоды информирования людей о 

факторах, препятствующих разви-

тию личности детей и взрослых, о 

мерах по оказанию им различного 

вида психологической помощи. 

   Владеет способами и приемами 

информирования людей о факто-

рах, препятствующих развитию 

личности детей и взрослых, о ме-

рах по оказанию им различного 

вида психологической помощи. 
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Консультацион-

ный 
ПК-5 

Способен оказы-

вать психологи-

ческую помощь 

посредством пси-

хологического 

консультирова-

ния, психологи-

ческих тренингов 

в различных об-

ластях жизнедея-

тельности чело-

века 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-5.2 

Осуществляет кон-

сультирование детей и 

взрослых по пробле-

мам самопознания, 

профессионального са-

моопределения, лич-

ностным проблемам, 

вопросам взаимоотно-

шений в коллективе и 

другим вопросам 

 

    Знает общий алгоритм и мето-

дологическую структуру консуль-

тирования детей и взрослых по 

проблемам самопознания, про-

фессионального самоопределе-

ния, личностным проблемам, во-

просам взаимоотношений в кол-

лективе и другим вопросам. 

    Умеет различать и формулиро-

вать цели и задачи проведения 

консультирования детей и взрос-

лых по проблемам самопознания, 

профессионального самоопреде-

ления, личностным проблемам, 

вопросам взаимоотношений в 

коллективе и другим вопросам. 

    Владеет достаточными знани-

ями для организации и проведе-

ния консультирования детей и 

взрослых по проблемам самопо-

знания, профессионального само-

определения, личностным про-

блемам, вопросам взаимоотноше-

ний в коллективе и другим вопро-

сам. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Педагогическая психология» применяются следующие образовательные тех-

нологии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-беседа, семи-

нар-дискуссия, ситуационные задачи, или case study. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.22 Психология труда и инженерная психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы 144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изуча-

ется на 4 курсе и завершается экзаменом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий – 36 часов, практических занятий – 54 часа, а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа, из них 

36 часов на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование системы научных понятий и базовых научных 

представлений о трудовой деятельности в контексте основных классических и 

современных проблем психологии труда и обеспечение профессиональным 

владением методами психологии труда. 
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Задачи: 

- сформировать ориентацию в специфических составляющих пред-

мета психологии труда позволяющую сохранить специалисту четкую профес-

сиональную позицию в ситуации делового взаимодействия с представителями 

социологии труда, физиологии труда, гигиены труда и т.д. при решении ком-

плексных междисциплинарных задач. 

- сформировать систему научных понятий и представлений в кон-

тексте основных классических и современных проблем психологии труда. 

- обеспечить профессиональное овладение гностическими, кон-

структивными методами психологии труда будущего специалиста. 

- описать психологические методы коррекции и профилактики не-

благоприятных функциональных состояний (рационализация условий труда, 

орудий труда, рабочего места, состава трудовых функций и пр.). 

- рассмотреть психологические основы профотбора, расстановки и 

аттестации сотрудников организации. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-

4.3; ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в резуль-

тате изучения дисциплин «Общая психология», «Психология личности», Пси-

хология развития и возрастная психология», «Анатомия и физиология ЦНС», 

«Нейропсихология». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дис-

циплин, как «Основы психологического консультирования», «Теория группо-

вой психологической работы», «Практикум по психодиагностике», «Практи-

кум по психологическому консультированию», «Практикум по проектной де-

ятельности», формирующих компетенции ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-

7.1; ОПК-7.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-3.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; 

ПК-5.2; ПК-5.3.  

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

 
 
Научное 

исследование и 

оценка 

ОПК-1 Способен 

осуществлять 

научное исследо-

вание в сфере 

профессиональ-

ной деятельности 

на основе совре-

менной методо-

логии 

ОПК-1.1 Определе-

ние профессиональ-

ных задач в области 

научно-исследова-

тельской и практиче-

ской деятельности 

    Знает профессиональные за-

дачи в области научно-исследо-

вательской и практической дея-

тельности. 

    Умеет определять профессио-

нальные задачи в области 

научно-исследовательской и 

практической деятельности. 

   Владеет навыками определе-

ния профессиональных задач в 
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области научно-исследователь-

ской и практической деятельно-

сти. 

Администри-

рование  

(организация и 

управление) 

ОПК - 8 Спосо-

бен выполнять 

свои профессио-

нальные функции 

в организациях 

разного типа, 

осознанно соблю-

дая организаци-

онные политики 

и процедуры 

ОПК – 8.1 Определе-

ние целей и задач для 

выполнения своих 

профессиональных 

функции в организа-

циях разного типа 

    Знает цели и задачи для вы-

полнения своих профессиональ-

ных функции в организациях 

разного типа. 

    Умеет определять цели и за-

дачи для выполнения своих про-

фессиональных функции в орга-

низациях разного типа. 

   Владеет навыками определе-

ния целей и задач для выполне-

ния своих профессиональных 

функции в организациях разного 

типа. 

 

 

 

Просветитель 

ско-

профилактиче 

ский 

ПК- 3 Способен 

осуществлять ор-

ганизацию и про-

ведение меропри-

ятий, направлен-

ных на профилак-

тику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

 ПК-3.1 способствует 

распространению ин-

формации о роли пси-

хологических факто-

ров в поддержании и 

сохранении психиче-

ского и физического 

здоровья 

    Знает методы профилактики и 

укрепления психического и фи-

зического здоровья. 

    Умеет распространять инфор-

мацию о роли психологических 

факторов в поддержании и со-

хранении психического и физи-

ческого здоровья. 

    Владеет навыками организа-

ции и проведения мероприятий, 

направленных на поддержание и 

сохранение психического и фи-

зического здоровья. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психология труда и инженерная психология» применяются следующие об-

разовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: де-

ловая игра, работа в малых группах, дискуссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.23 Психодиагностика 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 

108 академических часов. Является дисциплиной обязательной части ОП в 

общешкольном блоке дисциплин, изучается на 3  курсе в 5 семестре, и завер-

шается экзаменом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 36 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 36 часов, из них на подготовку к экзамену 

27 часов. 

Язык реализации: русский. 
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Цель: закрепление и углубление теоретических знаний в области психо-

логии, формирование умений и навыков эффективного использования мето-

дов и методик диагностики. 

Задачи: 

– обеспечить формирование системы базовых знаний о теоретических 

основах психодиагностической деятельности; 

– познакомить студентов с основными проблемами диагностики; 

– обучить студентов методическим приемам диагностики; 

– обучить студентов приемам самостоятельного использования методов 

и методик диагностики; 

– сформировать у студентов психологическую компетентность в обла-

сти диагностики. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-

4.3; ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в резуль-

тате изучения дисциплин «Общая психология», «Психология личности», Пси-

хология развития и возрастная психология», «Анатомия и физиология ЦНС», 

«Нейропсихология». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дис-

циплин, как «Основы психологического консультирования»,   «Практикум 

по психодиагностике», «Научно-исследовательская работа» (получение пер-

вичных навыков научно-исследовательской работы), формирующих компе-

тенции ОПК-5.1; ОПК-5.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; 

ПК-5.1; ПК-5.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Код 
и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Научное 

исследование 

и оценка 

ОПК-1 Способен 

осуществлять 

научное исследо-

вание в сфере 

профессиональ-

ной деятельности 

на основе совре-

менной методо-

логии 

 

ОПК-1.1 Определе-

ние профессиональ-

ных задач в области 

научно-исследова-

тельской и практи-

ческой деятельности 

    Знает принципы определения 

профессиональных задач в обла-

сти научно-исследовательской и 

практической деятельности. 

   Умеет определять профессио-

нальные задачи в области 

научно-исследовательской и 

практической деятельности. 

    Владеет навыками определе-

ния профессиональных задач в 

области научно-исследователь-

ской и практической деятельно-

сти. 
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ОПК-1.2 Участие в 

проведении психо-

логических исследо-

ваний на основе 

применения обще-

профессиональных 

методологических 

знаний и умений в 

различных научных 

и научно-практиче-

ских областях пси-

хологии 

   Знает правил участия в прове-

дении психологических исследо-

ваний на основе применения об-

щепрофессиональных методоло-

гических знаний и умений в раз-

личных научных и научно-прак-

тических областях психологии. 

   Умеет принимать участие в 

проведении психологических ис-

следований на основе примене-

ния общепрофессиональных ме-

тодологических знаний и умений 

в различных научных и научно-

практических областях психоло-

гии. 

   Владеет навыками участия в 

проведении психологических ис-

следований на основе примене-

ния общепрофессиональных ме-

тодологических знаний и умений 

в различных научных и научно-

практических областях психоло-

гии. 
 

Психологиче-

ская диагно-

стика 

ОПК-3 Способен 

выбирать адек-

ватные, надеж-

ные и валидные 

методы количе-

ственной и каче-

ственной психо-

логической 

оценки, организо-

вывать сбор дан-

ных для решения 

задач психодиа-

гностики в задан-

ной области ис-

следований и 

практики 

ОПК-3.1 Определе-

ние задач психодиа-

гностической дея-

тельности 

    Знает основные правила опре-

деления задач психодиагности-

ческой деятельности. 

    Умеет определять задачи пси-

ходиагностической деятельности  

- владеет навыками определения 

задач психодиагностической де-

ятельности. 

ОПК-3.2 Выбор 

адекватных, надеж-

ных и валидных ме-

тодов количествен-

ной и качественной 

психологической 

оценки 

    Знает правила выбора адекват-

ных, надежных и валидных ме-

тодов количественной и каче-

ственной психологической 

оценки. 

   Умеет осуществлять выбор 

адекватных, надежных и валид-

ных методов количественной и 

качественной психологической 

оценки. 

    Владеет навыками выбора 

адекватных, надежных и валид-

ных методов количественной и 

качественной психологической 

оценки. 

ОПК-3.3 Организа-

ция сбора данных 

для решения задач 

психодиагностики в 

заданной области 

   Знает методические приемы 

диагностики; самостоятельного 

использования методов и мето-

дик диагностики. 

    Умеет на практике применять  
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исследований и 

практики 

методические приемы диагно-

стики; самостоятельного исполь-

зования методов и методик диа-

гностики. 

    В учебной ситуации владеет 

методическими приемами диа-

гностики; самостоятельного ис-

пользования методов и методик 

диагностики; 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психодиагностика» применяются следующие образовательные техноло-

гии и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах, 

круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.24 История психологии 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП в 

общешкольном блоке дисциплин, изучается на 2  курсе в 4 семестре, и завер-

шается экзаменом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 36 часов, практических 46 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 62 часа, из них на подготовку к экзамену 

45 часов. 

Язык реализации: русский. 

 Цель дисциплины – формирование готовности применять знания и 

методы исследования истории психологии для решения конкретных задач в 

дискурсивных и исследовательских практиках во время обучения и в будущей 

профессиональной деятельности. 

 Задачи: 

 - организовать усвоение знаний об исторических этапах развития 

предмета и методов психологии, развить представление о концептуальной 

неоднозначности и преемственности идей в психологии на основе принципов 

системности и содержательности; 

 - способствовать становлению научно-теоретического мышления и 

приобретению навыков ведения научных дискуссий с корректным 

использованием терминов и концептов истории психологии; 

 - ознакомить с инструментами и методами, применяемыми в области 

истории психологии и смежных науках, и создать условия для формирования 

элементарных навыков их использования; 
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 - способствовать формированию практической компетенции в области 

организации и проведения дискурсивных практик о роли психического в 

поддержании и сохранении здоровья человека. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-4.2; УК-5.1; 

УК-5.4; УК-5.5; УК-5.6; УК-5.7; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-6.1; ОПК-6.1; ПК-

2.1; ПК-2.2; ПК-3.1, полученные в результате изучения дисциплин «История 

России», «Основы российской государственности», «Общая психология», 

«Психология развития и возрастная психология». Обучающийся должен быть 

готов к изучению таких дисциплин, как «Методологические основы исследо-

вания в психологии»,  «Научно-исследовательская работа» (получение пер-

вичных навыков научно-исследовательской работы), формирующих компе-

тенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ПК-1.1; ПК-1.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине:    
 

Наименова-

ние категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

 

Код и наимено-

вание индика-

тора достижения 

 компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их ре-

шения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

УК-2.1 При-

меняет ин-

струменты и 

методы из раз-

личных обла-

стей знания 

для решения 

поставленных 

задач 

    Знает суть основных научных 

принципов и методов, применяе-

мых в области истории психоло-

гии и других науках. 

    Умеет подбирать методы и ин-

струменты под поставленную за-

дачу в рамках курса по истории 

психологии  

    Владеет элементарными навы-

ками применения инструментов и 

методов из различных областей 

знания для решения задач в рам-

ках курса истории психологии. 

Просвети-

тельско-про-

филактиче-

ский 
ПК -3 Способен 

осуществлять ор-

ганизацию и 

проведение ме-

роприятий, 

направленных на 

профилактику и 

укрепление пси-

хологического 

здоровья людей 

ПК -3.1 спо-

собствует рас-

пространению 

информации о 

роли психоло-

гических фак-

торов в под-

держании и 

сохранении 

психического 

и физического 

здоровья 

    Знает основные идеи, посвя-

щенные психическому и физиче-

скому здоровью в истории психо-

логии, и их авторов. 

    Умеет подбирать и анализиро-

вать информацию о психологиче-

ских, психических и физических 

факторах здоровья из области ис-

тории психологии. 

    Владеет навыками подготовки 

выступлений о роли психологи-

ческих факторов в поддержании 

и сохранении психического и фи-

зического здоровья. 
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Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«История психологии» применяются следующие образовательные техноло-

гии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-беседа, работа в 

малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.25 Экспериментальная психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП в 

общешкольном блоке дисциплин, изучается на 3  курсе в 6 семестре, и завер-

шается экзаменом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 36 часов, практических 72 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 36 часов, из них на подготовку к экзамену 

27 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель дисциплины: целью данного курса является формирование про-

фессиональных компетенций бакалавра психологии в области планировании, 

организации и проведении эксперимента и других видов психологических ис-

следований. 

Для реализации обозначенных целей в процессе преподавания необхо-

димо решение ряда ниже обозначенных задач: 

- Сформировать у бакалавров представления о многообразии типов пси-

хологических исследований.  

- Сформировать у бакалавров представления о многообразии видов экс-

периментальных моделей. 

- Научить бакалавра обоснованно принимать решение о выборе метода 

исследования. 

- Ознакомить бакалавров с основами планирования, организации и про-

ведения психологического эксперимента. 

- Вооружить бакалавров методами психологического исследования.  

- Сформировать умение обоснованно выбирать методы статистической 

обработки данных. 

- Научить основам сбора, обработки и адекватного представления каче-

ственных и количественных результатов исследования.  

- Научить навыкам составления исследовательских программ. 

- Научить навыкам протоколирования результатов. 
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- Освоить навыки контроля за внешней и внутренней валидностью, 

надежностью исследования; научить судить о валидности, надежности и до-

стоверности описанных результатов.  

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-2.1; ОПК-

2.2; ОПК-2.3; ОПК-6.1; ПК-1.3 ПК-2.2; ПК-2.1; ПК-3.1, полученные в резуль-

тате изучения дисциплин «Общая психология», «Психология личности», 

«Психофизиология», «Дифференциальная психология» «Статистические ме-

тоды в психологии». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дис-

циплин, как «Методологические основы исследования в психологии», 

«Научно-исследовательская работа» (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы), формирующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; 

ОПК-2.2; ОПК-2.3; ПК-1.1; ПК-1.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

Разработка и  

реализация  

проектов УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их ре-

шения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

УК-2.2. Определяет 

способы решения 

задачи в рамках по-

ставленной цели 

 

 

 

    Знает основные методы социо-гу-

манитарных наук, в том числе при-

емы интерпретации и ранжирования 

информации, принципы и методы 

междисциплинарного анализа. 

    Умеет применять знания, опреде-

лять круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оптима-

льные способы их решения исполь-

зовать методы социогуманитарных 

наук для критического анализа и 

синтеза информации,  

    Владеет знаниями, коммуника-

тивными навыками и действую-

щими правовыми нормами для ре-

шения поставленных задач.  

 

 

 

 
Научное  

исследование и  

оценка 

ОПК-1. Спосо-

бен осуществ-

лять научное 

исследование в 

сфере профес-

сиональной дея-

тельности на ос-

нове современ-

ной методоло-

гии  

ОПК-1.1 Опреде-

ление профессио-

нальных задач в 

области научно-

исследовательской 

и практической де-

ятельности 

   Знает приёмы, современные ме-

тоды и технологии (в том числе ин-

формационные) профессиональной 

деятельности.  

   Умеет самостоятельно использо-

вать современные методы и техно-

логии (в том числе информацион-

ные) в профессиональной деятельно-

сти. 

   Владеет современными методами 

и технологиями (в том числе инфор-

мационными) в профессиональной 

деятельности. 
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ОПК-2. Спосо-

бен применять 

методы сбора, 

анализа и ин-

терпретации эм-

пирических 

данных в соот-

ветствии с по-

ставленной за-

дачей, оцени-

вать достовер-

ность эмпири-

ческих данных 

и обоснован-

ность выводов 

научных иссле-

дований 

ОПК-2.1 Осу-

ществление базо-

вых процедур 

сбора, анализа, ин-

терпретации, обоб-

щения эмпириче-

ских данных в об-

ласти психологии 

 

    Знает современные психологи-

ческие технологии, в том числе 

методы организации, планирова-

ния и проведения психологиче-

ского эксперимента для решения 

разнотипных профессиональных 

задач.  

    Умеет адаптировать под конкрет-

ные цели и задачи современные 

психологические методы, в том 

числе методы организации, плани-

рования и проведения психологиче-

ского эксперимента для решения 

разнотипных профессиональных за-

дач.  

    Владеет современными науч-

ными технологиями анализа, обоб-

щения и интерпретации эмпириче-

ских данных, в том числе методами 

организации, планирования и про-

ведения психологического экспери-

мента для решения разнотипных 

профессиональных задач. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Экспериментальная психология» применяются следующие образователь-

ные технологии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-бе-

седа, работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.26 Клиническая психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 

академических часов. Является дисциплиной обязательной части ОП в об-

щешкольном блоке дисциплин, изучается на 4 курсе в 7 семестре, и заверша-

ется зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных заня-

тий – 36 часов, практических занятий – 30 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 42 часа.  

Язык реализации: русский. 

Цель дисциплины – вооружить студентов теоретическими знаниями и 

практическими навыками в области клинической психологии как одной из ве-

дущих областей современной психологии. 

Задачи: 
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– освоить теоретические основы клинической психологии (предмет, 

структуру и функции клинической психологии; разделы клинической психо-

логии, их предмет и задачи; дефиниции клинической психологии; сходство и 

различие работы отечественных и зарубежных клинических психологов; ос-

новные нарушения психической деятельности человека, их классификацию; 

типологию нарушений высших психических процессов, свойств и состояний 

при разных видах патологии человека; прикладные аспекты деятельности кли-

нических психологов: диагностика, экспертиза, восстановление высших пси-

хических функций, психологическая коррекция, психотерапия, реабилитация 

больных людей); 

– научиться проводить психодиагностику и оценку различных видов 

нарушений психической деятельности;  

– научиться осуществлять психологическую профилактику, коррекцию 

и реабилитацию; 

–  овладеть основными методами психодиагностики патологических со-

стояний человека; базовыми навыками психологической профилактики, кор-

рекции и реабилитации с разными категориями групп. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-6.3; ПК-1.1; 

ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в результате изучения 

дисциплин «Психофизиология», «Дифференциальная психология», «Зоопси-

хология и сравнительная психология», «Анатомия и физиология ЦНС», «Пси-

хология девиантного поведения», «Нейропсихология», «Гендерная психоло-

гия и психология сексуальности». Обучающийся должен быть готов к изуче-

нию таких дисциплин, как «Основы психологического консультирования», 

«Теория групповой психологической работы», «Практикум по психологиче-

скому консультированию», формирующих компетенции ОПК-5.1; ОПК-5.2; 

ОПК-5.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ПК-3.3; ПК-5.1; ПК-5.2 ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Психологическая  

профилактика ОПК-6  Способен 

оценивать и удо-

влетворять по-

требности и за-

просы целевой 

аудитории для 

стимулирования 

ОПК-6.3 Проведе-

ние мероприятий 

научно-практиче-

ского, методиче-

ского, организаци-

онного и обучаю-

щего характера по 

    Знает теоретические основы клини-

ческой психологии (предмет, струк-

туру и функции клинической психоло-

гии; разделы клинической психоло-

гии, их предмет и задачи; дефиниции 

клинической психологии; сходство и 

различие работы отечественных и за-

рубежных клинических психологов; 
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интереса к пси-

хологическим 

знаниям, прак-

тике и услугам 

проблемам психо-

логического про-

свещения, повы-

шения уровня ба-

зовых психологи-

ческих знаний 

населения 

основные нарушения психической де-

ятельности человека, их классифика-

цию; типологию нарушений высших 

психических процессов, свойств и со-

стояний при разных видах патологии 

человека; прикладные аспекты дея-

тельности клинических психологов: 

диагностика, экспертиза, восстановле-

ние высших психических функций, 

психологическая коррекция, психоте-

рапия, реабилитация больных людей). 

     Умеет доносить теоретические ос-

новы клинической психологии: основ-

ные нарушения психической деятель-

ности человека, их классификацию; 

типологию нарушений высших психи-

ческих процессов, свойств и состоя-

ний при разных видах патологии чело-

века; прикладные аспекты деятельно-

сти клинических психологов. 

    Владеет теоретическими основами 

клинической психологии, знаниями 

основных нарушений психической де-

ятельности человека, их классифика-

ции; типологии нарушений высших 

психических процессов, свойств и со-

стояний при разных видах патологии 

человека; прикладных аспектов дея-

тельности клинических психологов. 

Просветитель-

ско-профилакти-

ческий 
ПК-3 Способен 

осуществлять 

организацию и 

проведение ме-

роприятий, 

направленных 

на профилак-

тику и укрепле-

ние психологи-

ческого здоро-

вья людей 

ПК-3.1 Способ-

ствует распростра-

нению информа-

ции о роли психо-

логических факто-

ров в поддержании 

и сохранении пси-

хического и физи-

ческого здоровья 

    Знает, как проводить психодиагно-

стику и оценку различных видов нару-

шений психической деятельности; осу-

ществлять психологическую профилак-

тику, коррекцию и реабилитацию; ос-

новные методы психодиагностики па-

тологических состояний человека. 

     Умеет осуществлять психологиче-

скую профилактику, коррекцию и реа-

билитацию; проводить психодиагно-

стику патологических состояний чело-

века. 

     Владеет базовыми навыками психо-

логической профилактики, коррекции и 

реабилитации с разными категориями 

групп. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Клиническая психология» применяются следующие образователь-

ные технологии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-бе-

седа, семинар-беседа, круглый стол. 



73 
 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.27 Основы психологического консультирования 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зачётных единицы / 252 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП в об-

щешкольном блоке дисциплин, изучается на 4 курсе в 7 и 8 семестрах, и завер-

шается экзаменами. Учебным планом в 7 семестре предусмотрено проведение 

лекционных занятий – 36 часов, практических занятий – 64 часа, а также вы-

делены часы на самостоятельную работу студента – 44 часа, из них на подго-

товку к экзамену – 27 часов. В 8 семестре лекционных занятий – 18 часов, 

практических занятий – 46 часов, а также выделены часы на самостоятельную 

работу студента – 44 часа, из них на подготовку к экзамену – 27 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель курса –  формирование у студентов практических навыков и уме-

ний в области психологического консультирования, способствование усвое-

нию общих установок и техник работы психолога-консультанта на основе тео-

ретических представлений о содержании, структуре и динамике процесса пси-

хологического консультирования. 

Задачи курса:  

– передача знания об общих принципах и положениях организации и 

осуществления консультативной работы, факторах эффективности, месте 

психологического консультирования в системе психологической помощи;  

– формирование представления о структуре и направленности 

консультативного процесса, границах профессиональной компетентности; 

– формирование умения организовать консультационный процесс 

адекватно поставленной практической задаче,  

  – способствование усвоению базовых приемов, техник ведения 

консультативной беседы; 

–  формирование навыков выстраивания консультативных отношений, 

– мотивирование на саморазвитие и самообразование в профессио-

нальной жизни на основе рефлексии; 

– формирование психологической готовности использовать знания и 

умения психологического консультирования в практической работе. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-6.3; ПК-1.1; 

ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в результате изучения 

дисциплин «Психофизиология», «Дифференциальная психология», «Анато-
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мия и физиология ЦНС», «Психология девиантного поведения», «Нейропси-

хология», «Гендерная психология и психология сексуальности». Обучаю-

щийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Технологическая 

практика, «Научно-исследовательская (квалификационная) практика», форми-

рующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-

3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-

5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-

1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 

 

Психологическое  

вмешательство 

(развитие,  

коррекция, реа-

билитация) 

ОПК-5. Спосо-

бен выполнять 

организацион-

ную и  

техническую 

работу в реали-

зации конкрет-

ных мероприя-

тий  

профилактиче-

ского, развива-

ющего, коррек-

ционного или  

реабилитацион-

ного характера 

 

 

 

 

 

ОПК-5.1  

Организация и 

осуществление 

психологической 

коррекции выяв-

ленных в психи-

ческом развитии 

детей недостат-

ков, нарушений 

социализации и  

адаптации 

   Знает, как выстроить консультативные 

отношения, роль и возможности кон-

сультативной психологической помощи 

и коррекции для социализации и адапта-

ции. 

     Умеет выстраивать консультативные 

отношения, соблюдать профессиональ-

но-этические нормы при про-ведении 

консультирования, ориентирован на при-

менение специальных знаний и умений в 

консультативной практике. 

    Владеет базовыми навыками выстра-

ивания консультативных отношений, со-

блюдения профессионально-этических 

норм при проведении консультирования, 

применения специальных знаний и уме-

ний в консультативной практике. 

ОПК-5.3 Осу-

ществление кон-

сультативной 

психологической 

помощи и соот-

ветствующих ме-

роприятий  реа-

билитационного 

характера 

    Знает место психологического кон-

сультирования в системе психологиче-

ской помощи; принципы и общие фак-

торы эффективности консультирования 

в том числе этические, организации про-

цесса консультирования. 

    Умеет формулировать и понимает ме-

сто психологического консультирования 

в системе психологической помощи; 

принципы и общие факторы эффектив-

ности консультирования, в том числе 

этические, организации процесса кон-

сультирования. 

    В учебной ситуации владеет знаниями 

о месте психологического консультиро-

вания в системе психологической по-

мощи; принципами и общими факто-
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рами эффективности консультирования, 

в том числе этическими, организации 

процесса консультирования. 

 

 

 

 

Консультацион-

ный 

ПК-5  

Способен ока-

зывать психо-

логическую по-

мощь посред-

ством психоло-

гического кон-

сультирования, 

психологиче-

ских тренингов 

в различных об-

ластях жизне-

деятельности 

человека 

 

 

 

 

ПК-5.1  

Составляет план 

консультативной 

работы в соответ-

ствии с запросом 

    Знает процедуру психологического 

консультирования, как организовать 

консультационный процесс адекватно 

поставленной практической задаче. 

    Умеет организовать консультативный 

процесс, прояснить клиентский запрос, 

собирать первичную информацию, реа-

лизовывать базовые приемы, техники ве-

дения консультативной беседы. 

    Владеет базовыми навыками организа-

ции консультативного процесса,  прояс-

нения клиентского запроса, сбора пер-

вичной информации, реализации базо-

вых приемов, техник ведения консульта-

тивной беседы. 

ПК-5.2  

Осуществляет 

консультирова-

ние детей и 

взрослых по про-

блемам самопо-

знания, профес-

сионального са-

моопределения, 

личностным про-

блемам, вопро-

сам взаимоотно-

шений в коллек-

тиве и другим во-

просам 

    Знает роль саморазвития и самообра-

зования в личной и профессиональной 

жизни.  

   Умеет быть осознанным, заниматься 

саморазвитием и самообразованием в 

личной и профессиональной жизни, по-

могать другим по проблемам самопозна-

ния, профессионального самоопределе-

ния, личностным проблемам, вопросам 

взаимоотношений в коллективе и другим 

вопросам. 

    Владеет базовыми навыками рефлек-

сии и саморефлексии, саморазвития и са-

мообразования в личной и профессио-

нальной жизни, помогать другим по це-

лому ряду вопросов в личной и профес-

сиональной жизни.   

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Основы психологического консультирования» применяются следующие об-

разовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: лек-

ция-беседа, работа в малых группах, дискуссия, практическое задание, игра. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.28 Теория групповой психологической работы 

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 

академических часов. Является дисциплиной обязательной части ОП в об-
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щешкольном блоке дисциплин, изучается на 4 курсе в 8 семестре, и заверша-

ется экзаменом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных за-

нятий – 24 часа, практических занятий – 46 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 36 часов, из них на подготовку к экзамену 

– 27 часов.  

Язык реализации: русский. 

Цель дисциплины – формирование базовых коммуникативных навыков, 

усвоение знаний о целях, задачах, правилах, принципах, динамике и механиз-

мах социально-психологического тренинга, формирование базовых навыков 

разработки авторской программы социально-психологического тренинга и 

применения СПТ как метода, направленного на формирование новых поведен-

ческих паттернов, продуктивных состояний и психических свойств.  

Задачи реализации дисциплины: 

– Расширить представления о процессе общения, о себе, своих коммуни-

кативных умениях и о возможностях другого. 

–  Заложить базовые коммуникативные навыки. 

– Способствовать развитию лидерских качеств, сплочённости, открыто-

сти и спонтанности в учебной группе. 

– Дать теоретические основы групповых форм психологической работы 

как метода работы. 

– Сформировать представление о возможностях оказания психологиче-

ской помощи с использованием традиционных методов и технологий группо-

вой работы по осуществлению эффективной коммуникации, разрешению кон-

фликтов и предупреждению их возникновения. 

– Заложить базовые навыки и умения разработки авторской программы 

социально-психологического тренинга, его проведения с применением супер-

визии преподавателя. 

– Способствовать формированию внутренней готовности и развитие спо-

собности выпускника к применению тренинга как метода работы в професси-

ональной сфере. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть сфор-

мированы следующие предварительные компетенции: УК-2.4; УК-3.4; ОПК-

1.1; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2 ОПК-

6.3; ОПК-8.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3 ПК-3.1 ПК-5.2, полученные в результате 

изучения дисциплин «Введение в профессию», «Профессиональная этика в си-

стеме человек-человек», «Психология личности», «Социальная психология», 

«Педагогическая психологи», Психология развития и возрастная психология», 

«Психофизиология», «Дифференциальная психология», «Практика групповой 
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психологической работы», «Психологи труда и инженерная психология», «Ос-

новы психологического консультирования». Обучающийся должен быть готов 

к изучению таких дисциплин, как «Психология управления», «Технологиче-

ская практика», «Научно-исследовательская (квалификационная) практика», 

формирующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; 

ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; 

ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; 

ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине:  
 

Наименование  

категории  

компетенций 

Код 
и наименование 

универсальной 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 

 

Психологическое  

вмешательство 

(развитие,  

коррекция, реаби-

литация) 

ОПК-5  Способен 

выполнять органи-

зационную и тех-

ническую работу в 

реализации кон-

кретных меропри-

ятий профилакти-

ческого, развива-

ющего, коррекци-

онного или реаби-

литационного ха-

рактера 

ОПК-5.2  

Разработка и ре-

ализация про-

граммы меро-

приятий коррек-

ционно-разви-

вающей работы 

    Знает теоретические основы груп-

повых форм психологической работы 

как метода, возможности применения 

тренинга как метода психологической 

работы. 

     В практической работе в учебной 

ситуации умеет применять теоретиче-

ские основы групповых форм психо-

логической работы как метода психо-

логической работы 

     На практике в учебных условиях 

владеет навыками применения теоре-

тических основ групповых форм пси-

хологической работы как метода пси-

хологической работы. 

 
ОПК-7 Способен 

поддерживать 

уровень професси-

ональной компе-

тенции, в том 

числе за счет по-

нимания и готов-

ности работать 

под супервизией 

ОПК-7.1 Под-

бор необходи-

мых методов 

супервизии, 

планирование и 

разработка про-

граммы дея-

тельности су-

первизора 

    Знает, что такое супервизия для 

чего и как она осуществляется, как её 

планировать.  

     Умеет осуществлять супервизию в 

учебной ситуации на различных эта-

пах тренинговой работы.  

     Владеет базовыми навыками осу-

ществления супервизии в учебной си-

туации на различных этапах тренинго-

вой работы. 
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ОПК-7.2 Осу-

ществление реа-

лизации про-

граммы дея-

тельности су-

первизора, ана-

лиз полученных 

данных, состав-

ление соответ-

ствующих реко-

мендаций 

    Знает, как составить и оформить 

тренинговую программу, подгото-

вить презентацию, а также информа-

ционный материал для тренинга и о 

тренинге. 

     Умеет составлять и оформлять 

тренинговую программу, готовить 

презентацию, а также информацион-

ный материал для тренинга и о тре-

нинге, осуществлять презентацию. 

     В учебной ситуации владеет базо-

выми навыками составления и 

оформления тренинговой про-

граммы, подготовки презентации, а 

также информационного материала 

для тренинга и о тренинге, осу-

ществления презентации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Просветительско-

профилактиче 

ский 
ПК-3  

Способен осу-

ществлять органи-

зацию и проведе-

ние мероприятий, 

направленных на 

профилактику и 

укрепление психо-

логического здо-

ровья людей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-3.3

 Органи-

зует и проводит 

мероприятия, 

направленные 

на профилак-

тику и укрепле-

ние психологи-

ческого здоро-

вья людей 

    Знает составляющие процесса об-

щения, свои сильные и уязвимые 

коммуникативные навыки, выражен-

ность лидерских качеств, возмож-

ности применения СПТ как метода 

повышения общей психолого-педа-

гогической культуры человека. 

     В учебной ситуации умеет вы-

страивать эффективную коммуника-

цию с применением «Я-высказыва-

ния», слушать и слышать другого, 

выстраивать безоценочную комму-

никацию, пробовать новые формы 

общения и поведения, принимать на 

себя лидерские функции и функции 

ведущего тренинга, применять СПТ 

как метод повышения общей психо-

лого-педагогической культуры чело-

века.  

    В учебных условиях владеет базо-

выми умениями по выстраиванию 

эффективной коммуникации с при-

менением «Я-высказывания», слу-

шать и слышать другого, выстра-

ивать безоценочную коммуникацию, 

по принятию себя лидерских функ-

ций и функций ведущего, примене-

нию СПТ как метода повышения об-

щей психолого-педагогической 

культуры человека. 
 

 

 

 

 

ПК-5 Способен 

оказывать психо-

логическую по-

мощь посредством 

психологического 

 

 

 

 

 

     Знает технологии разработки и 

ведения авторской программы соци-

ально-психологического тренинга по 

определенной теме, в том числе учи-
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Консультацион 

ный 

консультирова-

ния, психологиче-

ских тренингов в 

различных обла-

стях жизнедея-

тельности чело-

века 

 

ПК-5.3 Органи-

зует и проводит  

тренинги в раз-

личных обла-

стях жизнедея-

тельности чело-

века 

тывая в групповой работе соглаше-

ния / правила и общие этические 

принципы 

     Умеет в учебной ситуации приме-

нять технологии ведения социально-

психологического тренинга по опре-

деленной теме, в том числе учиты-

вая в групповой работе соглашения / 

правила и общие этические прин-

ципы 

    В учебных условиях владеет тех-

нологиями ведения социально-пси-

хологического тренинга по опреде-

ленной теме, в том числе учитывая в 

групповой работе соглашения / пра-

вила и общие этические принципы 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисципли-

ны «Теория групповой психологической работы» применяются следующие 

образовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: 

лекция-беседа, работа в малых группах, групповая дискуссия, творческое за-

дание (проект программы, презентация программы). 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.29 Психология безопасности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изучается 

на 3 курсе и завершается экзаменом в 5 семестре. Учебным планом предусмот-

рено проведение лекционных занятий в объеме 36 час., практических – 54 час. 

А также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа, из них 

27 час. на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов си-

стемы знаний и профессиональных компетенций в области психологической 

безопасности, представлений об источниках психологических угроз, способах 

противодействия психологическим влияниям и развития психологической 

устойчивости в различных критических ситуациях, знакомство с методами ди-

агностики психологических состояний и помощи людям в различных экстре-

мальных ситуациях, способам снятия эмоциональной напряженности. 

Задачи изучения дисциплины: 

– дать комплексное представление о предмете, методе, понятии и функ-

циях психологии безопасности личности, ее целях и задачах; 
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– показать возможности и методы диагностики личности в условиях 

опасных и кризисных ситуациях; 

– ознакомить с основными факторами риска психологической безопас-

ности личности, способами защиты; 

– познакомить с системным представлением о научных и организацион-

ных основах оказания психологической помощи людям, оказавшимся в жиз-

ненно опасной ситуации; 

– вооружить знанием об разнообразных практических приёмах и мето-

дах обеспечения психологической безопасности личности в условиях риска. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть сфор-

мированы следующие предварительные компетенции: УК-1.2; УК-2.1; УК-2.4; 

УК-3.4; УК-6.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-6.1; ОПК-9.1; ОПК-9.2; ОПК-9.3; ПК-

2.1; ПК-2.2; ПК-2.3 ПК-3.1, полученные в результате изучения дисциплин 

«Общая психология», «Цифровые технологии в профессиональной деятельно-

сти, «Психология личности», «Психология развития и возрастная психоло-

гия», «История психологии», «Психофизиология». Обучающийся должен 

быть готов к изучению таких дисциплин, как «Методологические основ иссле-

дования в психологии», «Практикум по психодиагностике», «Теория группо-

вой психологической работы», «Психическая регуляция», «Основы психосо-

матики», формирующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-2.3; 

ОПК-5.2; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; 

ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3;ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 
Наименование  

категории  

компетенций 

Код 
и наименование 

универсальной 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

Психологическая  

профилактика 

ОПК-6  Способен 

оценивать и удо-

влетворять по-

требности и за-

просы целевой 

аудитории для 

стимулирования 

интереса к пси-

хологическим 

знаниям, прак-

тике и услугам 

ОПК-6.3 Проведе-

ние мероприятий 

научно-практиче-

ского, методиче-

ского, организаци-

онного и обучаю-

щего характера по 

проблемам психо-

логического про-

свещения, повы-

шения уровня ба-

зовых психологи-

ческих знаний 

населения 

     Знает предмет, методы, понятие и 

функции психологии безопасности лич-

ности, ее цели и задачи; возможно- 

всти диагностики личности в условиях 

опасных и кризисных ситуаций; этиче-

ские нормы деятельности психолога. 

     Умеет применять знания о предмете, 

методах, понятии и функциях психо--

логии безопасности личности, ее целях 

и задачах; возможностях диагностики 

личности в условиях опасных и кризис-

ных ситуаций; этических нормах дея-

тельности психолога. 

     Владеет базовыми навыками  приме-

нения знаний о предмете, методах, по-
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нятии и функциях психологии безопас-

ности личности, ее целях и задачах; воз-

можностях диагностики личности в 

условиях опасных и кризисных ситуа-

ций; этических нормах деятельности 

психолога. 

Просветительско-

профилактичес 

кий 

ПК-3 Способен 

осуществлять ор-

ганизацию и про-

ведение меропри-

ятий, направлен-

ных на профилак-

тику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

ПК-3.1 Способ-

ствует распро-

странению ин-

формации о роли 

психологических 

факторов в под-

держании и со-

хранении психи-

ческого и физи-

ческого здоровья 

    Знает основные факторы риска пси-

хологической безопасности личности, 

способами защиты 

   Умеет применять знания об основных 

факторах риска психологической без-

опасности личности, способах защиты 

    В учебной ситуации владеет базо-

выми навыками применения знаний об 

основных факторах риска психологиче-

ской безопасности личности, способах 

защиты 

ПК-3.2 Осу-

ществляет плани-

рование и подго-

товку способов, 

методик для реа-

лизации профи-

лактической ра-

боты, направлен-

ной на укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

    Знает научные и организационные 

основы оказания психологической по-

мощи людям, оказавшимся в жиз-ненно 

опасной ситуации. 

    Умеет применять систему знаний о 

научных и организационных основах 

оказания психологической помощи лю-

дям, оказавшимся в жизненно опасной 

ситуации. 

    В учебной ситуации владеет базо-

выми навыками применения системы 

знаний о научных и организационных 

основах оказания психологической по-

мощи людям, оказавшимся в жизненно 

опасной ситуации. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психология безопасности» применяются следующие образовательные техно-

логии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-обсуждение, се-

минар-дискуссия, работа в малых группах. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.30 Конфликтология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы /108 

академических часов. Изучается на 1 курсе / 2 семестр и завершается зачётом. 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 36 

часов, практических 48 часов, а также выделены часы на самостоятельную ра-

боту студента – 24 час. 

Язык реализации: русский. 
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Цель: обеспечить овладение будущими бакалаврами по направлению 

37.03.01 Психология компетенциями в области теоретических и методических 

основ современной конфликтологии, связанными с пониманием сущности 

конфликта в условиях реализации федеральных государственных образова-

тельных стандартов общего образования.  

Программа ориентирована на усвоение основных теоретических положе-

ний теории и практики конфликтологии.  

Задачи: 

- Сформировать у студентов систему знаний и умений, связанных с пси-

хосоциальными основами профилактики семейных конфликтов. 

- Сформировать у студентов систему основных понятий и закономерно-

стей, связанными с анализом конфликтов; -  

- Научить студентов разрабатывать стратегию и тактику поведения в кон-

фликтной ситуации и уметь рационально применять их на практике; дать по-

нятийно-категориальный аппарат учебной дисциплины; 

- передать современные научные представления о сущности конфликтов, 

условиях и закономерностях их возникновения и развития, месте и роли в 

функционировании и развитии социальных групп и общества; 

- дать знания о формах конфликтного взаимодействия, причинах и усло-

виях, порождающих конфликт, о месте и роли конфликтов в функционирова-

ния и развитии социальных систем; 

- научить методам и технологиям прогнозирования, управления и разре-

шения конфликтных процессов;  

- сформировать навыки конфликтологического анализа: рассматривать 

события, процессы и явления в их целостности, во взаимосвязи с другими со-

бытиями, явлениями и процессами, уметь раскрывать причинно-следственные 

связи, определять базовые понятия курса. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть сфор-

мированы следующие предварительные компетенции: УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; 

УК-3.2; УК-3.3; УК-5.4; УК-5.5; УК-5.6; УК-5.7; ПК-2.1, полученные в резуль-

тате изучения дисциплин «Основы проектной деятельности», «Основы рос-

сийской государственности», «Теория коммуникации и практика делового об-

щения».  Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, 

как «Практикум по психологическому консультированию», «Современные 

направления в психологическом консультировании», «Практикум по проект-

ной деятельности», «Теория групповой психологической работы», «Методы 

психологической коррекции», «Психология управления», формирующих ком-

петенции ОПК-5.2; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-3.1; ПК-

3.2; ПК-3.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3.  
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Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории ком-

петенций 

Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование инди-

катора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

 

Просветитель 

ско- 

профилактиче-

ский 

ПК-2 Способен 

осуществлять про-

светительскую дея-

тельность по повы-

шению психолого-

педагогической 

культуры человека 

 

 

ПК-2.1 Участвует в рас-

пространении информа-

ции об особенностях 

формирования и повы-

шения психолого-педа-

гогической культуры 

человека 

 

    Знает методы и методики 

психолого-конфликтологи-

ческого анализа.  

    Умеет определять какими 

методами и методиками 

можно воспользоваться в 

каждом конкретном случае.  

     Владеет основами психо-

лого-конфликтологического 

анализа взаимодействия от-

дельных лиц и групп, вклю-

чая семью.  

ПК-2.3 Осуществляет 

профилактическую ра-

боту по повышению пси-

холого-педагогической 

культуры человека и 

укреплению психологи-

ческого здоровья людей 

    Знает способы анализа 

информации  

    Умеет анализировать 

информацию и составлять 

аналитический отчет 

    Владеет навыками пси-

холого-конфликтологиче-

ского анализа взаимодей-

ствия отдельных лиц, ма-

лых и больших групп. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Конфликтология» применяются следующие образовательные технологии и 

методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, работа в малых 

группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.31 Психофизиология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы /144 

академических часа. Является д и с ц и п л и н о й  о б я з а т е л ь н о й  

ч а с т и  У П ,  изучается на 2  курсе и завершается зачетом с оценкой. 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 36 

часов, практических 54 часа, а также выделены часы на самостоятельную ра-

боту студента – 54 часа  

Язык реализации: русский 
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Цель: формирование у студентов представлений об основных теорети-

ческих положениях психофизиологии и ее месте в ряду социальных и биоло-

гических наук; принципах переработки информации в центральной нервной 

системе, о психофизиологии высших психических функций; методах психо-

физиологического исследования; основных положениях когнитивной, систем-

ной, прикладной и дифференциальной психофизиологии; формирование уме-

ния анализировать психофизиологические особенности и их роль для воспри-

ятия и развития индивидуальных различий. 

Задачи:  

- сформировать представления о нейронных механизмах организации 

рефлекторного поведения и принципах системной организации функций 

мозга; 

– передать знания о системной организации функций мозга; 

– расширить сведения о физиологических механизмах приема и перера-

ботки информации живым организмом; 

– передать знания о физиологии сенсорных систем человека, обеспечи-

вающей адекватное взаимодействие организма как целого с окружающей сре-

дой. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.4; УК-3.4; 

ОПК-1.1; ОПК-6.2, ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2, полученные в результате изучения 

дисциплин «Введение в профессию», «Анатомия и физиология ЦНС», «Про-

фессиональная этика в системе "человек - человек"». Обучающийся должен 

быть готов к изучению таких дисциплин, как «Общая психология», «Психо-

логия личности», «Клиническая психология», формирующих компетенции 

ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и  

наименование 

компетенции  

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения 

 компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

Психологическая  

профилактика 
ОПК-6 

Способен оцени-

вать и удовлетво-

рять потребности 

и запросы целе-

вой аудитории 

для стимулирова-

ния интереса к 

психологическим 

ОПК-6.3 

Проведение ме-

роприятий 

научно-практиче-

ского, методиче-

ского, организа-

ционного и обу-

чающего харак-

тера по пробле-

    Знает:  

- закономерности психофизиологии 

эмоций, сознания и бессознатель-

ного; 

- основы когнитивной психофизио-

логии; 

- основные принципы психофизио-

логии общения. 

- основные направления развития 
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знаниям, прак-

тике и услугам 

мам психологиче-

ского просвеще-

ния, повышения 

уровня базовых 

психологических 

знаний населения 

 

современной психофизиологиче-

ской теории; 

-самостоятельно сравнивать и 

оценивать различные научные 

подходы современной отечествен-

ной и зарубежной психофизиоло-

гии;  

– самостоятельно определять 

перспективные направления разви-

тия и актуальные задачи исследова-

ний в фундаментальных и приклад-

ных областях психофизиологии; 

     Умеет: 

- применить полученные знания в 

научно-исследовательской 

деятельности; 

- внедрять различные психологиче-

ские мероприятия в образователь-

ных учреждениях для повышения 

уровня базовых знаний населения; 

      Владеет: 

 - различными способами и мето-

дами анализа психофизиологической 

информации при решении актуаль-

ных проблем управления функцио-

нальным состоянием организма че-

ловека.  

-составления психологической про-

граммы и определения необходи-

мых методов психологической кор-

рекции, осуществляет поиск, обзор 

и анализ научной литературы в со-

ответствии с поставленной исследо 

вательской задачей. Применяет ме-

тоды научного исследования для 

решения поставленной задачи. 
Просветительско- 

профилактичес 

кий 

ПК-3 

Способен осу-

ществлять орга-

низацию и прове-

дение мероприя-

тий, направлен-

ных на профилак-

тику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

 

ПК-3.1 

способствует рас-

пространению 

информации о 

роли психологи-

ческих факторов 

в поддержании и 

сохранении пси-

хического и фи-

зического здоро-

вья 

 

     Знает механизмы функциониро-

вания нервной системы, рефлектор-

ную основу поведенческих и пси-

хических процессов; основы дея-

тельности компонентов нервной 

ткани, механизмы связи и взаимо-

действия различных отделов цен-

тральной нервной системы; моле-

кулярные механизмы функций 

нервных клеток и генов в процес-

сах научения и памяти; участие 

нейрогенеза во взрослом мозге. 

    Умеет использовать физиологи-

ческие закономерности деятельно-

сти автономной и центральной 
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нервной системы при анализе пси-

хических функций, психических 

процессов, функциональных состо-

яний, индивидуальных различий и 

поведения человека. 

    Владеет категориальным аппара-

том физиологии центральной нерв-

ной системы, навыками использо-

вания физиологических знаний в 

различных отраслях психологии и 

пониманием взаимосвязи нервной и 

эндокринной регуляции физиологи-

ческих функций в целостной дея-

тельности нервной системы и фор-

мах поведения, основанных на био-

логических мотивациях. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психофизиология» применяются следующие образовательные технологии 

и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, работа в ма-

лых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.О.32 Введение в профессию 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единицы / 

108 академических часов. Относится к дисциплинам обязательного об-

щешкольного блока, изучается на I курсе / II семестре и завершается зачетом. 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 36 

часов, практических 36 часов, а также выделены часы на самостоятельную ра-

боту студента – 36 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель – изучение истории накопления психологических знаний в науке 

и практике, знакомство с основными отраслями психологии, основами орга-

низации деятельности психолога, системой знаний и профессиональных ком-

петенций в области психологии. 

Задачи изучения дисциплины: 

- Знакомство с категориальным аппаратом психологии как науки; 

- Формирование первоначальных представлений об отраслях научной 

психологии и сферах работы психологов-практиков; 

- Приобретение знаний об особенностях и путях реализации выбора спе-

циальности, специфики профессиональной позиции психолога; 
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- Освоение нормативно-правовых и этических знаний при осуществле-

нии профессиональной деятельности; 

- Овладение начальными навыками самостоятельной работы студента. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.1; УК-2.2; 

УК-3.1; УК-3.2; УК-3.1; УК-3.3; УК-10.1; УК-10.2; ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-3.1, 

полученные в результате изучения дисциплин «Основы экономической гра-

мотности», «Основы проектной деятельности», «Теория коммуникации и прак-

тика делового общения», «Общая психология». Обучающийся должен быть 

готов к изучению таких дисциплин, как «Психология личности», «Социальная 

психология», «Педагогическая психология», «Психодиагностика»,  «Экспери-

ментальная психология», «Основы психологического консультирования»  

формирующих компетенции УК-2.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-3.3 ОПК-4.1; ОПК-5.1; ПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; 

ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-5.2.  

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименова-

ние катего-

рии  

компетенций 

Код 
и наименование 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

Научное 

исследование и  

оценка 

ОПК-1 Спосо-

бен осуществлять 

научное исследо-

вание в сфере 

профессиональ-

ной деятельности 

на основе совре-

менной методоло-

гии 

ОПК-1.1 Опреде-

ление профессио-

нальных задач в 

области научно-

исследователь-

ской и практиче-

ской деятельно-

сти 

    Знает основные определения 

профессиональных задач в области 

научно-исследовательской и прак-

тической деятельности. 

    Умеет осуществлять научное ис-

следование и определять профес-

сиональные задачи в области 

научно-исследовательской и прак-

тической деятельности. 

     Владеет способами осуществле-

ния научного исследование в сфере 

профессиональной деятельности и 

практической деятельности на ос-

нове современной методологии. 
Психологическая  

профилактика 
ОПК-6 Способен 

оценивать и удо-

влетворять по-

требности и за-

просы целевой 

аудитории для 

стимулирования 

интереса к психо-

логическим зна-

ниям, практике и 

ОПК-6.2. Под-

готовка инфор-

мации (буклеты, 

бюллетени, ли-

стовки) о перечне 

психологических 

услуг и возмож-

ности их получе-

ния 

    Знает особенности подготовки 

информации (буклеты, бюллетени, 

листовки) о перечне психологичес-

ких услуг и возможности их полу-

чения. 

    Умеет организовать и оцени-

вать, готовить информацию (бук-

леты, бюллетени, листовки) о пе-

речне психологических услуг и воз-
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услугам можности их получения и удовле-

творять потребности и запросы це-

левой аудитории для стимулирова-

ния интереса к психологическим 

знаниям, практике и услугам. 

    Владеет базовыми навыками ор-

ганизации и проведения, оценива-

ния  и умения удовлетворять по-

требности и запросы целевой ауди-

тории для стимулирования инте-

реса к психологическим знаниям, 

практике и услугам, готовить ин-

формацию (буклеты, бюллетени, 

листовки) о перечне психологиче-

ских услуг. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Введение в профессию» применяются следующие образовательные техноло-

гии и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, работа в ма-

лых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.01 Общий психологический  практикум 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачётных единиц /216 

академических часов. Является дисциплиной обязательной части ОП в блоке 

дисциплин, формируемом участниками образовательных отношений, реали-

зуется на 1 и 2 курсе и завершается зачетом и экзаменом. Учебным планом во 

2 семестре предусмотрено проведение практических занятий в объеме 72 часа, 

а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 36 часов. В 3 

семестре практических занятий 72 часа, 36 часов самостоятельной работы сту-

дента, из 7 часов на подготовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель курса - овладение студентами конкретными методами планирова-

ния процесса измерения психологических характеристик и различными изме-

рительными процедурами в области психологии.  

Задачи курса: 

- познакомить студентов с методологией проведения психологических 

исследований на примере рассмотрения классических психологических иссле-

дований; 

- сформировать навыки планирования, самостоятельного проведения и 

описания исследований в области психологии; 
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- дать некоторые конкретные методики и техники проведения психоло-

гических исследований.  

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-3.1; УК-3.3; 

ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-3.1, полученные в результате изучения дисциплин «Об-

щая психология», «Теория коммуникации и практика делового общения», 

«Практика групповой психологической работы». Обучающийся должен быть 

готов к изучению таких дисциплин, как «Психология личности», «Социальная 

психология», «Педагогическая психология», «Психодиагностика», «Экспери-

ментальная психология», «Основы психологического консультирования» фор-

мирующих компетенции УК-2.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-

3.2; ОПК-3.3 ОПК-4.1; ОПК-5.1; ПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; ПК-2.1; 

ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-5.2.  

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора  

достижения  

компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

Научно-

исследователь 

ский 

 

 

 

 

ПК-1 Способен 

пользоваться базо-

выми психологиче-

скими знаниями в 

процессе научно-

исследовательской 

деятельности 

 

ПК-1.1  

Выбирает мето-

дики для решения 

исследователь-

ских задач в об-

ласти психологии 

     Знает принципы выбора мето-

дик для решения исследователь-

ских задач в области психологии. 

    Умеет выбирать методики для 

решения исследовательских задач 

в области психологии. 

    Владеет навыками выбора ме-

тодик для решения исследователь-

ских задач в области психологии. 
ПК-1.2  
Применяет стан-
дартизированные 
методики для ре-
шения исследова-
тельских задач в 
области психоло-
гии 

    Знает правила применения стан-

дартизированных методик для ре-

шения исследовательских задач в 

области психологии  

    Умеет применять стандартизи-

рованные методики для решения 

исследовательских задач в обла-

сти психологии. 

    Владеет навыками приме-нения 

стандартизированных методик для 

решения исследовательских задач 

в области психологии. 
Диагностически

й 

 

 

ПК-4 Способен 
осуществлять  пси-
хологическую диа-
гностику c целью 
изучения интере-
сов, склонностей, 
способностей, 
направленности, 

ПК-4.2 подбирает 
диагностический 
инструментарий в 
соответствии с 
поставленными 
задачами 

    Знает основные правила под-

бора диагностического инстру-

ментария в соответствии с постав-

ленными задачами. 

    Умеет подбирать диагностиче-

ский инструментарий в соответ-

ствии с поставленными задачами 
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мотивации  лич-
ностных, характе-
рологических и 
прочих особенно-
стей; анализа дина-
мики психического 
развития, опреде-
ления лиц, нужда-
ющихся в психоло-
гической помощи 

    Владеет навыками подбора диа-

гностического инструментария в 

соответствии с поставленными за-

дачами. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Общий психологический практикум» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: работа 

в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.02 Зоопсихология и сравнительная психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единиц / 108 

академических часов. Является дисциплиной, формируемой участниками 

образовательных отношений, изучается на I курсе / II семестре и завершается 

экзаменом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий 

в объеме 36 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на самосто-

ятельную работу студента – 36 часов, из них 27 часов на подготовку к экза-

мену. 

Язык реализации: русский. 

Цель - ознакомление студентов с основными проблемами зоопсихоло-

гии и сравнительной психологии: общей характеристикой психической дея-

тельности животных, развитием психической деятельности животных в онто-

генезе, эволюцией психики и основными положениями социогенеза. 

Задачи: 

-составить целостное психологическое представление у студентов си-

стемы базовых понятий зоопсихологии и сравнительной психологии;  

- дать закономерности отражательной природы психики, ее развития в 

филогенезе, содержания, структуры и особенности и взаимосвязи психики и 

поведения животных, соотношение врожденного и приобретаемого прижиз-

ненно в индивидуальном развитии поведения и общения, условия и предпо-

сылки возникновения и развития психики человека; 

-научить характеризовать основные факты психической активности, иг-

ровой и познавательной деятельности животных и человека; осуществлять 
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сравнительный анализ эволюционного развития их психики; интерпретиро-

вать наблюдаемые феномены врожденных и приобретенных форм поведения 

животных, с позиций принципа системности и детерминизма психических яв-

лений, иллюстрировать действие внутренних и внешних факторов инстинк-

тивного поведения; осуществлять сравнительный анализ в проявлении пси-

хики и индивидуальных возможностей высокооргани-зованных животных и 

человека; 

- сформировать навыками применения зоопсихологических и этологиче-

ских знаний на практике, теоретической информацией в области зоопсихоло-

гии, пониманием необходимости учета особенностей развития в онто- и фило-

генезе психики животных, методами исследования и анализа психической де-

ятельности животного 

- передать минимально необходимый комплекс знаний и умений, позво-

ляющих разбираться в проблемах эволюции психики, разновидностей и основ-

ных закономерностей проявления психического. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-3.1; УК-3.3; 

ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-3.1, полученные в результате изучения дисциплин «Об-

щая психология», «Теория коммуникации и практика делового общения», 

«Практика групповой психологической работы». Обучающийся должен быть 

готов к изучению таких дисциплин, как «Психология личности», «Социальная 

психология», «Педагогическая психология», «Психодиагностика», «Экспери-

ментальная психология», «Дифференциальная психология», формирующих 

компетенции УК-2.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-

3.3 ОПК-4.1; ОПК-5.1; ПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; ПК-2.1; ПК-2.2; 

ПК-3.1; ПК-5.2.  

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории  

компетенций 

 
Код 

и наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения компе-

тенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

 



92 
 

Научно-

исследовательс 

кий 

ПК-1  

Способен пользо-

ваться базовыми 

психологиче-

скими знаниями в 

процессе научно-

исследователь-

ской деятельно-

сти 

ПК-1.1. 

Выбирает мето-

дики для реше-

ния исследова-

тельских задач 

в области пси-

хологии 

    Знает и понимает принципы 

выбора методик для решения 

исследовательских задач в об-

ласти психологии. 

    Умеет выбирать методики 

для решения исследователь-

ских задач в области психоло-

гии. 

    Владеет навыками выбора 

методик для решения исследо-

вательских задач в области 

психологии. 
Просветитель 

ско-профилактиче 

ский 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

просветитель-

скую деятель-

ность по повыше-

нию психолого-

педагогической 

культуры чело-

века 

ПК-2.1. Участ-

вует в распро-

странении ин-

формации об 

особенностях 

формирования  

и повышения 

психолого-пе-

дагогической 

культуры чело-

века 

    Знает принципы распро-

странения информации об 

особенностях формирования и 

повышения психолого-педаго-

гической культуры человека. 

    Умеет информировать лю-

дей об особенностях форми-

рования и повышения психо-

лого-педагогической куль-

туры человека 

    Владеет основами инфор-

мирования людей и распро-

странения информации об 

особенностях формирования  

и повышения психолого-педа-

гогической культуры чело-

века. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Зоопсихология и сравнительная психология» применяются следующие обра-

зовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: дело-

вая игра, работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.03 Анатомия и физиология ЦНС 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой участни-

ками образовательных отношений, изучается на 2-ом курсе и завершается эк-

заменом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 36 часов, практических занятий – 48 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 60 часов, в том числе 36 часов – на подго-

товку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 
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Цель: введение студентов в систему понятий о строении и развитии цен-

тральной нервной системы (ЦНС), ее отделах и структурных особенностях, а 

также формирование представления о нейронных механизмах организации ре-

флекторного поведения и принципах системной организации функций мозга. 

Задачи: 

- научить студентов использовать анатомические данные о структурных 

особенностях различных отделов нервной системы, которые тесно связаны с 

процессами созревания, развития и функционирования нервной системы, и 

определяются филогенезом и онтогенезом организма; 

- помочь студенту выработать осознанное понятие об органичной и не-

разрывной связи между строением и функциями изучаемых анатомических 

структур; 

- сформировать у студентов понимание естественного происхождения 

психических процессов, неразрывного единства структуры и функции мозга 

- изучить принципы системной организации функций мозга, физиологические 

механизмы приема и переработки информации живым организмом; 

- изучить физиологию сенсорных систем человека, обеспечивающих 

адекватное взаимодействие организма с окружающей средой. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-1.1; ОПК-

6.1; ОПК-6.2; ПК-1.1; ПК-2.1; ПК-3.1 полученные в результате изучения дис-

циплин «Введение в профессию», «Общая психология», «Зоопсихология и 

сравнительная психология». Обучающийся должен быть готов к изучению та-

ких дисциплин, как «Психофизиология», «Дифференциальная психология», 

«Нейропсихология», формирующих компетенции ОПК-6.3; ПК-2.2; ПК-3.1; 

ПК-3.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Тип задач 

профессиональной 

деятельности 

Код и  
наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-3.1 Способствует 

распространению ин-

формации о роли 

психологических 

факторов в поддер-

жании и сохранении 

Знает строение отделов ЦНС, их 

структурные особенности; связи 

между частями нервной системы 

и с эффекторами  организма; 

строение основных компонентов 

нервной ткани и процесс форми-

рования нервной системы в онто-

генезе организма.   

Умеет пользоваться анатомичес-

кими атласами нервной системы  
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Просветительско-

профилактический 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-3 Способен 

осуществлять ор-

ганизацию и про-

ведение меропри-

ятий, направлен-

ных на профи-

лактику и укреп-

ление психологи-

ческого здоровья 

людей 

психического и физи-

ческого здоровья 

 

 

и ориентироваться в анатомичес-

кой  номенклатуре структур 

мозга; самостоятельно работать с 

изображениями структур голов-

ного и спинного мозга, их взаим-

ным расположением и связями 

между анатомическими структу-

рами их функционированием и 

психическими функциями. 

Владеет системой  понятий  о 

строении  и развитии ЦНС, ее ос-

новных отделах,  структурных 

особенностях, а также анатоми-

ческой номенклатурой, широко 

используемой в психологических 

исследованиях. 

ПК-3.2 Осуществляет 

планирование и под-

готовку способов, ме-

тодик для реализации 

профилактической 

работы, направлен-

ной на укрепление 

психологического 

здоровья людей 

Знает механизмы функциониро-

вания нервной системы, рефлек-

торную основу поведенческих и 

психических процессов; основы 

деятельности компонентов нерв-

ной ткани, механизмы связи и 

взаимодействия различных отде-

лов ЦНС; молекулярные меха-

низмы функций нервных клеток и 

генов в процессах научения и па-

мяти; участие нейрогенеза во 

взрослом мозге; механизмы при-

ема и переработки информации в 

нервной системе; взаимосвязь 

функций мозга и психической де-

ятельности в организации поведе-

ния человека. 

Умеет использовать физиологи-

ческие закономерности деятель-

ности автономной и центральной 

нервной системы при анализе 

психических функций,  психиче-

ских процессов, функциональных 

состояний, индивидуальных раз-

личий и поведения человека. 

Владеет категориальным аппара-

том физиологии центральной 

нервной системы, навыками ис-

пользования физиологических 

знаний в различных отраслях пси-

хологии и пониманием взаимо-

связи нервной и эндокринной ре-

гуляции физиологических функ-

ций в целостной деятельности 
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нервной системы и формах пове-

дения, основанных на биологиче-

ских мотивациях. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Анатомия и физиология ЦНС» применяются следующие образовательные 

технологии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-беседа, се-

минар-беседа. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.04 Нейропсихология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 

академических часов. Является дисциплиной части ОП, формируемой участ-

никами образовательных отношений, изучается на 3-ем курсе и завершается 

зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 36 часов, практических занятий – 60 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 12 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование естественнонаучного мировоззрения с позиции 

нейропсихологии как составной части психологии и современных нейронаук. 

Задачи: 

- дать знания о специфическом вкладе разных отделов мозга в реализа-

цию психической деятельности;  

- познакомить с историей и современными представлениями о мозговой 

организации психических функций;  

- представить данные о нарушениях высших психических функций при 

локальных поражениях мозга как клинической модели изучения связи психи-

ческих функций и мозга;  

- дать знания об основных нейропсихологических синдромах, формиру-

ющихся при очаговых поражениях коры и подкорковых образований;  

- познакомить с методологией и методиками нейропсихологического 

синдромного подхода и методиками нейропсихологического исследования;  

- обсудить применение знаний по нейропсихологии в различных обла-

стях практической деятельности психолога. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-

4.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2, полученные в результате изу-
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чения дисциплин «Анатомия и физиология ЦНС», «Психофизиология», «Пси-

хология развития и возрастная психология». Обучающийся должен быть готов 

к изучению таких дисциплин, как «Экспериментальная психологи», «Гендер-

ная психология и психология сексуальности», «Научно-исследовательская ра-

бота» (получение первичных навыков научно-исследовательской работы), 

«Научно-исследовательская (квалификационная) практика», формирующих 

компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; 

ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; 

ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Тип задач 

профессиональной 

деятельности 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора  

достижения  

компетенции 

 
Наименование показателя  

оценивания 

 

Просветительско-

профилактический 
ПК-3 Способен осу-

ществлять организа-

цию и проведение 

мероприятий, 

направленных на 

профилактику и 

укрепление психо-

логического здоро-

вья людей 

ПК-3.1 Способ-

ствует распростра-

нению информации 

о роли психологиче-

ских факторов в 

поддержании и со-

хранении психиче-

ского и физического 

здоровья 

 

 

Знает основные этапы станов-

ления науки нейропсихологии, 

структуру и функции нейро-

психологии в научном позна-

нии, естественнонаучный под-

ход к описанию ВПФ и их 

нарушений при органических 

повреждениях мозга, методо-

логию нейропсихологии, ос-

новные понятия нейропсихоло-

гии, ее прикладные задачи, ме-

тоды и методики нейропсихо-

логического обследования. ос-

новные принципы структурно-

функциональной организации 

мозга. 

Умеет ориентироваться в тео-

ретическом аппарате и основ-

ных направлениях нейропсихо-

логии, обосновывать взаимо-

связь между расстройствами 

психических функций, эмоцио-

нально-личностной сферы, со-

знания и нарушениями в ра-

боте мозга,  применять выше 

перечисленные знания для ре-

шения научных и практиче-

ских задач. 

Владеет структурированным 

знанием о нейропсихологиче-

ском (естественнонаучном) 

подходе к анализу связи между 
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поведением и работой мозга, 

представлениями об основных 

ее проблемах и направлениях 

развития, методологией нейро-

психологического обследова-

ния. 

ПК-3.3 Организует 

и проводит меро-

приятия, направлен-

ные на профилак-

тику и укрепление 

психологического 

здоровья людей 

Знает принципы и процедуру 

синдромного анализа, нейро-

психологические синдромы и 

симптомы,  основные направ-

ления со-временных методоло-

гических дискуссий  по нейро-

психологическим исследова-

ниям. 

Умеет применять психодиаг-

ностические методики, 

адекватные целям, ситуации и 

контингенту респондентов с 

нарушениями и локальным 

поражением головного мозга, 

уметь обрабатывать и интер-

претировать данные, ориенти-

роваться в теоретическом 

аппарате и основных направ-

лениях нейропсихологии, 

обосновывать взаимосвязь 

между расстройствами 

психических функций, 

эмоционально-личностной 

сферы, сознания и наруше-

ниями в работе мозга, приме-

нять выше перечисленные 

знания для решения научных и 

практических задач. 

Владеет представлениями об 

основных  проблемах нейро-

психологии, понятийным  ап-

паратом и методологией 

нейропсихологического обсле-

дования. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Нейропсихология» применяются следующие образовательные технологии и 

методы активного/интерактивного обучения: лекция-беседа, семинар-беседа. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.05 Гендерная психология и психология сексуальности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 
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академических часов. Является дисциплиной части ОП, формируемой участ-

никами образовательных отношений, изучается на 3 курсе и завершается заче-

том. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объ-

еме 36 часов, практических занятий – 54 часов, а также выделены часы на са-

мостоятельную работу студента – 18 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: ознакомление студентов с закономерностями поведения и дея-

тельности людей, обусловленными их принадлежностью к социальным груп-

пам, образованным по критериям пола и сексуальности, девиациями гендер-

ных отношений и сексуального поведения, методиками изучения гендерных 

аспектов личности. 

Задачи: 

- Познакомить с теориями и подходами к гендерным представлениям в 

науке, методами оценки гендерных концепций. 

- Дать знания о способах изучениях гендерных стереотипов. 

- Познакомить со способами исследования гендерной проблематики. 

- Научить анализировать проблемы, связанные с гендерной тематикой. 

- Дать представление о методах психодиагностики в работе с гендер-

ными проблемами и трудностями в сексуальной и гендерной сферах. 

- Показать приоритетные направления психологической оценки в работе 

с гендерными проблемами, психологической оценки в работе с гендерными 

проблемами. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-

4.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2, полученные в результате изу-

чения дисциплин «Анатомия и физиология ЦНС», «Психофизиология», «Пси-

хология развития и возрастная психология». Обучающийся должен быть готов 

к изучению таких дисциплин, как «Современные направления в психологиче-

ском консультировании», «Научно-исследовательская работа» (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы), «Научно-исследова-

тельская (квалификационная) практика», формирующих компетенции ОПК-

1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; 

ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; 

ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-

4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
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Тип задач 

профессиональной 

деятельности 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование инди-

катора  

достижения  

компетенции 

 
Наименование показателя  

оценивания 

 

Просветительско-

профилактический 
ПК-3   

Способен осуществ-

лять организацию и 

проведение меро-

приятий, направ-

ленных на профи-

лактику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья лю-

дей 

ПК-3.1   

Способствует распро-

странению информации 

о роли психологических 

факторов в поддержа-

нии и сохранении пси-

хического и физиче-

ского здоровья 

    Знает теории и подходы 

к гендерным представле-

ниям в науке. 

    Умеет определять при-

надлежность того или 

иного взгляда на сексуаль-

ность к определенной тео-

рии. 

    Владеет методами 

оценки гендерных концеп-

ций. 

ПК-3.2   

Осуществляет планиро-

вание и подготовку спо-

собов, методик для реа-

лизации профилактиче-

ской работы, направлен-

ной на укрепление пси-

хологического здоровья 

людей 

    Знает о способах изуче-

ниях гендерных стереоти-

пов. 

    Умеет анализировать 

проблемы, связанные с 

гендерной тематикой. 

    Владеет способами ис-

следования гендерной про-

блематики. 

ПК-3.3   

Организует и проводит 

мероприятия, направ-

ленные на профилак-

тику и укрепление пси-

хологического здоровья 

людей 

    Имеет представление о 

методах психодиагностики 

в работе с гендерными 

проблемами и трудно-

стями в сексуальной и ген-

дерной сферах. 

    Умеет определить прио-

ритетные направления 

психологической оценки в 

работе с гендерными про-

блемами. 

    Владеет базовыми навы-

ками определения приори-

тетных направлений пси-

хологической оценки в ра-

боте с гендерными пробле-

мами. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Гендерная психология и психология сексуальности » применяются следую-

щие образовательные технологии и методы активного/интерактивного обуче-

ния: лекция-беседа, семинар-беседа. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.06 Практика групповой психологической работы 
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Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачётных единиц / 216 

академических часов. Является дисциплиной части ОП, формируемой участ-

никами образовательных отношений, изучается на 1, 2 и 3 курсе и завершается 

зачетами. Учебным планом в 1 семестре предусмотрено проведение практиче-

ских занятий – 36 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу 

студента – 36 часов. В 4 семестре практических занятий – 44 часов, 28 часов 

самостоятельной работы студента. В 6 семестре практических занятий – 36 ча-

сов, 36 часов самостоятельной работы студента. 

Язык реализации: русский. 

Цель дисциплины – формирование базовых коммуникативных навы-

ков, углубление и расширение самопонимания посредством закрепления 

навыков эффективной коммуникации в свободном общении, расширение 

спектра поведенческих коммуникативных стратегий, сплочение участников, 

развитие навыков работы командой, накопления опыта участия в тренинговой 

работе. 

Задачи реализации дисциплины: 

– Расширить представления о процессе общения, о себе, своих коммуни-

кативных умениях и о возможностях другого; заложить основу опыта безоце-

ночной коммуникации, техниках ее реализации, научить применению шабло-

нов эффективный коммуникации. 

– Способствовать развитию осознанности – рефлексии и саморефлексии.  

– Помочь развить умение находить адаптивные формы проявления эмо-

ций, расширить репертуар поведенческих стратегий.    

– Научить различать три состояния эго – Родитель, Взрослый, Ребёнок, 

осознанно и гибко реализовывать их в жизни. 

– Способствовать сплочению учебной группы, выстраиванию неформаль-

ных контактов, развитию открытости в общении. 

– Способствовать формированию внутренней готовности и развитие спо-

собности выпускника к применению тренинга как метода работы в професси-

ональной сфере. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.4; УК-3.1; 

УК-3.3; УК-3.4; ПК-2.1; ПК-2.3, полученные в результате изучения дисциплин 

«Теория коммуникации и практика делового общения», «Профессиональная 

этика в системе "человек - человек"». Обучающийся должен быть готов к изу-

чению таких дисциплин, как «Теория групповой психологической работы», 

«Современные направления в психологическом консультировании», «Психи-
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ческая регуляция», «Самоменеджмент», «Личностное здоровье профессио-

нала», «Основы психосоматики», «Методы психологической коррекции», 

«Научно-исследовательская (квалификационная) практика», формирующих 

компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; 

ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; 

ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
 

Наименовани

е категории 

компетенций 

Код 
и наименование 

универсальной 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 

 

 
Просветительско-

профилактиеский 

 

 

 

 

 

ПК-2  

Способен  

осуществлять 

просветитель-

скую деятель-

ность по повы-

шению психо-

лого-педагоги-

ческой куль-

туры человека 

 

 

 

ПК-2.1  

Участвует в 

распростране-

нии информа-

ции об особен-

ностях форми-

рования  и по-

вышения пси-

холого-педаго-

гической куль-

туры человека 

    Знает составляющие процесса 

общения, свои сильные и уязви-

мые коммуникативные навыки, 

выраженность лидерских ка-

честв, состояния эго. 

    В учебной ситуации умеет вы-

страивать эффективную комму-

никацию с применением «Я-вы-

сказывания», безоценочным об-

щением, умением слушать и 

слышать другого, пробовать но-

вые формы общения и поведе-

ния, а также представлять ин-

формацию об особенностях фор-

мирования и повышения психо-

лого-педагогической культуры 

человека. 

   В учебных условиях владеет ба-

зовыми умениями по  выстраива-

нию эффективной коммуникации, 

безоценочным общением, умением 

слушать и слышать другого. 

ПК-3  
Способен  

осуществлять  

организацию и 

проведение меро-

приятий, направ-

ленных на профи-

лактику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

ПК-3.1 

Способствует  

распространению 

информации о 

роли психологиче-

ских факторов в 

поддержании и  

сохранении  

психического и 

физического  

здоровья 

    Знает составляющие процесса 

общения, возможности примене-

ния СПТ как метода, способству-

ющего поддержанию и сохране-

нию психического и физического 

здоровья. 

   Умеет выстраивать эффектив-

ную коммуникацию с примене-

нием специальных технологий, 

делиться ими, способствует рас-

пространению информации о роли 
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психологических факторов в под-

держании и сохранении психиче-

ского и физического здоровья 

   В учебных условиях владеет ба-

зовыми умениями по  выстраива-

нию эффективной коммуникации, 

распространению информации о 

возможностях СПТ как метода, 

способствующего поддержанию и 

сохранению психического и физи-

ческого здоровья. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Практика групповой психологической работы» применяются следующие об-

разовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: ра-

бота в малых группах, групповая дискуссия, деловая и/или ролевая игра, эври-

стическая беседа. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.07 Практикум по психодиагностике 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 11 зачётных единиц 396 

академических часов. Является дисциплиной ОП, формируемой участни-

ками образовательных отношений, изучается на 3-4 курсе и завершается заче-

том и\или экзаменом. Учебным планом предусмотрено проведение практиче-

ских занятий – 246 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу 

студента – 114 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование понимания базовых принципов современной пси-

ходиагностики, методических подходов к решению психодиагностических за-

дач и обеспечение усвоения студентами универсальных и широко применяе-

мых в научной и прикладной психологии методов и процедур психологиче-

ской диагностики, предназначенных для измерения, оценки, анализа индиви-

дуально-психологических, психофизиологических особенностей человека и 

выявления различий по данным особенностям между отдельными людьми или 

группами людей, объединенных по какому-либо общему признаку. 

Задачи: 

- показать специфику психодиагностики как науки и психодиагно-

стического направления деятельности практического психолога; 

- сформировать представление о становлении и развитии психодиа-

гностики как области психологической науки и практики (как инструментария 
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дифференциальной психологии и как арсенала методов для решения практи-

ческих задач); 

- познакомить с многообразием психодиагностических методов, ис-

торией их создания и практикой использования; 

- показать специфику психодиагностических процедур и методов 

решения профессиональных задач в контексте научной и практической дея-

тельности специалиста (в психологии образования, здравоохранения, органи-

зационной психологии, психологии труда и т. п.); 

- ознакомить с наиболее распространенными универсальными ме-

тодиками психологической диагностики и их практическим применением, 

включая диагностику интеллекта, личностных черт, мотивации, самооценки, 

индивидуального сознания и межличностных отношений; 

- рассмотреть теорию и методологию проективного исследования, 

историю их создания и развития в психологии в качестве диагностического 

инструмента особого рода, сформировать первоначальные базовые навыки в 

организации проективного исследования и анализа полученной результатов; 

- сформировать представления о многообразии видов психосеман-

тических исследований, навыки конструирования и модификации «под за-

дачу» базовых психосемантических методик, статистической обработки базо-

вых психосемантических методик; 

- способствовать формированию у студентов основ профессиональ-

ного мышления и этики поведения в психодиагностических ситуациях. 

- обеспечить освоение студентами основных практических навыков 

в области психодиагностики, необходимых в работе практическому психо-

логу; 

- научить правилам проведения, способам обработки, анализа и ин-

терпретации результатов психодиагностических обследований; 

- ознакомить с основными современными компьютерными (инфор-

мационными) технологиями психодиагностики. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-1.1; ОПК-

1.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.2; ПК-3.1; 

ПК-4.2, полученные в результате изучения дисциплин «Психодиагностика», 

«Общий психологический практикум», «Введение в профессию», «Дифферен-

циальная психология». Обучающийся должен быть готов к изучению таких 

дисциплин, как «Научно-исследовательская (квалификационная) практика», 

формирующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; 

ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; 



104 
 

ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; 

ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и  

наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

 

 
Научно-

исследовательский 

 
 

 

ПК- 1 Способен 

пользоваться ба-

зовыми психоло-

гическими знани-

ями в процессе 

научно-исследо-

вательской дея-

тельности 

 ПК-1.1  

Выбирает методики 

для решения иссле-

довательских задач 

в области психоло-

гии 

Знает методики для решения 

исследовательских задач в об-

ласти психологии 

Умеет подбирать методики для 

решения исследовательских за-

дач в области психологии 

Владеет навыками подбора ме-

тодик для решения исследова-

тельских задач в области пси-

хологии 

ПК-1.2  

Применяет стандар-

тизированные мето-

дики для решения 

исследовательских 

задач в области пси-

хологии 

Знает стандартизированные ме-

тодики для решения исследова-

тельских задач в области пси-

хологии 

Умеет применять стандартизи-

рованные методики для реше-

ния исследовательских задач в 

области психологии 

Владеет навыками применения 

стандартизированных методик 

для решения исследователь-

ских задач в области психоло-

гии 

ПК-1.3  

Осуществляет обра-

ботку данных пси-

хологического ис-

следования с ис-

пользованием стан-

дартных пакетов 

программного обес-

печения 

Знает технологию обработки 

данных психологического ис-

следования с использованием 

стандартных пакетов про-

граммного обеспечения 

Умеет применять обработку 

данных психологического ис-

следования с использованием 

стандартных пакетов про-

граммного обеспечения 

Владеет навыками обработки 

данных психологического ис-

следования с использованием 

стандартных пакетов про-

граммного обеспечения 

Диагностический ПК- 4 Способен 

осуществлять 

психологическую 

ПК- 4.1  

Осуществляет  

диагностическую 

Знает методы и методики диа-

гностики, этапы прикладного 

исследования 
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диагностику c це-

лью изучения ин-

тересов, склонно-

стей, способно-

стей, направлен-

ности, мотивации 

личностных, ха-

рактерологиче-

ских и прочих 

особенностей; 

анализа динамики 

психического раз-

вития, определе-

ния лиц, нуждаю-

щихся в психоло-

гической помощи 

деятельность с уче-

том запросов  

клиентов 

Умеет подбирать оптимальные 

методы проведения приклад-

ного исследования и осуществ-

лять соответствующую проце-

дуру. 

Владеет навыками подбора оп-

тимальных методов проведе-

ния прикладного исследования 

и осуществлять соответствую-

щую процедуру. 

ПК – 4.2  

Подбирает диагност 

ческий инструмен-

тарий в соответ-

ствии с поставлен-

ными задачами 

Знает диагностический инстру-

ментарий в соответствии с по-

ставленными задачами. 

Умеет подбирать диагностиче-

ский инструментарий в соот-

ветствии с поставленными за-

дачами. 

Владеет навыками подбора ди-

агностического инструмента-

рия в соответствии с постав-

ленными задачами. 

ПК – 4.3  

Составляет психо-

логическое заклю-

чение по результа-

там диагностиче-

ского обследования 

Знает технологию составления 

психологического заключения 

по результатам диагностиче-

ского обследования 

Умеет составлять психологиче-

ское заключение по результа-

там диагностического обследо-

вания 

Владеет навыками составления 

психологического заключения 

по результатам диагностиче-

ского обследования 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Практикум по психодиагностике» применяются следующие образовательные 

технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, ра-

бота в малых группах, дискуссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.08 Практикум по психологическому консультированию 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачётных единиц 216 

академических часов. Дисциплина входит в часть учебного плана, форми-

руемую участниками образовательных отношений, изучается на 4 курсе, за-
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вершается зачетом и экзаменом. Учебным планом в 7 семестре предусмот-

рено проведение практических занятий – 64 часа, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 44 часа. В 8 семестре практических заня-

тий – 46 часов, 62 часа самостоятельной работы, из которых 36 часов на под-

готовку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель курса – формирование у студентов практических навыков и уме-

ний в области психологического консультирования, способствование усвое-

нию общих установок и техник работы психолога-консультанта на основе тео-

ретических представлений о содержании, структуре и динамике процесса пси-

хологического консультирования. 

Задачи курса:  

– формирование умения организовать консультационный процесс 

адекватно поставленной практической задаче,  

– научение прояснять клиентский запрос, собирать первичную 

информацию,  

  – способствование усвоению базовых приемов, техник ведения 

консультативной беседы; 

–  формирование навыков выстраивания консультативных отношений, 

– ориентирование на строгое соблюдение профессионально-этических 

норм при проведении консультирования, 

– мотивирование на саморазвитие и самообразование в профессио-

нальной жизни на основе рефлексии; 

– формирование психологической готовности использовать знания и 

умения психологического консультирования в консультативной практике. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть сфор-

мированы следующие предварительные компетенции: УК-2.2;  ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3  ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; 

ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.24 ПК-3.1, полученные в результате изучения дисци-

плин «Практика групповой психологической работы», «Психология кон-

фликта», «Социальная психология», «Психология личности», «Психодиагно-

стика», «Экспериментальная психология», «Психология развития и возраст-

ная психология». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисци-

плин, как «Научно-исследовательская (квалификационная) практика», форми-

рующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-

3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-

5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-

1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 
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Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 
и наименование 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Консультацион-

ный 

ПК-5  

Способен оказы-

вать психологиче-

скую помощь по-

средством психо-

логического кон-

сультирования, 

психологических 

тренингов в раз-

личных областях 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-5.1  

Составляет план 

консультативной 

работы в соответ-

ствии с запросом 

    Знает место психологического 

консультирования в системе психо-

логической помощи; принципы и об-

щие факторы эффективности кон-

сультирования в том числе этиче-

ские, организации процесса консуль-

тирования. 

Знает процедуру психологического 

консультирования, как организовать 

консультационный процесс адек-

ватно поставленной практической 

задаче. 

     Умеет формулировать и понимает 

место психологического консульти-

рования в системе психологической 

помощи; принципы и общие фак-

торы эффективности консультирова-

ния, в том числе этические, органи-

зации процесса консультирования. 

Умеет организовать консультатив-

ный процесс, прояснить клиентский 

запрос, собирать первичную инфор-

мацию, реализовывать базовые при-

емы, техники ведения консультатив-

ной беседы. 

    В учебной ситуации владеет зна-

ниями о месте психологического 

консультирования в системе психо-

логической помощи; принципами и 

общими факторами эффективности 

консультирования, в том числе эти-

ческими, организации процесса кон-

сультирования. Владеет базовыми 

навыками организации консульта-

тивного процесса, прояснения кли-

ентского запроса, сбора первичной 

информации, реализации базовых 

приемов, техник ведения консульта-

тивной беседы. 

ПК-5.2  

Осуществляет 

консультирова-

ние детей и 

     Знает роль саморазвития и самооб-

разования в личной и профессиональ-

ной жизни. Знает, как выстроить кон-

сультативные отношения, роль и воз-
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взрослых по про-

блемам самопо-

знания, профес-

сионального са-

моопределения, 

личностным про-

блемам, вопро-

сам взаимоотно-

шений в коллек-

тиве и другим во-

просам 

можности консультативной психоло-

гической помощи и мероприятий реа-

билитационного характера в форми-

ровании здоровой адаптивной лично-

сти. 

    Умеет быть осознанным, зани-

маться саморазвитием и самообразо-

ванием в личной и профессиональной 

жизни, помогать другим по пробле-

мам самопознания, профессиональ-

ного самоопределения, личностным 

проблемам, вопросам взаимоотноше-

ний в коллективе и другим вопросам. 
Умеет выстраивать консультативные 

отношения, соблюдать профессио-

нально-этические нормы при прове-

дении консультирования, ориентиро-

ван на применение специальных зна-

ний и умений в консультативной 

практике. 

    Владеет базовыми навыками ре-

флексии и саморефлексии, саморазви-

тия и самообразования в личной и 

профессиональной жизни, помогать 

другим по целому ряду вопросов в 

личной и профессиональной жизни.  

Владеет базовыми навыками выстра-

ивания консультативных отношений, 

соблюдения профессионально-этиче-

ских норм при проведении консуль-

тирования, применения специальных 

знаний и умений в консультативной 

практике. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Практикум по психологическому консультированию» применяются следую-

щие образовательные технологии и методы активного/интерактивного обуче-

ния: работа в малых группах, практическое задание, супервизия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.09 Современные направления в психологическом  

консультировании 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы 

108 академических часов. Дисциплина входит в часть учебного плана, 

формируемую участниками образовательных отношений, изучается на 4 

курсе, завершается экзаменом. Учебным планом в 7 семестре предусмотрено 
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проведение практических занятий – 18 часов, а также выделены часы на са-

мостоятельную работу студента – 50 часов, из которых 36 часов на подго-

товку к экзамену. 

Язык реализации: русский. 

Цель освоения дисциплины – познакомить студентов с теоретиче-

скими и практическими аспектами некоторых современных направлений в 

психологическом консультировании (телесно-ориентированные практики, 

гештальттерапия). 

Задачи курса: 

– передача знания о содержательной специфике телесно ориентирован-

ных практик и гештальттерапии, 

– формирование представления о многообразии методов и инструментов 

в современных направлениях психологического консультирования, научение 

подбирать наиболее подходящие в соответствии с клиентским запросом, 

– формирование навыков выстраивания консультативных отношений. 

– мотивирование на саморазвитие и самообразование в профессио-

нальной жизни, 

– формирование психологической готовности использовать знания и 

умения психологического консультирования в практической работе. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть сфор-

мированы следующие предварительные компетенции: УК-2.2;  ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3  ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; 

ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.24 ПК-3.1, полученные в результате изучения дисци-

плин «Практика групповой психологической работы», «Психология кон-

фликта», «Социальная психология», «Психология личности», «Психодиагно-

стика», «Экспериментальная психология», «Психология развития и возраст-

ная психология». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисци-

плин, как «Научно-исследовательская (квалификационная) практика», форми-

рующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-

3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-

5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-

1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3.   

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине:  
Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Код 

и наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 
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Консультационный 

ПК-5  

Способен оказы-

вать психологи-

ческую помощь 

посредством 

психологиче-

ского консульти-

рования, психо-

логических тре-

нингов в различ-

ных областях 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

 

 

 

ПК-5.1  

Составляет план 

консультативной 

работы в соответ-

ствии с запросом 

    Знает место современных 

направлений в психологическом 

консультировании, их возможности 

при психологической помощи для 

решения конкретной проблемы от-

дельных лиц. Знает процедуру пси-

хологического консультирования, 

как организовать консультацион-

ный процесс адекватно поставлен-

ной практической задаче. 

     Умеет формулировать и пони-

мает место современных направле-

ний в психологическом консульти-

ровании в системе психологиче-

ской помощи для решения конкрет-

ной проблемы отдельных лиц.  

Умеет организовать консультатив-

ный процесс, прояснить клиент-

ский запрос, собирать первичную 

информацию, реализовывать базо-

вые приемы, техники ведения кон-

сультативной беседы. 

     В учебной ситуации владеет зна-

ниями о месте современных 

направлений в психологическом 

консультировании в системе психо-

логической помощи для решения 

конкретной проблемы отдельных 

лиц. Владеет базовыми навыками 

организации консультативного про-

цесса, прояснения клиентского за-

проса, сбора первичной информа-

ции, реализации базовых приемов, 

техник ведения консультативной 

беседы. 

ПК-5.2  

Осуществляет кон-

сультирование де-

тей и взрослых по 

проблемам само-

познания, профес-

сионального само-

определения, лич-

ностным пробле-

мам, вопросам вза-

имоотношений в 

коллективе и дру-

гим вопросам 

      Знает, как выстроить консуль-

тативные отношения, роль и воз-

можности консультативной пси-

хологической помощи и коррек-

ции для социализации и адапта-

ции. Знает роль саморазвития и 

самообразования в личной и про-

фессиональной жизни. 

     Умеет выстраивать консульта-

тивные отношения, соблюдать 

профессионально-этические 

нормы при проведении консуль-

тирования, ориентирован на при-

менение специальных знаний и 

умений в консультативной прак-

тике. Умеет быть осознанным, за-
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ниматься саморазвитием и само-

образованием в личной и профес-

сиональной жизни, помогать дру-

гим по проблемам самопознания, 

профессионального самоопреде-

ления, личностным проблемам, 

вопросам взаимоотношений в 

коллективе и другим вопросам. 

      Владеет базовыми навыками 

выстраивания консультативных 

отношений, соблюдения профес-

сионально-этических норм при 

проведении консультирования, 

применения специальных знаний 

и умений в консультативной 

практике. Владеет базовыми 

навыками рефлексии и саморе-

флексии, саморазвития и самооб-

разования в личной и профессио-

нальной жизни, помогать другим 

по целому ряду вопросов в лич-

ной и профессиональной жизни.   

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Современные направления в психологическом консультировании» применя-

ются следующие образовательные технологии и методы активного/интерак-

тивного обучения: работа в малых группах, практическое задание, супервизия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.10 Практикум по проектной деятельности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы 72 

академических часа. Дисциплина входит в часть учебного плана, форми-

руемую участниками образовательных отношений, изучается на 4 курсе, за-

вершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение практиче-

ских занятий – 50 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу 

студента – 22 часа. 

Язык реализации: русский. 

Целью курса является развитие у студентов умений и навыков 

разработки и внедрения социальных проектов (программ) в сфере 

профессиональной деятельности психологов. 

Задачи освоения дисциплины:  

 - сформировать у студентов представление о содержании проектной 

деятельности и социального проектирования, их взаимосвязи;  
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 - развить у студентов представление о сущности, видах, технологии и 

методах разработки социальных проектов (программ); 

 - развить у студентов представление о ресурсном обеспечении соци-

альных программ и проектов; 

 - сформировать у студентов понимание специфики и возможностей 

применения проектной деятельности в конфликтологии;  

 - развить у студентов навыки разработки социальных проектов; 

 - развить у студентов умения проведения предпроектных исследова-

ний; 

 - развить у студентов навыки оценки эффективности социальных про-

ектов и программ; 

 - развить у студентов навыки внедрения социальных проектов; 

 - развить у студентов навыки проведения экспертизы социальных про-

грамм и проектов. 

 Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-1.2; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-6.1; ОПК-1.1; ОПК-8.1; ОПК-9.1; ОПК-9.2; ОПК-

9.3; ПК-2.1; ПК-3.1, полученные в результате изучения дисциплин  «Основы 

проектной деятельности», «Практика групповой психологической работы», 

«Цифровые технологии в профессиональной деятельности», «Психология 

труда и инженерная психология», «Экспериментальная психология». Обучаю-

щийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Научно-исследо-

вательская (квалификационная) практика», формирующих компетенции ОПК-

1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-

4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-

6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3.   

 Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 
Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

Научно-исследова-

тельский 
ПК-1 Способен 

пользоваться базо-

выми психологи-

ческими знаниями 

в процессе 

научно-исследова-

тельской деятель-

ности 

 

 

 

ПК-1.1 Выбирает 

методики для ре-

шения исследова-

тельских задач в 

    Знает содержании проектной дея-

тельности и социального проектиро-

вания, их взаимосвязи; виды, техно-

логии и методы разработки социаль-

ных проектов (программ); ресурсное 

обеспечение социальных программ и 

проектов; специфику и возможности 

применения проектной деятельности 
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области психоло-

гии 

в психологии. 

     Умеет представить содержание 

проектной деятельности и социаль-

ного проектирования, их взаимо-

связи; виды, технологии и методы 

разработки социальных проектов 

(программ); ресурсное обеспечение 

социальных программ и проектов; 

специфику и возможности примене-

ния проектной деятельности в психо-

логии. 

     Владеет базовыми навыками раз-

работки проекта и социального про-

ектирования, опираясь на техноло-

гии и методы разработки социаль-

ных проектов (программ); их ресурс-

ное обеспечение . 

ПК-1.2  

Применяет стан-

дартизированные 

методики для ре-

шения исследова-

тельских задач в 

области психоло-

гии 

    Знает как проводить предпроект-

ное исследование, оценивать эф-

фективность социальных проектов 

и программ; внедрять социальные 

проекты, проводить экспертизу со-

циальных программ и проектов. 

    Умеет проводить предпроектное 

исследование, оценивать эффек-

тивность социальных проектов и 

программ; внедрять социальные 

проекты, проводить экспертизу со-

циальных программ и проектов. 

     Владеет базовыми навыками и 

умениями проведения предпроект-

ного исследования, оценки эффек-

тивности социальных проектов и 

программ; внедрения социальных 

проектов, проведения экспертизы 

социальных программ и проектов. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Практикум по проектной деятельности» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: работа в 

малых группах, деловая игра, кейс-стади. 

 

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 

Аннотация дисциплины 

 

Б1.В.ДВ.01.01 Психология конфликта 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы 
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/144 академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой 

участниками образовательных отношений (дисциплины выбора),    изучается на 

3  курсе в 5 семестре и завершается экзаменом. Учебным планом предусмот-

рено проведение лекционных занятий в объеме 36 часов, практических 54 

часа, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа, 

из них на подготовку к экзамену – 27 час. 

Язык реализации: русский. 

Цель: Познакомить студентов с психологической традицией понимания 

конфликта, с психологическими механизмами возникновения конфликтов, 

психологическими способами снижения напряженности, современным пони-

манием конфликта как специфической организованности деятельности, в ко-

торой противоречие удерживается в процессе его разрешения, и психологиче-

скими способами удержания противоречия в конструктивной форме. 

Задачи: 

 - обосновать необходимость и возможность урегулирования конфлик-

тов при помощи психологических инструментов; 

 - познакомить студентов с понятийным аппаратом и схемами описания 

и психологического анализа конфликта; познакомить с основными психологи-

ческими методами работы с конфликтом. 

 Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ПК-2.1; ПК-2.3; 

ПК-3.1 ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в результате изучения дисциплин «Кон-

фликтология», «Практика групповой психологической работы», «Этнопсихо-

логия», «Психология девиантного поведения», «Социальные конфликты». 

Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Педаго-

гическая психология», «Гендерная психология и психология сексуальности», 

«Психология труда и инженерная психология», «Основы психологического 

консультирования», «Теория групповой психологической работы», «Психоло-

гия управления», формирующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-5.1; ОПК-5.2; 

ОПК-5.3; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-

3.3; ПК-5.2; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

 Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора  

достижения  

компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

 

 

 

Просветительско-

профилактичес 

ПК- 2 Способен осу-

ществлять просвети-

тельскую деятель-

ность по повышению 

 

ПК -2.1  

Участвует в распро-

    Знает психологические 

механизмы возникновения 

конфликта. Знает основные 

психологические подходы к 
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кий психолого-педагоги-

ческой культуры че-

ловека 

странении информа-

ции об особенностях 

формирования и по-

вышения психолого-

педагогической куль-

туры человека 

природе конфликта и основ-

ные способы управления 

конфликтом. 

    Умеет определить, какие 

психологические механизмы 

вызывают возникновение 

напряженности во взаимо-

действии. Умеет предста-

вить результаты анализа 

проблемы в виде доклада, 

сообщения. 

     Владеет навыками обоб-

щения материалов исследо-

вания по психологии кон-

фликта в обучающих целях. 

Владеет навыками сбора, 

анализа и обобщения инфор-

мации по психологии кон-

фликта, которая может спо-

собствовать повышению 

психолого-педагогической 

культуры человека.  

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психология конфликта» применяются следующие образовательные техно-

логии и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых груп-

пах. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.01.02 Межгрупповые конфликты 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы 

/144 академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой 

участниками образовательных отношений (дисциплины выбора),    изучается на 

3  курсе в 5 семестре и завершается экзаменом. Учебным планом предусмот-

рено проведение лекционных занятий в объеме 36 часов, практических 54 

часа, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 54 часа, 

из них на подготовку к экзамену – 27 час. 

Язык реализации: русский 

Цель: сформировать у студентов представление о межгрупповых кон-

фликтах и подготовить их к профессиональной деятельности в условиях меж-

групповой напряженности и конфликтов во всех сферах жизнедеятельности 

современного общества. 

Задачи: 
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 - углубить научное мировоззрение обучающихся на основе междисци-

плинарного подхода, анализа концепций межгрупповых отношений в смеж-

ных дисциплинах (психологии), 

 - дать знания о причинах, почве возникновения межгрупповых кон-

фликтов, их основных характеристиках и динамике, способах урегулирования 

и разрешения межгрупповых конфликтов. 

 Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ПК-2.1; ПК-2.3; 

ПК-3.1 ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в результате изучения дисциплин «Кон-

фликтология», «Практика групповой психологической работы», «Этнопсихо-

логия», «Психология девиантного поведения», «Социальные конфликты». 

Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Педаго-

гическая психология», «Гендерная психология и психология сексуальности», 

«Психология труда и инженерная психология», «Основы психологического 

консультирования», «Теория групповой психологической работы», «Психоло-

гия управления», формирующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-5.1; ОПК-5.2; 

ОПК-5.3; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-

3.3; ПК-5.2; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

 Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора  

достижения  

компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

 

 

 

 

 

Просветительско-

профилактичес 

кий 

 

 

 

 

ПК- 2  

Способен осуществ-

лять просветитель-

скую деятельность 

по повышению пси-

холого-педагогиче-

ской культуры чело-

века 

 

 

 

 

ПК -2.1 

 Участвует в распро-

странении информа-

ции об особенностях 

формирования и по-

вышения психолого-

педагогической 

культуры человека 

     Знает основные психоло-

гические подходы к природе 

межгруппового конфликта и 

основные способы управле-

ния межгрупповым кон-

фликтом. Знает психологи-

ческие механизмы возникно-

вения межгруппового кон-

фликта. 

    Умеет представить ре-

зультаты анализа проблемы 

в виде доклада, сообщения. 

Умеет определить, какие 

психологические механизмы 

вызывают возникновение 

напряженности во взаимо-

действии. 

    Владеет навыками обоб-

щения материалов исследо-

вания по проблеме межгруп-
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пового конфликта в обучаю-

щих целях. Владеет навы-

ками сбора, анализа и обоб-

щения информации по про-

блеме межгруппового кон-

фликта, которая может спо-

собствовать повышению 

психолого-педагогической 

культуры человека. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Межгрупповые конфликты» применяются следующие образовательные 

технологии и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых 

группах. 

 

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.02.01 Этнопсихология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы / 72 

академических часа. Является дисциплиной по выбору части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Изучается на 2 курсе / 4 семестре и 

завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекцион-

ных занятий в объеме 18 часов, практических 36 часов, а также выделены часы 

на самостоятельную работу студента – 18 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать целостное представление об особенностях взаимо-

действия разных этнических групп. 

Задачи: 

- Раскрыть природу группы и этнической группы.  

- Рассмотреть условия взаимодействия между группами разных этносов.  

- Уточнить влияние этнических особенностей и стереотипов для чело-

века на разрешение конфликтных ситуаций. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-1.3; УК-1.4; 

УК-3.1; УК-3.3; ПК-2.1, полученные в результате изучения дисциплин «Ло-

гика и критическое мышление» и «Теория коммуникации и практика делового 

общения», обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как 

«Психология конфликта» и «Основы психологического консультирования», 

формирующих компетенции ОПК-6.3; ПК-2.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ПК-5.1; 
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ПК-5.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Просветительски

-  

профилактически

й 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

просветитель-

скую деятель-

ность по повыше-

нию психолого-

педагогической 

культуры чело-

века 

 

 

 

 

 

ПК-2.1. участвует в 

распространении 

информации об осо-

бенностях формиро-

вания и повышения 

психолого-педагоги-

ческой культуры че-

ловека 

    Знает основы этнопсихоло-

гии, базовые принципы этно-

конфессионального монито-

ринга, философские основания 

логического и критического 

мышления, позволяющие выяв-

лять и анализировать проблему 

в рамках системного подхода. 

    Умеет анализировать этниче-

ские отношения, проводить эт-

ноконфессиональный монито-

ринг, применять системный 

подход для формирования 

межкультурной коммуникации 

и развития этноконфессиональ-

ной толерантности. 

     Владеет навыками проведе-

ния этноконфессионального 

мониторинга, навыками приме-

нения системного подхода для 

гармонизации внутригруппо-

вых межличностных взаимо-

действий в полиэтнической 

среде 

ПК-2.3. Осуществ-

ляет профилактиче-

скую работу по по-

вышению психо-

лого-педагогической 

культуры человека и 

укреплению психо-

логического здоро-

вья людей 

    Знает, как осуществлять про-

филактическую работу по повы-

шению психолого-педагогиче-

ской культуры человека и 

укреплению психологического 

здоровья людей. 

    Умеет осуществлять профи-

лактическую работу по повыше-

нию психолого-педагогической 

культуры человека и укрепле-

нию психологического здоровья 

людей. 

     Владеет способностью осу-

ществлять профилактическую 

работу по повышению психо-

лого-педагогической культуры 

человека и укреплению психо-

логического здоровья людей. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 
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«Этнопсихология» применяются следующие образовательные технологии и 

методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах, круг-

лый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.02.02 Дифференциальная психология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы 72 

академических часа. Является дисциплиной ОП, формируемой участниками 

образовательных отношений (дисциплины выбора), изучается на 2 курсе и за-

вершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий – 18 часов, практических занятий – 36 часов, а также выделены часы 

на самостоятельную работу студента – 18 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование понимания базовых принципов современных 

представлений об индивидуальных различиях людей, представления о месте, 

роли и значении дифференциальной психологии в развитии психологической 

науки и в практической деятельности психолога. 

Задачи: 

- сформировать представление о становлении и развитии диффе-

ренциальной психологии как области психологической науки и практики (как 

инструментария дифференциальной психологии и как арсенала методов для 

решения практических задач); 

- рассмотреть дифференциально-психологические аспекты выбора 

профессиональной деятельности; 

- раскрыть теоретико-методологические и этические принципы пси-

ходиагностической деятельности при решении профессиональных научных и 

практических задач;  

- обеспечить формирование системы базовых знаний о теоретиче-

ских основах психодиагностической деятельности психолога; 

- познакомить с многообразием психодиагностических методов, 

историей их создания и практикой использования; 

- показать специфику психодиагностических процедур и методов 

решения профессиональных задач в контексте научной и практической дея-

тельности специалиста (в психологии образования, здравоохранения, органи-

зационной психологии, психологии труда и т.п.); 

- способствовать формированию у студентов основ профессио-

нального мышления и этики поведения в психодиагностических ситуациях; 



120 
 

- ознакомить с наиболее распространенными универсальными ме-

тодиками психологической диагностики и их практическим применением, 

включая диагностику интеллекта, личностных черт, мотивации, самооценки, 

индивидуального сознания и межличностных отношений. 

         Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-1.3; УК-1.4; 

УК-3.1; УК-3.3; ПК-2.1, полученные в результате изучения дисциплин «Ло-

гика и критическое мышление» и «Теория коммуникации и практика делового 

общения», обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как 

«Психология конфликта» и «Основы психологического консультирования», 

формирующих компетенции ОПК-6.3; ПК-2.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ПК-5.1; 

ПК-5.2. 

          Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

Код и наименование  

индикатора  

достижения   

компетенции 

 

Наименование  

показателя       оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Просветительско-

профилактиче 

ский 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК- 2 Способен 

осуществлять про-

светительскую де-

ятельность по по-

вышению психо-

лого-педагогиче-

ской культуры че-

ловека 

  

 

 

ПК-2.2 информирует 

людей о факторах, 

препятствующих раз-

витию личности де-

тей и взрослых, о ме-

рах по оказанию им 

различного вида пси-

хологической по-

мощи 

     Знает факторы, препятству-

ющие развитию личности де-

тей и взрослых, о мерах по ока-

занию им различного вида пси-

хологической помощи. 

     Умеет информировать лю-

дей о факторах, препятствую-

щих развитию личности детей 

и взрослых, о мерах по оказа-

нию им различного вида психо-

логической помощи. 

     Владеет навыками инфор-

мирования людей о факторах, 

препятствующих развитию 

личности детей и взрослых, о 

мерах по оказанию им различ-

ного вида психологической по-

мощи. 

ПК- 3  

Способен осу-

ществлять орга-

низацию и прове-

дение мероприя-

тий, направлен-

ных на профилак-

 ПК-3.1  

Способствует рас-

пространению ин-

формации о роли 

психологических 

факторов в поддер-

жании и сохранении 

     Знает методы профилактики 

и укрепления психического и 

физического здоровья 

     Умеет распространять ин-

формацию о роли психологиче-

ских факторов в поддержании 

и сохранении психического и 

физического здоровья 
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тику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

психического и физи-

ческого здоровья 

    Владеет навыками организа-

ции и проведения мероприя-

тий, направленных на поддер-

жание и сохранение психиче-

ского и физического здоровья. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Дифференциальная психология» применяются следующие образовательные 

технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, ра-

бота в малых группах, дискуссия. 

 

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.01 Психология девиантного поведения 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы /108 

академических часов. Является дисциплиной ОП, формируемой участниками 

образовательных отношений (дисциплины выбора), изучается на 2 курсе и за-

вершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 36 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 36 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель – является формирование знаний о психологии девиантного 

поведения и умения использовать эти знания в своей научной и практической 

деятельности.  

Задачи изучения дисциплины: 

– дать студентам знание о девиантности и основных подходах к ее 

пониманию; 

– сформировать представление о норме поведения, социальных и 

психологических отклонениях от нормы, основных характеристиках 

девиантного поведения, 

– познакомить с характеристиками основных видов отклоняющегося 

поведения, 

– познакомить с парадигмами социального контроля над девиантностью;   

– сформировать у студентов умение использовать полученные знания 

для исследования девиантного поведения и разработки предложений по его 

минимизации.  



122 
 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-

4.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2, полученные в результате 

изучения дисциплин «Психофизиология», «Анатомия и физиология ЦНС», 

«Психология личности», «Психология развития и возрастная психология». 

Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как 

«Психология конфликта» и «Основы психологического консультирования», 

формирующих компетенции ОПК-6.3; ПК-2.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ПК-5.1; 

ПК-5.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

 
 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

Просветительско-

профилактичес 

кий 

 

ПК-2  

Способен осу-

ществлять про-

светительскую 

деятельность по 

повышению 

психолого-педа-

гогической 

культуры чело-

века 

 

ПК-2.1-  

Участвует в распро-

странении информа-

ции об особенно-

стях формирования 

и повышения  

психолого-педаго-

гической культуры  

человека 

    Знает основные способы распро-

странения информации об особен-

ностях формирования и повыше-

ния психолого-педагогической 

культуры человека. 

    Умеет отбирать информацию об 

особенностях формирования и по-

вышения психолого-педагогиче-

ской культуры человека. 

    Владеет способами осуществле-

ния просветительской деятельно-

сти по повышению психолого-пе-

дагогической культуры человека. 

ПК-3  

Способен  

осуществлять 

организацию и 

проведение  

мероприятий, 

направленных 

на профилак-

тику и укрепле-

ние психологи-

ческого здоро-

вья людей 

ПК-3.2-  

Осуществляет  

планирование и 

подготовку спосо-

бов, методик для  

реализации  

профилактической 

работы, направлен-

ной на укрепление 

психологического 

здоровья людей 

     Знает основные методы пла-

нирование и подготовку спосо-

бов, методик для реализации 

профилактической работы, 

направленной на укрепление 

психологического здоровья лю-

дей. 

    Умеет планировать и осу-

ществлять подготовку способов, 

методик для реализации профи-

лактической работы, направлен-

ной на укрепление психологиче-

ского здоровья людей. 

     Владеет способами организа-

ции и проведения мероприятий, 

направленных на профилактику 

и укрепление психологического 

здоровья людей. 
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ПК-3.3-  

Организует и прово-

дит мероприятия, 

направленные на 

профилактику и 

укрепление психо-

логического  

здоровья людей и 

повышения психо-

лого-педагогиче-

ской культуры  

человека 

     Знает основные методы орга-

низации и проведения меропри-

ятий, направленных на профи-

лактику и укрепление психоло-

гического здоровья людей. 

    Умеет отбирать способы орга-

низации и проведения меропри-

ятий, направленных на профи-

лактику и укрепление психоло-

гического здоровья людей. 

    Владеет способами подбора и 

организации мероприятий, 

направленных на профилактику 

и укрепление психологического 

здоровья людей и повышения 

психолого-педагогической куль-

туры человека. 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психология девиантного поведения» применяются следующие образователь-

ные технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, 

работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.02 Социальные конфликты 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы /108 

академических часов. Является дисциплиной ОП, формируемой участниками 

образовательных отношений (дисциплины выбора), изучается на 2 курсе и за-

вершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 36 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 36 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель реализации дисциплины – дать базовые знания об основных харак-

теристиках социальных конфликтов, теоретических основах их изучения, а 

также методах урегулирования, предотвращения, использования и заверше-

ния.  

Задачи освоения дисциплины: 

– дать знания о социальных конфликтах, классических и современных 

теориях социальных конфликтов; 

– изучить объективную основу возникновения социальных конфликтов 

и их субъективную составляющую, типологии, состав и динамику конфликт-
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ного взаимодействия разных типов/видов и форм, их функции, роль в процес-

сах групповой динамики, в социальных, экономических и политических изме-

нениях; 

– познакомить с методами урегулирования, предотвращения, использо-

вания и завершения социальных конфликтов. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-

4.3; ОПК-6.1; ОПК-6.3; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2, полученные в результате 

изучения дисциплин «Психофизиология», «Анатомия и физиология ЦНС», 

«Психология личности», «Психология развития и возрастная психология». 

Обучающийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как 

«Психология конфликта» и «Основы психологического консультирования», 

формирующих компетенции ОПК-6.3; ПК-2.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ПК-5.1; 

ПК-5.2. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименова-

ние компетен-

ции  

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Просветительско-

профилактичес 

кий 

 

ПК-2  

Способен осу-

ществлять про-

светительскую 

деятельность по 

повышению 

психолого-педа-

гогической 

культуры чело-

века 

 

ПК-2.1- Участвует в 

распространении ин-

формации об особен-

ностях формирования 

и повышения психо-

лого-педагогической 

культуры человека 

    Знает основы психолого-кон-

фликтологического анализа взаи-

модействия отдельных лиц и групп 

    Умеет самостоятельно произво-

дить психолого-конфликтологиче-

ский анализ взаимодействия от-

дельных лиц и групп, в том числе в 

межкультурных отношениях 

    Владеет способностью критиче-

ски оценивать свой анализ взаимо-

действия отдельных лиц и групп 

ПК-3  

Способен осу-

ществлять орга-

низацию и про-

ведение меро-

приятий, 

направленных 

на профилак-

тику и укрепле-

ние психологи-

ческого здоро-

вья людей 

ПК-3.2- Осуществ-

ляет планирование и 

подготовку способов, 

методик для реализа-

ции профилактиче-

ской работы, направ-

ленной на укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья людей 

…. Знает объективную основу 

возникновения социальных кон-

фликтов и их субъективную со-

ставляющую, типологии, состав 

и динамику конфликтного взаи-

модействия разных типов/видов 

и форм, их функции, роль в про-

цессах групповой динамики, в 

социальных, экономических и 

политических изменениях; ме-

тоды урегулирования, предот-

вращения, использования и за-

вершения социальных конфлик-

тов. 

     Умеет доносить знания об 
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объективной основе возникнове-

ния социальных конфликтов и 

их субъективной составляющей, 

типологии, составе и динамике 

конфликтного взаимодействия 

разных типов/видов и форм, их 

функции, роли в процессах груп-

повой динамики, в социальных, 

экономических и политических 

изменениях; методах урегулиро-

вания, предотвращения, исполь-

зования и завершения социаль-

ных конфликтов. 

    Владеет знаниями об объек-

тивной основе возникновения 

социальных конфликтов и их 

субъективной составляющей, 

типологии, составе и динамике 

конфликтного взаимодействия 

разных типов/видов и форм, их 

функции, роли в процессах груп-

повой динамики, в социальных, 

экономических и политических 

изменениях; методах урегулиро-

вания, предотвращения, исполь-

зования и завершения социаль-

ных конфликтов. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Социальные конфликты» применяются следующие образовательные техно-

логии и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, работа в 

малых группах, круглый стол. 

 

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.04.01 Психическая регуляция 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы /108 

академических часов. Является дисциплиной ОП, формируемой участниками 

образовательных отношений (дисциплины выбора), изучается на 4 курсе и за-

вершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 18 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 54 часа. 

Язык реализации: русский. 
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Целью освоения дисциплины психическая регуляция является получе-

ние общих знаний о методах регуляции психического состояния и формирова-

ние практических навыков регуляции собственного актуального состояния, а 

также навыков работы с клиентом и клиентской группой. 

Задачи изучения дисциплины: 

 познакомить с различными культурно историческими направлениями прак-

тической работы с психофизиологическим состоянием человека и мето-

дами регуляции психического состояния; 

 описать основные механизмы влияния на психическое состояние; 

 научить работать со своим актуальным состоянием различными методами; 

 научить разрабатывать авторские тексты визуализации на гармонизацию 

психического состояния; 

 сформировать навыки практической работы методами релаксации и визуа-

лизации с клиентом и клиентской группой.  

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.2; УК-2.4; 

УК-3.4; ОПК-1.1; ОПК-2.1ОПК-6.1; ОПК-6.3; ПК-2.1; ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.3  

полученные в результате изучения дисциплин «Общая психология», «Анато-

мия и физиология ЦНС», «Экспериментальная психология», «Нейропсихоло-

гия», «Профессиональная этика в системе "человек - человек"». Обучающийся 

должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Практикум по психоло-

гическому консультированию», «Личностное здоровье профессионала», «Ос-

новы психосоматики», «Теория групповой психологической работы», 

«Научно-исследовательская (квалификационная) практика», формирующих 

компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-

3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-

6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обуче-

ния по дисциплине: 
 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-3  

Способен осу-

ществлять орга-

низацию и прове-

дение мероприя-

ПК-3.2 

Осуществляет пла-

нирование и подго-

товку способов, ме-

тодик для реализа-

    Знает различные культурно ис-

торические направления практи-

ческой работы с психофизиологи-

ческим состоянием человека и ме-

тоды регуляции актуального со-

стояния, технологии и процедуру 
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Просветительско-

профилактичес  

кий 

тий, направлен-

ных на профи-

лактику и укреп-

ление психологи-

ческого здоровья 

людей 

ции профилактиче-

ской работы, 

направленной на 

укрепление психо-

логического здоро-

вья людей 

проведения релаксации, аутоген-

ной тренировки, базовые положе-

ния разработки авторского текста 

визуализации на гармонизацию 

психического состояния  

     Умеет в учебных условиях со-

гласно поставленной задачи под-

бирать методы из различных 

культурно исторических направ-

лений практической работы с пси-

хофизиологическим состоянием 

человека и работать по готовым 

протоколам; сформированы базо-

вые навыки практической работы 

по применению визуализации с 

клиентом и клиентской группой 

    В учебных условиях согласно 

поставленной задачи владеет ба-

зовыми навыками подбора мето-

дов из раз-личных культурно ис-

торических направлений практи-

ческой работы с психофизиологи-

ческим состоянием человека; при-

меняет на практике визуализацию 

с клиентом и клиентской группой 

ПК-3.3 

Организует и прово-

дит мероприятия, 

направленные на 

профилактику и 

укрепление психо-

логического здоро-

вья людей 

    Знает основные механизмы 

влияния на психическое состоя-

ние, как регулировать свое акту-

альное состояние, меру своей 

компетентности в этом 

     Учитывая основные меха-

низмы влияния на психическое 

состояние, умеет регулировать 

свое актуальное состояние в 

учебных условиях, соблюдает 

зону своей компетентности  

     Учитывая основные меха-

низмы влияния на психическое 

состояние, владеет базовыми 

навыками регуляции своего ак-

туального состояния в учебных 

условиях, соблюдает зону своей 

компетентности 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психическая регуляция» применяются следующие образовательные техно-

логии и методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах,  

«круглый стол», дискуссия, творческое практическое задание, творческая ла-

боратория, супервизия. 
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Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.04.02 Самоменеджмент 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы /108 

академических часов. Является дисциплиной ОП, формируемой участниками 

образовательных отношений (дисциплины выбора), изучается на 4 курсе и за-

вершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 18 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 54 часа. 

Язык реализации: русский. 

Цель реализации дисциплины – освоение и применение студентами эф-

фективных методов работы в повседневной практике с оптимальным исполь-

зованием ресурсов для достижения своих целей, управления карьерой и фор-

мирования профессионально значимых личностных качеств. 

Задачи изучения дисциплины: 

– познакомить с основными характеристики целей, этапами их достиже-

ния, основными правилами планирования рабочего времени, технологиями 

планирования, 

– дать представление об аспектах процесса принятия решений, конкрет-

ных технологиях,  

– научить рационально структурировать и организовывать учебное и 

личное время на основе использования технологий и техник самоменедж-

мента, 

– научить применять методики диагностики личностных особенностей,  

– воспитывать деловые качества будущего профессионала,  

– нацелить на прогнозирования и планирование собственного карьер-

ного роста и развития в профессиональной области.  

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.2; УК-2.4; 

УК-3.4; ОПК-1.1; ОПК-2.1ОПК-6.1; ОПК-6.3; ПК-2.1; ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.3  

полученные в результате изучения дисциплин «Общая психология», «Анато-

мия и физиология ЦНС», «Экспериментальная психология», «Нейропсихоло-

гия», «Профессиональная этика в системе "человек - человек"». Обучающийся 

должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Практикум по психоло-

гическому консультированию», «Личностное здоровье профессионала», «Ос-

новы психосоматики», «Теория групповой психологической работы», 

«Научно-исследовательская (квалификационная) практика», формирующих 

компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-
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3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-

6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

универсальной 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

Просветитель 

ско- 

профилакти 

ческий 

ПК-2   
Способен осу-
ществлять 
просветитель-
скую деятель-
ность по по-
вышению пси-
холого-педа-
гогической 
культуры че-
ловека 

ПК-2.3  

Осуществляет 

профилактиче-

скую работу по 

повышению 

психолого-пе-

дагогической 

культуры чело-

века и укрепле-

нию психоло-

гического здо-

ровья людей 

     Знает способы целеполагания и 

планирования, принятия решения, 

таймменеджмента, работы с источ-

никами информации, методики диа-

гностики личностных особенностей 

и набор деловых качеств. 

   Умеет применять в учебном про-

цессе методы целеполагания и пла-

нирования, принятия решения, тай-

мменеджмента, критичного отно-

шения к источникам информации, 

методики диагностики личностных 

особенностей. 

     Владеет базовыми навыками 

применения в учебном процессе 

методов целеполагания и планиро-

вания, принятия решения, таймме-

неджмента, критичного отношения 

к источникам информации. 

 

 

 

ПК-3  

Способен осу-

ществлять органи-

зацию и проведе-

ние мероприятий, 

направленных на 

профилактику и 

укрепление психо-

логического здо-

ровья людей 

ПК-3.1 

 Способствует рас-

пространению ин-

формации о роли 

психологических 

факторов в под-

держании и сохра-

нении психиче-

ского и физиче-

ского здоровья 

     Знает основные характеристики 

целей, этапы их достижения, основ-

ные правила планирования рабочего 

времени, аспекты процесса принятия 

решений, конкретные методики, 

свои деловые качества.  

     Умеет планировать, рационально 

структурировать и организовывать 

учебное и личное время на основе 

определенных целей и техник приня-

тия решений. 

     Владеет навыками применения 

методик диагностики личностных 

особенностей и проявляет деловые 

качества; планирования, рациональ-

ного структурирования и организа-

ции учебного и личного времени на 

основе определенных целей и техник 

принятия решений. 
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Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Самоменеджмент» применяются следующие образовательные технологии и 

методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах, «круг-

лый стол», дискуссия, творческое практическое задание. 

 

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.05.01 Личностное здоровье профессионала 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы /108 

академических часов. Является дисциплиной ОП, формируемой участниками 

образовательных отношений (дисциплины выбора), изучается на 4 курсе и за-

вершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 36 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 36 часов. 

Язык реализации: русский. 

Целью освоения дисциплины является получение общих знаний о мето-

дах и технологиях сохранения и управления личностным здоровьем, в том 

числе, сохранение своего личностного здоровья как профессионала.   

Задачи изучения дисциплины: 

– изучить феномен «личностного здоровья» с позиций разных теоре-

тико-методологических подходов,   

– познакомить с детерминантами личностного здоровья профессионала,  

– изучить обобщенную психологическую концепцию личностного здо-

ровья профессионала,  

– составить представление о таких явлениях, как профессиональная де-

формация и профессиональное выгорание и методами их профилактики, 

– освоить методы и методики исследования различных аспектов лич-

ностного здоровья, 

– познакомиться с механизмами формирования и развития личностного 

здоровья профессионала. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-6.3; ПК-3.1; 

ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в результате изучения дисциплин «Психофизио-

логия», «Анатомия и физиология ЦНС», «Нейропсихология», «Гендерная пси-

хология и психология сексуальности». Обучающийся должен быть готов к 
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изучению таких дисциплин, как «Практикум по психологическому консульти-

рованию», «Теория групповой психологической работы», «Научно-исследова-

тельская (квалификационная) практика», формирующих компетенции ОПК-

1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-

4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-

6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и  

наименование  

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

Показателя 

 оценивания 

 

 

 

 

 

 
Просветитель-

ско- 

профилактиче-

ский 

 

 

 

ПК-3  

Способен осу-

ществлять орга-

низацию и про-

ведение меро-

приятий, направ-

ленных на про-

филактику и 

укрепление пси-

хологического 

здоровья людей 

ПК-3.1  

Способствует  

распространению 

информации о 

роли психологиче-

ских факторов в 

поддержании и  

сохранении психи-

ческого и  

физического здо-

ровья 

     Знает феномен «личностного 

здоровья»; детерминанты личност-

ного здоровья профессионала; 

обобщенную психологическую 

концепцию личностного здоровья 

профессионала; что такое профес-

сиональная деформация и профес-

сиональное выгорание и методы их 

профилактики; методы и методики 

исследования различных аспектов 

личностного здоровья; механизмы 

формирования и развития личност-

ного здоровья профессионала. 

      Умеет распространять получен-

ную информацию о роли психоло-

гических факторов в поддержании 

и сохранении психического и физи-

ческого здоровья среди населения.  

       В учебной ситуации владеет 

базовыми навыками предъявления 

полученной информации о роли 

психологических факторов в под-

держании и сохранении психиче-

ского и физического здоровья 

среди населения. 

 

 

 

ПК-3.2  

Осуществляет пла-

нирование и под-

готовку способов, 

методик для реа-

      Знает о социальной значимо-

сти своей будущей профессии, 

роли личностных особенностей и 

поведенческих реакций в форми-

ровании психофизиологического 

состояния здоровья-нездоровья.  

     В учебной ситуации умеет 

применять знания о роли лич-
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лизации профилак-

тической работы, 

направленной на 

укрепление  

психологического  

здоровья людей 

ностных особенностей и поведен-

ческих реакций в формировании 

своего психофизиологического 

состояния здоровья-нездоровья. 

     В учебной ситуации владеет в 

навыками рефлексии своих реаль-

ных возможностей и ресурсов 

здоровья для проектирования тра-

ектории личностного и професси-

онального развития. 

 

 

 

ПК-3.3  

Организует и  

проводит  

мероприятия, 

направленные на 

профилактику и 

укрепление  

психологического  

здоровья людей 

     Знает о роли и значении меро-

приятий, направленных на профи-

лактику и укрепление психологи-

ческого здоровья людей. 

     Умеет составлять план меро-

приятия, направленного на про-

филактику и укрепление психоло-

гического здоровья людей. 

     В учебной ситуации умеет 

предъявить план мероприятия, 

направленного на профилактику и 

укрепление психологического 

здоровья людей. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Личностное здоровье профессионала» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-

беседа, «круглый стол», дискуссия, разноуровневые задачи и задания.  

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.05.02 Основы психосоматики 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы /108 

академических часов. Является дисциплиной ОП, формируемой участниками 

образовательных отношений (дисциплины выбора), изучается на 4 курсе и за-

вершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 36 часов, практических 36 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 36 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель дисциплины – представить идею целостного подхода к человеку 

как сложной много уровневой системы, показать роль личностных особенно-

стей и поведенческих реакций в общей картине психосоматических рас-

стройств и симптомов, возможности психокоррекции.  

Задачи реализации дисциплины: 
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– изучить основные теории и модели формирования психосоматических 

расстройств, теоретические основы психологии телесности, 

– познакомить с психологическими механизмами формирования симп-

томов при психосоматических расстройствах,  

– познакомить с личностными феноменами в психосоматике, 

– дать представление о телесно-ориентированной психотерапии, мето-

дах регуляции актуального психофизиологического состояния человека.  

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-6.3; ПК-3.1; 

ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в результате изучения дисциплин «Психофизио-

логия», «Анатомия и физиология ЦНС», «Нейропсихология», «Гендерная пси-

хология и психология сексуальности». Обучающийся должен быть готов к 

изучению таких дисциплин, как «Практикум по психологическому консульти-

рованию», «Теория групповой психологической работы», «Научно-исследова-

тельская (квалификационная) практика», формирующих компетенции ОПК-

1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-

4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-

6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 

наименование  

компетенции  

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 

 

 
Просветительско- 

профилактический 

 

 

 

ПК-3  

Способен осу-

ществлять орга-

низацию и про-

ведение меро-

приятий, направ-

ленных на про-

филактику и 

укрепление пси-

хологического 

здоровья людей 

ПК-3.1  

Способствует рас-

пространению ин-

формации о роли 

психологических 

факторов в поддер-

жании и сохранении 

психического и фи-

зического здоровья 

     Знает основные теории и мо-

дели формирования психосома-

тических расстройств, теорети-

ческие основы психологии те-

лесности, психологические ме-

ханизмы формирования симпто-

мов при психосоматических рас-

стройствах, личностные фено-

мены в психосоматике, знает ме-

тоды регуляции актуального 

психофизиологического состоя-

ния человека для поддержания 

психофизиологического здоро-

вья. 

      Располагая знанием основ 

психосоматики, умеет опреде-

лить меру свой профессиональ-

ной ответственности при оказа-

нии психологической помощи 
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клиентам и привлечения специа-

листов другого профиля, умеет 

выстраивать эффективную ком-

муникацию с учетом своих пси-

хофизиологических ресурсов. 

     В учебной ситуации владеет 

первичными навыками примене-

ния знаний основ психосома-

тики, рефлексирует меру свой 

профессиональной ответствен-

ности при оказании психологи-

ческой помощи клиентам, вла-

деет навыками установления эф-

фективной коммуникации с уче-

том своих психофизиологиче-

ских ресурсов. 

ПК-3.2  

Осуществляет пла-

нирование и подго-

товку способов, ме-

тодик для реализа-

ции профилактиче-

ской работы, 

направленной на 

укрепление психо-

логического здоро-

вья людей 

      Знает о социальной значи-

мости своей будущей профес-

сии, роли личностных особен-

ностей и поведенческих реак-

ций в формировании психофи-

зиологического состояния здо-

ровья-нездоровья.  

     В учебной ситуации умеет 

применять знания о роли лич-

ностных особенностей и пове-

денческих реакций в формиро-

вании своего психофизиологи-

ческого состояния здоровья-не-

здоровья. 

     В учебной ситуации владеет 

навыками рефлексии своих ре-

альных возможностей и ресур-

сов здоровья для проектирова-

ния траектории личностного и 

профессионального развития 

ПК-3.3  

Организует и прово-

дит мероприятия, 

направленные на 

профилактику и 

укрепление психо-

логического здоро-

вья людей 

     Знает о роли и значении ме-

роприятий, направленных на 

профилактику и укрепление 

психологического здоровья 

людей. 

     Умеет составлять план ме-

роприятия, направленного на 

профилактику и укрепление 

психологического здоровья 

людей. 

     В учебной ситуации умеет 

предъявить план мероприятия, 

направленного на профилак-

тику и укрепление психологи-

ческого здоровья людей. 
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Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Основы психосоматики» применяются следующие образовательные техно-

логии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-беседа, «круг-

лый стол», дискуссия, разноуровневые задачи и задания.  

 

Б1.В.ДВ.06 Современные проблемы гуманитарных наук 1 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.01 Западная философия: история и современность 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной части, формируемой участниками 

образовательных отношений, ОП, изучается на третьем курсе и завершается 

зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены часы на самостоя-

тельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: овладение знаниями и понятиями, относящимися к основным 

этапам, направлениям и перспективам развития зарубежной философии как 

единого историко-культурного феномена. 

Задачи:  

- Формирование целостного восприятия западной философии как 

важнейшей части мировой культуры. 

- Формирование объективного и полного представления о развитии 

европейской философской мысли путем изучения ее идей, школ и направле-

ний. 

- Понимание значения гуманистических ценностей и культуры фило-

софского мышления для сохранения и развития современной цивилизации. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-4 «Способен 

осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на гос-

ударственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)», 

УК-5 «Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в со-

циально-историческом, этическом и философском контекстах», полученные 

в результате изучения дисциплин «Иностранный язык» и «Философия». 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине «Западная философия: история и современность». 
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Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

Системное и  

критическое 

мышление 

 

 

 

 

 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

 

 

 

 

 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

    Знает основные подходы к 

определению, интерпретации и 

ранжированию информации, в 

том числе и междисциплинар-

ного характера, требуемой для 

решения поставленной задачи; 

умеет определять, интерпретиро-

вать и ранжировать информацию, 

в том числе и междисциплинар-

ного характера, требуемую для 

решения поставленной задачи; 

владеет основными приемами 

определения, интерпретации и 

ранжированию информации, в 

том числе и междисциплинар-

ного характера, требуемой для  

решения поставленной задачи. 

Командная ра-

бота и лидерство 
 

 

УК-3 Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

 

 

УК-3.3 Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями и 

опытом с членами 

команды 

   Знает основные подходы к 

управлению знаниями. 

   Умеет обмениваться инфор-

мацией, знаниями и опытом с 

членами команды. 

   Владеет основными прие-

мами управления знаниями, об-

мена информацией и опытом с 

членами команды. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Западная философия: история и современность» применяются следу-

ющие образовательные технологии и методы активного/интерактивного обу-

чения: работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.02 Христианство и культура 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изуча-

ется на 3 курсе бакалавриата и завершается зачётом. Учебным планом преду-

смотрено проведение лекционных занятий в объёме 18 часов, практических за-

нятий - 18 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студен-

тов - 108 часов. 

Язык реализации: русский. 
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Цель изучения дисциплины: ориентация студентов в проблемном 

поле взаимосвязи христианской духовной традиции и европейской куль-

туры в аспекте многообразия её исторических форм. 

Задачи изучения дисциплины: 

- дать студентам систематические знания об основных формах взаимодей-

ствия христианства и культуры в европейской культуре; 

- сформировать у студентов представление об аксиосфере христианской 

традиции в целом и ее православной, католической и протестантской модифи-

каций; 

- дать студентам представление о влиянии христианства на различные 

сферы культуры и общественной жизни, включая нравственность, искусство, 

науку, экономику и т.д.; 

- дать студентам представление об основах христианского этического 

учения и его месте в системе мировой культуры; 

- проявить значение эстетических ценностей и культового искусства в 

христианской культуре; 

- научить студентов использовать приемы сопоставительного анализа 

этических воззрений и художественных культур, развивающихся на почве 

православия, католичества и протестантизма; 

- научить студентов устанавливать связь между христианской доктриной 

и соответствующими системами жизненных и культурных ценностей в исто-

рии и современности. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 
Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Код 

и наименование 

универсальной 

компетенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя                оценивания 

 

Системное и  

критическое 

мышление 

 

 

 

 

 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных задач 

 

 

 

 

 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

    Знает об основных формах вза-

имодействия христианства и куль-

туры в европейской культуре; об 

аксиосфере христианской тради-

ции в целом и ее православной, 

католической и протестантской 

модификаций; о влиянии христи-

анства на различные сферы куль-

туры и общественной жизни, 

включая нравственность, искус-

ство, науку, экономику и т.д., об 

основах христианского этиче-

ского учения и его месте в си-

стеме мировой культуры 

    Умеет доносить информацию 
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об основных формах взаимодей-

ствия христианства и культуры в 

европейской культуре; об аксио-

сфере христианской традиции в 

целом и ее православной, католи-

ческой и протестантской модифи-

каций; о влиянии христианства на 

различные сферы культуры и об-

щественной жизни, включая нрав-

ственность, искусство, науку, эко-

номику и т.д., об основах христи-

анского этического учения и его 

месте в системе мировой куль-

туры 

 Командная  

работа и  

лидерство 

 

 

УК-3 Способен 

осуществлять со-

циальное взаи-

модействие и ре-

ализовывать 

свою роль в ко-

манде 

 

 

УК-3.3 Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями и 

опытом с членами 

команды 

    Знает значение эстетических 

ценностей и культового искусства 

в христианской культуре; приемы 

сопоставительного анализа этиче-

ских воззрений и художественных 

культур, развивающихся на почве 

православия, католичества и про-

тестантизма; как устанавливать 

связь между христианской док-

триной и соответствующими си-

стемами жизненных и культурных 

ценностей в истории и современ-

ности. 

   Умеет доносить значение эсте-

тических ценностей и культового 

искусства в христианской куль-

туре; использовать приемы сопо-

ставительного анализа этических 

воззрений и художественных 

культур, развивающихся на почве 

православия, католичества и про-

тестантизма; как устанавливать 

связь между христианской док-

триной и соответствующими си-

стемами жизненных и куль-тур-

ных ценностей в истории и совре-

менности. 

 

        Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Христианство и культура» применяются следующие образователь-

ные технологии  и методы активного/интерактивного обучения: работа в ма-

лых группах, лекция-дискуссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.03 История Дальнего Востока 
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Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной дальневосточного компонента 

обязательной части ОП, изучается на 3 курсе и завершается зачетом в 5 се-

местре. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 18 часов, практических – 18 часов, а также выделены часы на самосто-

ятельную работу студента – 108 часов.   

Язык реализации: русский. 

Цель: изучение важнейших проблем исторического развития Дальнего 

Востока России, начиная с конца ХVI в. и до начала ХХI в. с учетом современ-

ных подходов и оценок; формирование у студентов целостного представления 

об истории Дальнего Востока как неотъемлемой части истории России. 

Задачи: 

 – Сформировать у студентов знания основных событий и явлений 

истории Дальнего Востока России; 

 – Выявить особенности политического, экономического, 

социокультурного развития Дальнего Востока России на основе анализа 

общероссийских исторических процессов; 

 – На примере истории Дальнего Востока России показать 

необходимость и эффективность использования многофакторного подхода к 

анализу и оценке событий истории; 

 –  Сформировать у студентов сравнительно-аналитического подход к 

исследованию дальневосточного прошлого в контексте российской истории. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование  

категории  

компетенций 

Код и  

наименование  

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора  

достижения  

компетенции 

Наименование  

показателя                 

оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

УК-1.5 Опреде-

ляет, интерпрети-

рует и ранжирует 

информацию, в 

том числе и меж-

дисциплинарного 

характера, требу-

емую для реше-

ния поставленной 

задачи 

    Знает основных событий и яв-

ления истории ДВ России; осо-

бенности политического, эконо-

мического, социокультурного 

развития ДВ России на основе 

анализа общероссийских исто-

рических процессов. 

    Умет вести беседу об основ-

ных событиях и явлениях исто-

рии ДВ России; особенности 

политического, экономиче-

ского, социокультурного разви-

тия ДВ России на основе ана-

лиза общероссийских историче-

ских процессов. 



140 
 

Наименование  

категории  

компетенций 

Код и  

наименование  

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора  

достижения  

компетенции 

Наименование  

показателя                 

оценивания 

 

   Владеет базовыми знаниями 

об  основных событиях и явле-

ниях истории ДВ России; осо-

бенности политического, эконо-

мического, социокультурного 

развития ДВ России на основе 

анализа общероссийских исто-

рических процессов. 

Командная ра-

бота и  

лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.3 Осу-

ществляет обмен 

информацией, 

знаниями и опы-

том с членами ко-

манды 

   Знает о сравнительно-анали-

тическом подходе к исследова-

нию дальневосточного про-

шлого в контексте российской 

истории. 

   Умеет в команде применять 

сравнительно-аналитический 

подход к исследованию дальне-

восточного прошлого в контек-

сте российской истории. 

   Владеет навыками примене-

ния в команде сравнительно-

аналитического подхода к ис-

следованию дальневосточного 

прошлого в контексте россий-

ской истории. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.04 Социология социальных сетей 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной части, формируемой участни-

ками образовательной деятельности ОП, изучается на 3 курсе (5 семестр) и 

завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекцион-

ных занятий в объеме 18 часов (в том числе 6 интерактивных часов в виде лек-

ции-дискуссии), 18 часов практических занятий (в том числе 6 интерактивных 

часов в виде кейс-стади (метода кейсов)), а также выделены часы на самосто-

ятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский 

Цель: 

Формирование у студентов компетенций, обеспечивающих способность 

и готовность осуществлять профессиональную деятельность социолога с 

использованием знаний в сфере социологии социальных сетей.  
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Задачи:  

- ознакомление студентов с общей систематизацией имеющихся знаний 

по проблеме социологии социальных сетей; 

- овладение знаниями о различных видах ресурсов, используемых при 

реализации методов социологии социальных сетей; 

- овладение навыками применения методов социологии социальных 

сетей. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование  

категории  

компетенций 

Код и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез информа-

ции, применять си-

стемный подход для 

решения поставлен-

ных задач    

УК-1.5. Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

    Знает методы поиска ин-

формации. 

   Умеет ранжировать ин-

формацию. 

   Владеет методами интер-

претации информации. 

Командная ра-

бота и лидер-

ство 

УК-3 Способен осу-

ществлять социаль-

ное взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-3.3. Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями и 

опытом с членами 

команды 

   Знает основные приемы 

и нормы социального взаи-

модействия 

    Умеет: объединять зна-

ния и опыт членов ко-

манды в направлении ре-

шении задач, поставлен-

ных перед членами ко-

манды. 

   Владеет методами обще-

ния и коммуникации. 
 

 Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Социология социальных сетей» применяются следующие образовательные 

технологии и методы активного/интерактивного обучения: лекция-дискуссия 

и метод-кейсов. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.05 Мультимедийный сторителлинг 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144  академических часа. Является дисциплиной, относящейся к части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений. Изучается на 3 курсе 



142 
 

и завершается зачетом (5 семестр). Учебным планом предусмотрено прове-

дение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических – 18 часов, 

также выделены часы на самостоятельную работу студента - 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель курса «Мультимедийный сторителлинг» – является знакомство 

студентов с основными понятиями сторителлинга и Creative Writing, овла-

дение ими навыками литературного мастерства, умениями генерировать ху-

дожественные                                  тексты различных родов и жанров. 

Задачи дисциплины обусловлены целью ее изучения и могут быть опре-

делены следующим образом: 

- знать основные литературные и языковые нормы; 

- уметь создавать сценарии различных типов; 

- владеть методикой генерирования художественных текстов различных 

родов и жанров. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 
Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние  индикатора 

достижения  

компетенции 

 

Наименование 

показателя   оценивания 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

 
 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для решения 

поставленной за-

дачи 

    Знает источники получения ин-

формации о результатах исследо-

вания для планирования рекламной 

или PR- кампании при создании 

коммуникационного продукта 

    Умеет применять результаты 

исследований для  планирования 

рекламной или PR- кампании при 

создании коммуникационного 

продукта. 

   Владеет навыками поиска и ана-

лиза исследований для планирова-

ния рекламной или PR- кампании 

при создании коммуникационного 

продукта. 
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Командная 

работа 

и лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное вза-

имодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

УК-3.3 Осу-

ществляет обмен 

информацией, 

знаниями и опы-

том с членами ко-

манды 

    Знает особенности и основные 

отличия проекта по продвижению 

компании, товара, услуги в соци-

альных сетях и мессенджерах в 

процессе работы в команде. 

   Умеет быстро и качественно 

разработать эффективный проект 

по продвижению компании, то-

вара, услуги в социальных сетях и 

мессенджерах, определить сроки, 

финансовые затраты, ответствен-

ных на каждом этапе. 

    Может организовать эффектив-

ную работу в проектной группе 

по продвижению компании, то-

вара, услуги в социальных сетях и 

мессенджерах, подготовить базо-

вые документы по сопровожде-

нию проекта. 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Мультимедийный сторителлинг» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: группо-

вые дискуссии, работа в парах или малых группах, подготовка мультимедий-

ных презентаций. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.06 Теории и  технологии обучения 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единиц /144 

академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой участни-

ками образовательных отношений, изучается на 3 курсе / в 5 семестре и завер-

шается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных за-

нятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование общепрофессиональной компетентности бакалав-

ров, освоение студентами системы научно-практических знаний в области тео-

рии и практики обучения. 

Задачи: 

- Сформировать у студентов знания о сущности и особенностях протека-

ния процессов в области теории и практики обучения: методологических, 

проектировочных, организационных, коммуникативных, диагностических, 

исследовательских. 



144 
 

- Сформировать представление об основных механизмах эффективной 

организации процессов обучения, их закономерностях и принципах. 

- Сформировать собственную педагогическую позицию по отношению к 

процессу обучения учащихся, в том числе учащихся с особыми образователь-

ными потребностями. 

- Приобрести опыт презентации своей педагогической позиции в форме 

выполненных разработок: фрагментов уроков, открытых занятий, образова-

тельных ситуаций, программ, планов. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обуче-

ния по дисциплине: 

 
 

Наименование 

категории  

 

Код и  

наименование  

компетенции 

Код и  

наименование  

индикатора  

достижения 

компетенции 

 

Результаты обучения по  

дисциплине  

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1   

Способен осу-

ществлять поиск, 

критический ана-

лиз и синтез ин-

формации, при-

менять систем-

ный подход для 

решения постав-

ленных задач 

УК-1.5  

Определяет, интер-

претирует и ранжи-

рует информацию, в 

том числе и междис-

циплинарного харак-

тера, требуемую для 

решения поставлен-

ной задачи 

Знает способы анализа за-

дачи, выделяя ее базовые 

составляющие. Осуществ-

ляет декомпозицию за-

дачи. 

Умеет находить и                 крити-

чески анализировать ин-

формацию, необходимую 

для                  решения поставленной 

задачи. 

Владеет способами 

Логично и аргументиро-

ванно формировать соб-

ственные суждения и 

оценки. 
Командная 

 работа и  

лидерство 

 

 

 
УК - 3 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

 

 

УК-3.3. 

Осуществляет обмен 

информацией, 

знаниями и опытом 

с членами команды 

Знает и понимает эффек-

тивность использования 

стратегии сотрудничества 

для достижения поставлен-

ной цели, определяет 

свою роль в команде. 

Умеет эффективно взаимо-

действовать с другими 

членами команды, в т.ч. 

участвует в обмене инфор-

мацией, знаниями, опытом 

и презентации результатов 

работы команды. 
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Владеет способами                       взаи-

модействия с различными 

социальными группами, 

учитывает их в своей дея-

тельности. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Теории и технологии обучения» применяются следующие образовательные 

технологии и методы активного/интерактивного обучения: дискуссия, эссе, 

деловая игра, творческое задание. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.07 Конфликты в мультикультурной среде 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единиц /144 

академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой участни-

ками образовательных отношений, изучается на 3 курсе / в 5 семестре и завер-

шается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных за-

нятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель дисциплины – формирование у студентов знаний и навыков в об-

ласти предупреждения и разрешения конфликтов в мультикультурной среде, 

имеющих теоретическую и практическую значимость для деятельности бака-

лавров в области психологии.  

Задачи реализации дисциплины: 

  - сформировать у студентов умение анализировать конфликты, 

определять их разновидности, причины, закономерности развития;  

  - способствовать формированию у студентов способности понимать 

общие закономерности межэтнических отношений; 

- сформировать навыки и умения эффективного кросскультурного 

взаимодействия и проявления расовой, национальной, этнической, 

религиозной толерантности; 

- дать представление о процессе межкультурной коммуникации, 

разнообразия культурного восприятия мира; 

- сформировать у студентов навыки анализа конфликтной ситуации и 

интересов сторон конфликта; 

-  сформировать у студентов навыки подготовки и ведения переговоров 

с целью разрешения конфликтов в мультикультурной среде;  
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- сформировать у студентов умение использовать психологические 

знания и навыки с целью повышения эффективности межкультурной 

коммуникации.  

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обуче-

ния по дисциплине: 
 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя  

оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

 
Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1.  

Способен осу-

ществлять поиск, 

критический ана-

лиз и синтез ин-

формации, при-

менять систем-

ный подход для 

решения постав-

ленных задач 

УК-1.5  

Определяет, интерпре-

тирует и ранжирует ин-

формацию, в том числе 

и междисциплинарного 

характера, требуемую 

для решения поставлен-

ной задачи 

 

    Знает способы определения, 

интерпретации и ранжирования 

информации, в том числе и 

междисциплинарного характера, 

требуемой для решения постав-

ленной задачи. 

   Умеет определять, интерпре-

тировать и ранжировать инфор-

мацию, в том числе и междис-

циплинарного характера, 

требуемую для решения 

поставленной задачи. 

    Владеет способами 

определения, интерпретации и 

ранжирования информации, в 

том числе и междисциплинар-

ного характера, требуемой для 

решения поставленной задачи. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Командная 

работа и 

лидерство 

 

 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное вза-

имодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

УК-3.3 Осуществляет 

обмен информацией, 

знанием и опытом с 

членами команды  

    Знает способы установления 

контактов и выстраивания 

отношений с членами команды 

на основе доверия и 

взаимопомощи. 

   Умеет устанавливать контакты 

и выстраивать отношения с 

членами команды на основе 

доверия и взаимопомощи 

    Владеет способами установ-

ления контактов и выстраива-

ния отношения с членами ко-

манды на основе доверия и 

взаимопомощи 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.08 Цифровая фотография 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 
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144 академических часа. Является дисциплиной, формируемой участниками 

образовательных отношений, изучается на 3  курсе и завершается зачетом. 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 

часов, практических/лабораторных 18 часов, а также выделены часы на само-

стоятельную работу студента – 108 часа. 

Язык реализации: русский 

Цель: формирование практических навыков в получении и обработке 

цифровых фотографических изображений. 

Задачи: 

- Сформировать навыки работы с фотооборудованием, студийным и есте-

ственным светом;  

- Изучить композиционные приемы фотографии. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине:  

Наименование  

категории  

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния  компетенции 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных задач 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует информа-

цию, в том числе и 

междисциплинарного 

характера, требуе-

мую для решения по-

ставленной задачи 

   Знает особенности созда-

ния и обработки цифровой 

фотографии.  

   Умеет выбирать эффек-

тивный метод создания и 

обработки цифровой фото-

графии.  

   Владеет навыками созда-

ния и обработки цифровой 

фотографии.  

Командная  

работа и  

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять со- 

циальное взаимо- 

действие и реали- 

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.3 Осуществляет 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды 

    Знает особенности ко-

мандной работы при созда-

нии и обработки цифровой 

фотографии. 

    Умеет работать в ко-

манде, координируя знания 

по поиску информации по 

создания и обработки циф-

ровой фотографии 

    Владеет навыками при 

работе в команде. 

 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Цифровая фотография» применяются следующие образовательные техноло-

гии и методы активного/интерактивного обучения: собеседование, доклад, 

творческое задание. 
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Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.06.09 Здоровьесберегающие технологии в профессиональной 

деятельности 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы /144 

академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой участни-

ками образовательных отношений, изучается на 3-ем курсе и завершается за-

четом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 18 часов, практических занятий – 18 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

         Цель: изучение закономерностей проявления, механизмов   способов 

поддержания, укрепления и сохранения здоровья человека. 

Задачи: 

  - В результате изучения дисциплины студент должен понять, что глав-

ное в жизни это здоровье. В связи с этим необходимо гармонично сочетать 

социальные, физические, интеллектуальные, эмоциональные и духовные 

элементы в жизни. При этом каждая личность должна обладать способно-

стью совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультур-

ный уровень, добиваться нравственного и физического совершенствования 

своей личности и быть готовым оказывать личным примером позитивное 

воздействие на окружающих, с точки зрения соблюдения норм и рекоменда-

ций здорового образа жизни. 

  - Использовать знания анатомии, физиологии и гигиены для понимания 

морфо-функциональных закономерностей организма и соблюдения научно-

обоснованных правил личной и общественной гигиены, быть здоровым, фи-

зически развитым и обладать способностью управлять своим физическим и 

психическим состоянием в целях повышения результативности. 

  - Глубоко познать основные функции обеспечения жизнедеятельности 

организма, признаки психического здоровья и сексуальной культуры, быть 

здоровым и физически развитым. Обладать способностью разрабатывать це-

левые программы привлечения населения к активным занятиям физической 

культурой и спортом –гарантом здоровья. 

  - Овладеть навыками психологической установки человека на долгую 

жизнь, обучению быть здоровым. Владеть критериями психического здоро-

вья, рационального питания и поддержания хорошей физической формы. 

Знаниями по профилактике в борьбе с наркоманией, алкоголизмом и таба-

кокурением. Обладать высоким уровнем знаний в области пропаганды фи-
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зической культуры и спорта среди населения (новейшими теориями, интер-

претациями, методами и технологиями). 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 
наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния          компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных задач 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует информа-

цию, в том числе и 

междисциплинарного 

характера, требуемую 

для решения постав-

ленной задачи 

Знает принципы и технологии 

внедрения результатов совре-

менных научных исследований 

в организацию занятий оздоро-

вительной направленности. 

Умеет дифференцированно со-

ставлять и проводить про-

граммы физической реабилита-

ции для восстановления нару-

шенных или временно утрачен-

ных функций организма. 

Владеет стратегией и навыками 

творческого решения задач мак-

симального устранения ограни-

чений жизнедеятельности. 
Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять со-
циальное взаи-
модействие и ре-
ализовывать 
свою роль в ко-
манде 

УК-3.3 Осу-
ществляет обмен 
информацией, 
знаниями и опы-
том с членами ко-
манды 

Знает компоненты и факторы, 

формирующие индивидуальное 

здоровье человека, а также ком-

пенсаторные возможности 

оставшихся после болезни или 

травмы функций организма че-

ловека для наиболее типичных 

нозологических форм. 

Умеет оценивать эффективность    

физической  рекреации 

Владеет широким спектром как 

традиционных, так и инноваци-

онных научных рекомендаций 

по оптимизации  профессиональ-

ной деятельности с использова-

нием оздоровительной рекреа-

ции. 

 

Б1.В.ДВ.07 Современные проблемы гуманитарных наук 2 

 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.01 Восточная философия: основные идеи и концепты 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 
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144 академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой 

участниками образовательных отношений, изучается на курсе и заверша-

ется зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий в объеме 18 часов, практических/лабораторных 18 часов, а также 

выделены часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: овладение основным комплексом знаний об интеллектуаль-

ной парадигме восточных философий и основных фактов из истории её ста-

новления. 

Цель: овладение основным комплексом знаний об интеллектуаль-

ной парадигме восточных философий и основных фактов из истории её 

становления. 

Задачи: 

- овладение основными подходами к исследованию восточных  фило-

софий; 

- овладение основными знаниями о восточных цивилизациях; 

- овладение основными датами и фактами из истории восточных 

цивилизаций; 

- овладение методами историко-философского анализа; 

-понимание места и роли восточной мысли в истории мировой фило-

софии; 

- знание ключевых характеристик восточных философий; 

- знание развёрнутой периодизации истории восточных философий, 

датировку, содержание и значение каждого из периодов; 

- знание основных персоналий китайской философии, дат их жизни, 

китайского написания их имён и названий произведений; 

- знание основных категорий восточных философий, китайского их 

написания; 

- знание содержания основных концепций в истории восточных фи-

лософий; умение воспроизводить мышление в китайской философской па-

радигме. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-4, ПК-3, 

полученные в результате изучения дисциплин «Философия», «История 

стран Восточной и Юго-восточной Азии», обучающийся должен быть го-

тов к изучению таких дисциплин, как «Теория и методология истории», фор-

мирующих компетенции ОПК-4, ПК-1. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине 
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Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

Наименование показателя 

оценивания 

Системное и  

критическое 

мышление 

 

 

 

 

 

 

 

УК-1  

Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

 

 

 

УК-1.5  

Определяет, ин-

терпретирует и 

ранжирует ин-

формацию, в том 

числе и междис-

циплинарного 

характера, требу-

емую для реше-

ния поставлен-

ной задачи 

   Знает основные подходы к 

определению, интерпрета-

ции и ранжированию инфор-

мации, в том числе и междис-

циплинарного характера, 

требуемой для решения по-

ставленной задачи. 

   Умеет определять, интерпре-

тировать и ранжировать ин-

формацию, в том числе и меж-

дисциплинарного характера, 

требуемую для решения по-

ставленной задачи. 

   Владеет основными прие-

мами определения, интер-

претации и ранжированию 

информации, в том числе и 

междисциплинарного 
характера, требуемой для ре-
шения поставленной задачи. 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализовы-

вать свою роль в ко-

манде 

УК-3.3  

Осуществляет об-

мен информацией, 

знаниями и опы-

том с членами ко-

манды 

    Знает основные подходы к 
управлению знаниями. 

   Умеет обмениваться ин-

формацией, знаниями и опы-

том с членами команды. 

   Владеет основными прие-
мами управления знаниями, 
обмена информацией и опы-
том с членами команды. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Восточная философия: основные идеи и концепты» применяются 

следующие образовательные образовательные технологии и методы актив-

ного/интерактивного обучения: круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.02 Религиозные традиции Востока 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной по выбору части ОП, изучается на 

3 курсе и завершается зачетом в 5 семестре. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических занятий в 
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объеме 18 часов, а также выделено 108 часов на самостоятельную работу сту-

дента 

Язык реализации: русский 

Цель курса «Религиозные традиции Востока» − дать студентам знания 

в области истории религии, познакомить их с многообразием религиозных си-

стем на различных исторических этапах. 

Задачи освоения дисциплины: 

- дать студентам систематические знания об основных подходах к ре-

шению проблемы происхождения религии. 

- познакомить студентов с представлениями об истории появления и 

развития религиозных систем. 

- научить студентов пользоваться базовыми категориями истории              рели-

гии. 

- сформировать у студентов навыки работы с источниками и специаль-

ной литературой по религиоведению. 

- сориентировать студентов в междисциплинарной проблематике, свя-

занной с изучением религиозных мировоззрений и культур. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименован

ие категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует информа-

цию, в том числе и 

междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для решения 

поставленной задачи 

    Знает основные подходы к ре-

шению проблемы происхожде-

ния религии, историю появле-

ния и развития религиозных си-

стем. 

    Умеет размышлять об основ-

ных подходах к решению про-

блемы происхождения религии, 

истории появления и развития 

религиозных систем. 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3  

Способен осу-

ществлять со-

циальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

УК-3.3 Осуществляет 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды 

   Знает базовые категории исто-

рии религии, как работать  с ис-

точниками и специальной лите-

ратурой по религиоведению. 

    Умеет апеллировать базовыми 

категориями истории религии, 

работать с источниками специ-

альной литературой по религио-

ведению. 
 

       Методы интерактивного обучения рабочей программой не предусмот-

рены. 
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Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.03 История стран Дальнего Востока  

(Япония, Китай, Корея) России 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной по выбору части ОП, изучается на 

3 курсе и завершается зачетом в 5 семестре. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических занятий в 

объеме 18 часов, а также выделено 108 часов на самостоятельную работу сту-

дента. 

Язык реализации: русский. 

 Цель: формирование представлений об основных этапах и тенденциях 

исторического развития Китая, Кореи и Японии. 

 Задачи:  

 –  сформировать целостное представление об основных этапах истории 

Китая; 

 – сформировать целостное представление об основных этапах истории 

Кореи; 

 – сформировать целостное представление об основных этапах истории 

Японии; 

 – сформировать умение выявлять общее и особенное в развитии 

отдельных государств и обществ, выявлять историческую обусловленность 

современных социальных процессов. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: 

– способность к самосовершенствованию и саморазвитию в профессио-

нальной сфере, к повышению общекультурного уровня; 

– способность анализировать социально значимые процессы и проблемы, 

использовать основные положения и методы социальных, гуманитарных и 

экономических наук при решении социальных и профессиональных задач. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование ком-

петенции  

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

 

УК-1.5 Опреде-

ляет, интерпрети-

рует и ранжирует 

информацию, в том 

числе и междисци-

    Знает основные этапы развития 

стран Дальнего Востока (Японии, 

Китая, Кореи). 

    Умеет выделять и систематизи-

ровать основные идеи в научных 

текстах; критически оценивать 

информацию, вне зависимости от 
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подход для реше-

ния поставленных 

задач 

плинарного харак-

тера, требуемую 

для решения по-

ставленной задачи 

источника; избегать автоматиче-

ского применения стандартных 

формул и приемов при решении 

задач. 

    Владеет навыками сбора, обра-

ботки, анализа и систематизации 

информации по заданной теме; 

навыками выбора методов и 

средств решения поставленных 

задач.   

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

УК-3.3 Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями и 

опытом с членами 

команды 

   Определяет стратегию сотруд-

ничества для достижения постав-

ленной цели. 

     Эффективно взаимодействует 

с другими членами команды, в 

т.ч. участвовать в обмене инфор-

мацией, знаниями, опытом и пре-

зентации результатов работы ко-

манды. 

     Соблюдает установленные 

нормы и правила командной ра-

боты, несет личную ответствен-

ность за общий результат 

Предвидит результаты (послед-

ствия) личных действий и плани-

рует последовательность шагов 

для достижения заданного резуль-

тата. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.04 Социология моды и потребления 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной части, формируемой участни-

ками образовательной деятельности ОП, изучается на 3 курсе (5 семестр) и 

завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекцион-

ных занятий в объеме 18 часов, 18 часов практических занятий, а также выде-

лены часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование у студентов компетенций, обеспечивающих спо-

собность и готовность использовать знания о моде и потреблении в своей 

практической и научной деятельности. 

Задачи:  

- Формирование у студентов представления о социологических концеп-

циях моды и потребления. 
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- Формирование у обучающихся знания о сущности моды как социаль-

ного феномена. 

- Ознакомление студентов со структурой и ценностями моды. 

- Систематизация знаний студентов об основах потребительского пове-

дения. 

- Ознакомление студентов с технологией исследований в сфере модной 

индустрии, а также прогнозированием моды. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1  

Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач    

УК-1.5. Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

    Знает методы поиска ин-

формации 

   Умеет ранжировать ин-

формацию. 

   Владеет методами интер-

претации информации 

Командная ра-

бота и лидер-

ство 

УК-3  

Способен осуществ-

лять социальное вза-

имодействие и реа-

лизовывать свою 

роль в команде 

УК-3.3.  

Осуществляет об-

мен информацией, 

знаниями и опытом 

с членами команды 

   Знает основные приемы 

и нормы социального взаи-

модействия 

   Умеет объединять зна-

ния и опыт членов ко-

манды в направлении ре-

шении задач, поставлен-

ных перед членами ко-

манды. 

    Владеет методами обще-

ния и коммуникации. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Социология моды и потребления» применяются следующие образователь-

ные технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая 

игра, работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.05 Технологии медиапроизводства 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной, относящейся к части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений. Изучается на 3 курсе и 
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завершается зачетом (6 семестр). Учебным планом предусмотрено проведе-

ние лекционных занятий в объеме 18 часов, практических – 18 часов, также 

выделены часы на самостоятельную работу студента - 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель курса направлена на формирование у студентов способности ис-

пользовать основы медиапроизводства и управления контентом для разви-

тия профессиональной культуры в медиакоммуникациях. 

Задачи дисциплины заключаются в 

      -наблюдении за процессами производства медиапродуктов и ме-

диапроектов; 

- изучении и освоении компонентов практической деятельности продю-

сера, ориентированного на работу в медиаиндустриях; 

- расширении компетенций работы продюсера, связанных не только с 

производством контента, но и с навыками управления этим производством; 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименование 
категории 

компетенций 

Код 
и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Спосо-

бен осуществ-

лять поиск, кри-

тический 

анализ и син-

тез информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных 
задач 

 

 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том  числе 

и междисциплинар-

ного характера, 

требуемую для ре-

шения 
поставленной задачи 

   Знает источники получения 

информации о результатах ис-

следования для планирования 

рекламной или PR-кампании 

при  создании коммуникацион-

ного продукта. 

   Умеет применять результаты 

исследований для планирова-

ния рекламной или PR-

кампании при создании комму-

никационного продукта. 

   Владеет навыками поиска и 

анализа исследований для пла-

нирования рекламной или PR-

кампании при  создании про-

дукта 
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Командная ра-

бота и лидер-

ство 

 
 
 
УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

 
 
 
УК-3.3 Осуществ-
ляет обмен инфор-
мацией, 
знаниями и опы-

том с членами ко-

манды 

    Знает особенности и основ-

ные отличия проекта по про-

движению компании, товара, 

услуги в социальных сетях и 

мессенджерах в  процессе ра-

боты в команде.  

   Умеет быстро и качественно 

разработать эффективный про-

ект по продвижению компа-

нии, товара, услуги в социаль-

ных сетях и  мессенджерах, 

определить  сроки, финансовые 

затраты, ответственных на 

каждом этапе. 

   Может организовать эффек-

тивную работу в проектной 

группе по продвижению ком-

пании, товара, услуги в соци-

альных сетях и мессенджерах, 

подготовить базовые доку-

менты по сопровожде- 

нию проекта. 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Технология медиапроизводства» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: группо-

вые дискуссии, творческие задания, лекции-беседы. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.06 Теории и технологии воспитания 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы /144 

академических часа. Является дисциплиной по выбору части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Изучается на 3 курсе / 5 семестре 

и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекци-

онных занятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены 

часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: обеспечить овладение бакалаврами компетенциями в области 

теоретических и методических основ воспитания в условиях реализации фе-

деральных государственных образовательных стандартов общего образова-

ния. 

Программа ориентирована как на усвоение основных теоретических 

положений теории и методики обучения и воспитания, так и на решение задач 

профессиональной ориентации студентов. 
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Задачи: 

- Сформировать у студентов систему знаний и умений, связанных с пси-

холого-педагогическими теориями и технологиями процесса воспитания. 

- Обеспечить условия для усвоения психологического обоснования спе-

цифики содержания, методов воспитания в образовательном процессе. 

- Сформировать собственную педагогическую позицию по отношению 

к процессу воспитания, выбору наиболее результативных технологий воспи-

тания. 

- Сформировать опыт осмысления экзистенциальных аспектов челове-

ческой жизни, участия в КТД и презентации своей педагогической позиции в 

форме выполненных разработок: воспитательного события, фрагмента урока, 

классного часа, образовательных ситуаций, программ, планов. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименовани е 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и 

наименование                     инди-

катора достижения 
компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

 

 

 

 

 
 

Системное и 

критическое 

мышление 

 

 

УК-1. Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подхо 

для решения по-

ставленных за-

дач 

 

 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для решения 

поставленной за-

дачи 

   Знает способы определения, интер-

претации и ранжирования информации, 

в том числе и междисциплинарного ха-

рактера, требуемой для решения по-

ставленной задачи. 

   Умеет определять, интерпретировать 

и ранжировать информацию, в том 

числе и междисциплинарного харак-

тера, требуемую для решения постав-

ленной задачи. 

   Владеет способами определения, 

интерпретации и ранжирования ин-

формации, в том числе и междисци-

плинарного характера, требуемой 

для решения поставленной задачи. 

 

 
Командная 

работа и 

лидерство 

 

 

УК-3. Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

 

УК-3.3 Осу-

ществляет обмен 

информацией, 

знанием и опы-

том с членами 

команды 

   Знает способы установления кон-

тактов и выстраивания отношений с 

членами команды на основе доверия 

и взаимопомощи 

   Умеет устанавливать контакты и вы-

страивать отношения с членами ко-

манды на основе доверия и взаимопо-

мощи 

   Владеет способами установления 

контактов и выстраивания отношения 

с членами команды на основе доверия 

и взаимопомощи 
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Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Теории и технологии воспитания» применяются следующие образо-

вательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая 

игра, работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.07 Управление конфликтами в организациях 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы /144 

академических часа. Является дисциплиной по выбору части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Изучается на 3 курсе / 5 семестре 

и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекци-

онных занятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены 

часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Целью освоения дисциплины управление конфликтами в организациях 

является формирование у студентов знаний, умений и навыков эффективно 

действовать и разрешать конфликтные ситуации в организационно-управлен-

ческой сфере. 

Задачи изучения дисциплины: 

- сформировать у студентов представление о месте и роли организаци-

онной конфликтологии в системе управленческих наук, ее объекте и пред-

мете, целях и задачах; 

- способствовать освоению категориального аппарата дисциплины, зна-

ний о типах конфликтов в организационно-управленческой сфере и их причи-

нах;  

- сформировать знания о способах управления и методах профилактики 

конфликтов в организационно-управленческой сфере; 

- способствовать овладению инструментами анализа конфликтных ситу-

аций в организации; 

- научить применять полученные знания, разрабатывать и реализовывать 

план действий в конфликтной ситуации, осуществлять конфликтологическое 

сопровождение деятельности организаций. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине:  
 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 
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Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1  

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК -1.5  

Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует 

информацию, в том 

числе и 

междисциплинарного 

характера, 

требуемую для 

решения 

поставленной задачи 

    Знает способы опреде-

ления, интерпретации и 

ранжирования информ-

ации, в том числе и 

междисциплинарного 

характера, требуемой для 

решения поставленной 

задачи. 

    Умеет определять, 

интерпретировать и 

ранжировать информацию, 

в том числе и междис-

циплинарного характера, 

требуемую для решения 

поставленной задачи. 

   Владеет способами 

определения, интер-

претации и ранжирования 

информации, в том числе 

и междисциплинарного 

характера, требуемой для 

решения поставленной 

задачи. 
 

 

Командная 

работа и 

лидерство 

 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

 

 

УК-3.3 осуществляет 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды 

    Знает способы 

установления контактов и 

выстраивания отношений 

с членами команды на 

основе доверия и 

взаимопомощи. 

   Умеет устанавливать 

контакты и выстраивать 

отношения с членами 

команды на основе 

доверия и взаимопомощи 

   Владеет способами 

установления контактов и 

выстраивания отношения с 

членами команды на 

основе доверия и 

взаимопомощи. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Управление конфликтами в организациях» применяются следующие 

образовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: 

дискуссия, практическое задание.  

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.08 Теория и практика композиции визуальных систем 
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Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной, формируемой участниками 

образовательных отношений, изучается на 3  курсе и завершается зачетом. 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 

часов, практических/лабораторных 18 часов, а также выделены часы на само-

стоятельную работу студента – 108 часа. 

Язык реализации: русский 

Цель: дать характеристику основных принципов композиции, применяе-

мых в различных визуальных комплексах. 

Задачи: 

- Изучение методов построения фигуративных и абстрактных компози-

ций с учетом зрительного восприятия;  

- Формирование комплексного представления о методах создания визу-

альных образов и основах формирования объектов предметно-простран-

ственной среды;  

- Изучение принципов формирования образно-выразительной художе-

ственной формы. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора  

достижения  

компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

Системное и  

критическое 

 мышление 

 

УК-1. Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подхо для решения 

поставленных за-

дач 

 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для решения 

поставленной за-

дачи 

    Знает принципы линейно-

конструктивного построения 

формы; основные виды гра-

фических элементов и их фор-

мально-композиционные ха-

рактеристики; художе-

ственно-выразительные сред-

ства линейной и тональной 

графики. 

   Умеет выражать физические 

и пространственные характе-

ристики предмета средствами 

графики; 

    Владеет навыками рисунка и 

линейно-конструктивного по-

строения пространственно-раз-

витых объектов. 

Командная 

работа 

и лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

УК-3.3 Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями и 

опытом с членами 

команды 

    Знает приемы обмена ин-

формацией при проектирова-

нии визуальных форм.  

    Умеет синтезировать набор 

возможных стилистических 
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роль в команде приёмов организации проект-

ного материала при выполне-

нии дизайн-проекта. 

    Владеет концептуальным 

творческим подходом к фор-

мированию объектов пред-

метно-пространственной 

среды, навыками создания ко-

лористических композиций, 

приёмами объёмного и графи-

ческого моделирования 

формы объекта и соответству-

ющей организации проект-

ного материала для передачи 

творческого художественного 

замысла. 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Теория и практика композиции визуальных систем» применяются следую-

щие образовательные технологии и методы активного/интерактивного обуче-

ния: творческое задание. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.07.09 Спортивное питание и диетология 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единиц /144 

академических часов. Является дисциплиной по выбору части ОП, изуча-

ется на 3 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических 18 ча-

сов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 108 ча-

сов. 

Язык реализации: русский 

Цель: изучение возможности восстановления работоспособности и 

реабилитации спортсменов методами сбалансированного потребления 

макро- и микронутриентов. 

Задачи: 

- изучить понятие макро- и микронутриенты пищевых продуктов, 

освоить основные нормативы употребления белков, углеводов, жиров, мик-

роэлементов и минорных веществ в пищевых рационах спортсменов; 

- ознакомить студентов с возможностью использования современных 

технологий для обеспечения качества тренировочного и соревновательного 

процессов; 
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- ознакомить студентов с тренировочной, соревновательной и реа-

билитационной диетами, используемыми при подготовке спортсменов; 

- обучить основам первой доврачебной помощи при острых пищевых 

отравлениях. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных за-

дач 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует информа-

цию, в том числе и 

междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для решения 

поставленной задачи 

    Знает-систему информационного 

обеспечения науки и образования, 

методы поиска информации сети ин-

тернет, библиометрические и науко-

метрические методы анализа инфор-

мационных потоков. 

    Умеет использовать современные 

теоретические концепции и объясни-

тельные модели при анализе инфор-

мации, получать требуемую инфор-

мацию из различных типов источни-

ков, включая интернет и зарубежную 

литературу. 

    Владеет навыками использования 

основных методов, способов и 

средств получения, хранения, и  пе-

реработки информации. 

Командная 

работа 

и лидерство 

УК-3 

Способен осу-

ществлять со-

циальное взаи-

модействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

УК-3.3 

Осуществляет обмен 

информацией, знани-

ями и опытом с чле-

нами команды 

    Знает теоретические концепции 

лидерства и способов социального 

взаимодействия, основные прин-

ципы обмена информацией, знани-

ями и опытом. 

    Умеет организовывать деятель-

ность, связанную с формированием 

команды, применять на практике 

методы взаимодействие с другими 

членами команды, использовать в 

профессиональной деятельности 

преимущества командного стиля 

работы. 

     Владеет навыками формирова-

ния команд, лидерства и способов 

социального взаимодействия, тех-

нологиями информационного взаи-

модействия в контексте командо-

образующих практик, приемами 

повышения эффективного взаимо-

действия между членами команды. 
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Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Спортивное питание и диетология» применяются следующие образователь-

ные технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, 

работа в малых группах, круглый стол. 

 

Б1.В.ДВ.08 Современные проблемы гуманитарных наук 3 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.01 Ценностные основания современной цивилизации 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой участ-

никами образовательных отношений, изучается на курсе и завершается заче-

том. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объ-

еме 18 часов, практических/лабораторных 18 часов, а также выделены часы 

на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: овладение знаниями и понятиями, относящимися к основным 

этапам, направлениям и перспективам развития аксиологии и этики как от-

раслей философской науки. 

Задачи: 

- Понимание значения гуманистических ценностей для сохранения и 

развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию обще-

ства на принципах гуманизма, свободы, демократии, уважения к правам чело-

века. 

- Владение культурой научного мышления, обобщением, анализом и 

синтезом фактов и теоретических положений. 

- Формирование целостного восприятия аксиологии и этики как важ-

нейших отраслей философского знания. 

- Формирование объективного и полного представления о развитии ак-

сиологической и этической мысли путем изучения идей, школ и направлений 

философии. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 
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Системное и 

критическое 

мышление 
УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

   Знает значение гуманистических 

ценностей для сохранения и раз-

вития современной цивилизации; 

совершенствованию и развитию 

общества на принципах гума-

низма, свободы, демократии, ува-

жения к правам человека. 

   Владеет культурой научного 

мышления, обобщением, анали-

зом и синтезом фактов и теорети-

ческих положений. 

Командная 

работа 

и лидерство 

УК-3 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализо-

вывать свою роль 

в команде 

УК-3.3 

Осуществляет об-

мен информацией, 

знаниями и опытом 

с членами команды 

    Сформировано представление 

о целостном восприятии аксио-

логии и этики как важнейших 

отраслей философского знания. 

  Умеет рассказать о развитии 

аксиологической и этической 

мысли путем изучения идей, 

школ и направлений философии. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Ценностные основания современной цивилизации» применяются сле-

дующие образовательные технологии и методы активного/интерактивного 

обучения: работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.02 Ислам: история и современность 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной части, формируемой участниками 

образовательных отношений, изучается на 3 курсе и завершается зачетом в 6 

семестре. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 18 часов, практических занятий в объеме 18 часов, а также выделены 

часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский 

Цель курса: знакомство студентов с основополагающими принципами 

анализа исторических и современных явлений, связанных с развитием и ис-

лама, анализ его роли в современном обществе и политической ситуации в 

России и в мире. 

Задачи курса: 

 - Дать студентам систематические знания об истории, эволюции и 

современном состоянии ислама как одной из мировых религий. 
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 - Научить студентов навыкам сравнительно - религиоведческого, 

антропологического и культурологического анализа феноменов исламской 

традиции. 

 - Познакомить студентов с современными научными подходами к 

исследованию исламоведческой проблематики. 

Преподавание курса «Ислам: история и современность» учитывает 

компетенции, формируемые предшествующими и последующими дисципли-

нами, предусмотренными учебным планом: «История России» (УК- 4.2, УК-

5.1), «Христианство и культура» (УК-1.5, УК-3.3). 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 
 

Системное и 

критическое 

мышление 
УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

    Знает генезис, основные этапы 

развития, основы вероучения, куль-

товую практику, основные 

направления и современное 

состояние ислама. 

    Умеет осуществлять анализ влия-

ния ислама на формирование 

конфессиональных, культурных со-

циальных, этнических различий. 

   Владеет навыками работы с 

источниками и исследовательской 

литературой, посвященной 

проблемам влияния ислама 

на культуру и общественную жизнь. 

Командная 

работа 

и лидерство 

УК-3 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализо-

вывать свою роль 

в команде 

УК-3.3 

Осуществляет об-

мен информацией, 

знаниями и опытом 

с членами команды 

   Знает формы влияния ислама на 

культуру, менталитет, социальные 

практики. 

    Умеет использовать в работе 

междисциплинарных научных кол-

лективов, базовые знания в области 

истории и современного положе-

ния ислама. 

     Владеет навыками использова-

ния в командной работе этических 

принципов общения в условиях 

культурного и религиозного много-

образия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.03 Этнокультурная история Дальнего Востока России 
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Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной части, формируемой участниками 

образовательных отношений, изучается на 3 курсе и завершается зачетом в 6 

семестре. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 18 часов, практических занятий в объеме 18 часов, а также выделены 

часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель – формирование представлений об этапах формирования многона-

ционального, поликультурного общества на Дальнем Востоке, исторически 

обусловленной специфике культур региона. 

В процессе изучения данной дисциплины ставятся и решаются следую-

щие задачи: 

  – сформировать целостное представление о процессе заселения Сибири 

и Дальнего Востока восточнославянскими переселенцами; 

  – ознакомить с этническим и этнокультурным своеобразием коренных 

народов Дальнего Востока России; 

  – проанализировать особенности взаимовлияния культур аборигенных 

народов, восточных славян и восточноазиатских народов в дальневосточном 

регионе. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с пла-

нируемыми результатами освоения образовательной программы, характери-

зуют формирование следующих компетенций. 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния: 
Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 
 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

    Знает основные этапы истории 

коренных народов Дальнего 

Востока России. 

    Умеет выделять и 

систематизировать основные идеи 

в научных текстах; критически 

оценивать информацию, вне 

зависимости от источника; 

избегать автоматического 

применения стандартных формул 

и приемов при решении задач 

    Владеет навыками сбора, об-

работки, анализа и систематиза-

ции информации по заданной 

теме; навыками выбора методов 

и средств решения поставленных 

задач.   
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Командная 

работа 

и лидерство 

УК-3 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализо-

вывать свою роль 

в команде 

УК-3.3 

Осуществляет об-

мен информацией, 

знаниями и опытом 

с членами команды 

   Определяет стратегию со-

трудничества для достижения 

поставленной цели 

     Эффективно взаимодей-

ствует с другими членами ко-

манды, в т.ч. участвует в об-

мене информацией, знаниями, 

опытом и презентации резуль-

татов работы команды. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.04 Социология девиантного поведения 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы/  

144 академических часа. Является дисциплиной части, формируемой участ-

никами образовательной деятельности ОП, изучается на 3 курсе и завер-

шается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных за-

нятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены часы на 

самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский 

Цель: формирование у студентов знания о достижениях отечественной 

и зарубежной социологии девиантного поведения и умения использовать эти 

знания в своей научной и практической деятельности.  

Задачи:  

- сформировать у студентов знание о девиантности и основных подхо-

дах к ее определению; 

- сформировать у студентов знание о научном статусе социологии де-

виантного поведения; 

- сформировать у студентов знание об основных перспективах, пред-

ставленных в современной социологии девиантного поведения; 

- сформировать у студентов знание об основных формах девиантности 

и специфике их проявления в современном мире и в России; 

- сформировать у студентов знание об основных парадигмах социаль-

ного контроля над девиантностью;   

- сформировать у студентов умение использовать полученные знания 

для исследования девиантного поведения и разработки предложений по его 

минимизации.  

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач    

УК-1.5. Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

   Знает методы поиска 

информации. 

   Умеет ранжировать 

информацию. 

   Владеет методами ин-

терпретации информа-

ции. 

Командная  

работа и  

лидерство 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в 

команде 

УК-3.3. Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями и 

опытом с членами 

команды 

    Знает основные при-

емы и нормы социаль-

ного взаимодействия. 

    Умеет объединять 

знания и опыт членов 

команды в направлении 

решении задач, постав-

ленных перед членами 

команды. 

   Владеет методами об-

щения и коммуникации. 

 

 Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Социология девиантного поведения» применяются следующие образователь-

ные технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, 

работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.05 Технологии управления общественным мнением 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной, относящейся к части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений. Изучается на 3 курсе 

и завершается зачетом (6 семестр). Учебным планом предусмотрено прове-

дение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических – 18 часов, 

также выделены часы на самостоятельную работу студента - 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель курса «Технологии управления общественным мнением» – 

ознакомление студентов с основными технологиями управления обще-

ственным мнением в рамках демократического государства. 

Задачи дисциплины обусловлены целью ее изучения и могут быть 

определены следующим образом: 
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- Дать теоретическое и практическое представление о сущности об-

щественности и общественного мнения; 

- Научить  сегментировать группы общественного мнения, определять 

приоритетные и целевые группы общественности; 

- Рассмотреть аспекты влияния на общественное мнение; 

- Рассмотреть паблик рилейшнз как технологию управления обще-

ственным мнением; 

- Рассмотреть рекламу как технологию управления общественным 

мнением. 

- Рассмотреть другие технологии управления общественным мне-

нием. 

Универсальные компетенции студентов, индикаторы их достиже-

ния и  результаты обучения по дисциплине: 

 
Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние  индикатора 

достижения  

компетенции 

 

Наименование 

показателя   оценивания 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

 
 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для решения 

поставленной за-

дачи 

    Знает источники получения 

информации о результатах 

исследования для планирова-

ния рекламной или PR- кампа-

нии при создании коммуника-

ционного продукта 

    Умеет применять резуль-

таты исследований для  плани-

рования рекламной или 

PR- кампании при создании 

коммуникационного про-

дукта. 

   Владеет навыками поиска и 

анализа исследований для пла-

нирования рекламной или PR- 

кампании при создании ком-

муникационного продукта. 
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Командная 

работа 

и лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное вза-

имодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

УК-3.3 Осу-

ществляет обмен 

информацией, 

знаниями и опы-

том с членами ко-

манды 

    Знает особенности и основ-

ные отличия проекта по про-

движению компании, товара, 

услуги в социальных сетях и 

мессенджерах в процессе ра-

боты в команде. 

   Умеет быстро и каче-

ственно разработать эффек-

тивный проект по продвиже-

нию компании, товара, услуги 

в социальных сетях и мессен-

джерах, определить сроки, 

финансовые затраты, ответ-

ственных на каждом этапе. 

    Может организовать эф-

фективную работу в проект-

ной группе по продвижению 

компании, товара, услуги в со-

циальных сетях и мессендже-

рах, подготовить базовые до-

кументы по сопровождению 

проекта. 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Технологии управления общественным мнением» применяются сле-

дующие образовательные технологии и методы активного/интерактивного 

обучения: групповые дискуссии, работа в парах или малых группах, подго-

товка мультимедийных презентаций. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.06 Педагогическое мастерство 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы 144 

академических часа. Дисциплина «Педагогическое мастерство» входит в 

блок вариативной части учебного плана подготовки бакалавров (в часть, фор-

мируемую участниками образовательных отношений – «дисциплины по вы-

бору»). 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в 

объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены часы на самостоя-

тельную работу студента – 108 часов. Форма промежуточного контроля: за-

чет. Дисциплина реализуется на 3 курсе в 6 семестре. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать профессиональную позицию педагога, универ-

сальные компетенции в области педагогического общения, способности сту-
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дентов к анализу педагогической ситуации и взаимодействию, способствую-

щему развитию  субъектности учащихся и педагога. 

Задачи: 

- сформировать у студентов систему теоретических знаний о сущности и 

содержании педагогического мастерства; 

- способствовать формированию у студентов умений анализировать пе-

дагогическую ситуацию, осуществлять выбор адекватных ей способов обще-

ния и деятельности; 

- развить у студентов навыки проектирования педагогических ситуаций 

для эффективного субъект-субъектного взаимодействия; 

- способствовать развитию профессиональной рефлексии у студентов. 

Планируемые результаты обучения по данной дисциплине обеспечи-

вают формирование следующих компетенций: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и  

наименование  

компетенции 

выпускника 

Код и наименование 

индикатора  

достижения  

компетенции 

 

Результаты обучения  

по дисциплине  

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 

Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.5. 

Определяет, интер-

претирует и ранжи-

рует информацию, 

в том числе и  меж-

дисциплинарного 

характера, требуе-

мую для решения 

поставленной за-

дачи 

Знает способы поиска ин-

формации, методы систем-

ного подхода для решения 

поставленных задач 

Умеет интерпретировать и ран-

жировать информацию, в том 

числе и междисциплинарного 

характера, требуемую для ре-

шения поставленной задачи 

Владеет: способами поиска 

информации, ее интерпрета-

ции, в том числе и междис-

циплинарного характера; 

методами системного под-

хода для решения постав-

ленных задач 
Командная 

работа 

и лидерство 

УК-3 
Способен осуществ-

лять социальное вза-

имодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

УК-3.3 
Осуществляет об-

мен информацией, 

знаниями и опытом 

с членами команды 

Знает и понимает принципы 

социального взаимодей-

ствия 

Умеет осуществлять обмен ин-

формацией, знаниями и опытом 

с членами команды 

Владеет принципами соци-

ального взаимодействия для  

осуществления обмена ин-

формацией, знаниями и опы-

том с членами команды 
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Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Педагогическое мастерство» применяются следующие методы активного/ 

интерактивного обучения: педагогические студии, эссе, деловая игра. круглый 

стол, моделирование педагогических ситуаций, создание творческих продук-

тов. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.07 Медиация как способ урегулирования конфликтов 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной, относящейся к части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений. Изучается на 3 курсе 

и завершается зачетом (6 семестр). Учебным планом предусмотрено прове-

дение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических – 18 часов, 

также выделены часы на самостоятельную работу студента - 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Целью является повышение профессиональной подготовки психологов 

через ознакомление с теорией и историей медиативных способов решения кон-

фликтных ситуаций. 

Задачи изучения дисциплины: 

- способствовать пониманию сущности и рамок применения альтернатив-

ных способов разрешения конфликтов; 

- способствовать формированию социально-личностных компетенций, 

необходимых психологу для работы в его профессиональной сфере; 

- научить применять альтернативные способы разрешения конфликтов,  

- разбираться в общей технологии медиативных способов, методов, тех-

ник и приемов достижения компромисса, консенсуса и исключения конфрон-

тации во взаимодействиях между индивидами и различными объединениями 

людей. 

Дисциплина «Управление конфликтами в организациях» входит  в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений учебного плана, дис-

циплины выбора. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 
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Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1  

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК -1.5  

Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует 

информацию, в том 

числе и 

междисциплинарного 

характера, требуемую 

для решения 

поставленной задачи 

    Знает способы опреде-

ления, интерпретации и 

ранжирования информа-

ции, в том числе и 

междисциплинарного 

характера, требуемой для 

решения поставленной 

задачи. 

    Умеет определять, 

интерпретировать и 

ранжировать информа-

цию, в том числе и 

междисциплинарного 

характера, требуемую для 

решения поставленной 

задачи 

    Владеет способами 

определения, интерпре-

тации и ранжирования 

информации, в том числе 

и междисциплинарного 

характера, требуемой для 

решения поставленной 

задачи. 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3  

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.3  

Осуществляет обмен 

информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды 

   Знает способы 

установления контактов и 

выстраивания отношений 

с членами команды на 

основе доверия и 

взаимопомощи. 

    Умеет устанавливать 

контакты и выстраивать 

отношения с членами 

команды на основе 

доверия и взаимопомощи. 

    Владеет способами 

установления контактов и 

выстраивания отношения 

с членами команды на 

основе доверия и 

взаимопомощи. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Медиация как способ урегулирования конфликтов» применяются 

следующие образовательные технологии и методы активного/интерактивного 

обучения: групповые дискуссии, работа в парах или малых группах. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.08 Искусство стран Азиатско-Тихоокеанского региона 
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Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы 144 

академических часа. Дисциплина входит в блок вариативной части учебного 

плана подготовки бакалавров (в часть, формируемую участниками образова-

тельных отношений – «дисциплины по выбору»). Учебным планом преду-

смотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических 

18 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 108 

часов. Форма промежуточного контроля: зачет. Дисциплина                                 реализуется на 3 

курсе в 6 семестре. 

Язык реализации: русский. 

Целью дисциплины «Искусство стран азиатско-тихоокеанского реги-

она» является изучение культуры и искусства, в пространстве которого прояв-

ляется единство и разнообразие культурного опыта на функциональном, 

структурном и ментальном уровнях.  

Задачи курса «Искусство стран азиатско-тихоокеанского региона»:  

– дать представление о культуре как о предмете научного изучения; 

– рассмотреть подходы и методы изучения культуры стран АТР в гума-

нитарных науках; 

– дать представление об эволюции культуры стран АТР в истории дан-

ного региона; 

– овладение специальными навыками исследования культуры. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование  

компетенции  

Код и наименование 

индикатора  

достижения    

компетенции 

Наименование показателя оце-

нивания 

 

Системное 

критическое 

мышление 

УК-1  
 Способен осу-

ществлять поиск, 
критический ана-
лиз и синтез ин-
формации, приме-
нять системный 
подход для реше-
ния поставленных 
задач 

УК-1.5  

Определяет, интер-

претирует и ранжи-

рует информацию, 

в том числе и меж-

дисциплинарного 

характера, требуе-

мую для решения 

поставленной за-

дачи 

    Знает основные историче-

ские этапы и стилевые тенден-

ции культуры и искусства 

стран АТР, специфику искус-

ства стран АТР.  

    Умеет определять стилевую 

и жанровую специфику искус-

ства стран АТР, определять 

стилевую и жанровую специ-

фику искусства стран АТР. 

    Владеет навыками сбора 

информации об искусстве 

стран АТР, описания предме-

тов искусства стран АТР, осу-

ществляемого при работе в 

команде. 
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Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное вза-
имодействие и 
реализовывать 
свою роль в ко-
манде 

УК-3.3 Осуществ-
ляет об- мен инфор-
мацией, знаниями и 
опытом с членами 
команды 

    Знает особенности коорди-

нации действий членов ко-

манды при анализе искусства 

стран АТР. 

    Умеет работать в команде, 

оценивая решения и идеи чле-

нов команды в поиске инфор-

мации по искусству. 

    Владеет оцениванием идей 

других членов команды для 

достижения поставленной 

цели в профессиональной 

сфере. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.08.09 Персональная спортивная тренировка 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы /144 

академических часа. Является дисциплиной по выбору ОП, изучается на 3 

курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение 

лекционных занятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а также вы-

делены часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский 

Цель: формирование целостного представления о професси-

ональной деятельности специалиста в области оздоровительных техноло-

гий. 

Задачи: 

- Обеспечение глубокими теоретическими знаниями основ физиче-

ского воспитания и спортивной тренировки. 

- Формирование представлений студентов о современных инноваци-

онных тенденциях и способах совершенствования в избранных видах дви-

гательной активности. 

- Формирование умения практического использования полученных 

знаний в различных оздоровительных учреждениях и физкультурно-спор-

тивных организациях. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-7.1, УК-7.2, 

УК-7.3, полученные в результате изучения дисциплин «Физическая куль-

тура и спорт». 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
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Наименование 

категории 

компетенций 

Код 
и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных за-

дач 

 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует информа-

цию, в том числе и 

междисциплинарного 

характера, требуе-

мую для решения по-

ставленной задачи 

Знает основные понятия, за-

дачи и принципы 

оздоровительной тренировки, 

базовые компоненты и фак-

торы здорового образа жизни 

Умеет извлекать информацию 

из различных источников, за-

трагивающих проблемы со-

стояния здоровья занимаю-

щихся 

Командная  

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное вза-

имодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

 

УК-3.3 Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями 

и опытом с чле-

нами команды 

Умеет использовать основные 

приемы и средства анализа и 

обобщения информации о физ-

культурно- 

оздоровительной деятельности 

Владеет навыками извлекать 

информацию о физкультурно-

оздоровительной деятельности 

из различных источников 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Персональная спортивная тренировка» применяются следующие обра-

зовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: до-

клад, творческое задание. 

 

Б1.В.ДВ.09 Современные проблемы гуманитарных наук 4 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.01 Философско-антропологическое обоснование человека 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы /144 

академических часа. Является дисциплиной обязательной части ОП, изуча-

ется на 3 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено про-

ведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский 

Цель: раскрыть значение философской антропологии в системе гума-

нитарного знания, показать важнейшее место, которое человек занимает в 

мире, раскрыть смысл человеческого бытия и контексте споров различных 

направлений гуманитарной мысли, овладеть общими принципами анали-

тики человеческого бытия. 
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Задачи 

- показать, что осмысление человеческого бытия является центральной 

философской задачей, что вопрос о человеке является исходным философским 

вопросом; что от решения проблемы человека, от определения его места в 

мире, зависит решение всех остальных проблем (онтологических, гносеологи-

ческих, аксиологических); 

- дать систематику философских учений о человеке в истории филосо-

фии, так и в контексте споров о человеке в современной философии; 

- установить связь философской аналитики человеческого бытия с дан-

ными конкретных наук о человеке (психологией, биологией, социологией и 

др.); 

- дать характеристику важнейших персональных учений о человеке в ис-

тории философской мысли; 

- показать приложения философской аналитики человеческого бытия в со-

циальных практиках; 

- показать мировоззренческое и методологическое значение философ-

ской антропологии для гуманитарных и социальных наук. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-8 «Спосо-

бен применять в сфере своей профессиональной деятельности категории, ме-

тодологию исследования в области истории зарубежной и российской фило-

софии», полученные в результате изучения дисциплины «История западной 

философии: Философия XX века», обучающийся должен быть готов к изуче-

нию таких дисциплин, как «Философия сознания», формирующих компетен-

ции ПК-1 «Способен пользоваться базовыми философскими знаниями в про-

цессе научно- исследовательской деятельности». 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине «Философско-антропологическое обоснование чело-

века»: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 
и наименование 

компетенции  

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения  

компетенции 

 

Наименование показателя 

 оценивания 
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Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных за-

дач 

 

УК-1.5 Опреде-

ляет, интерпрети-

рует и 

ранжирует ин-

формацию, в том 

числе и междис-

циплинарного ха-

рактера, требуе-

мую для решения 

поставленной за-

дачи 

   Знает основные подходы к 

определению, интерпретации и 

ранжированию информации, в 

том числе и междисциплинар-

ного характера, требуемой для 

решения поставленной задачи. 

    Умеет определять, интерпрети-

ровать и ранжировать информа-

цию, в том числе и междисципли-

нарного характера, требуемую для 

решения поставленной задачи; 

   Владеет основными приемами 

определения, интерпретации и 

ранжированию информации, в 

том числе и междисциплинар-

ного характера, требуемой для 

решения поставленной задачи. 

Командная  

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное вза-
имодействие и 
реализовывать 
свою роль в ко-
манде 

 

УК-3.3 Осу-

ществляет об-

мен информа-

цией, знани-

ями и опытом 

с членами ко-

манды 

   Знает основные подходы к управ-

лению знаниями. 

   Умеет обмениваться информа-

цией, знаниями и опытом с чле-

нами команды. 

   Владеет основными приемами 

управления знаниями, обмена 

информацией и опытом с чле-

нами команды. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Философско- антропологическое обоснование человека» применяются 

следующие образовательные технологии и методы активного/интерактивного 

обучения: деловая игра, работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.02 Современные нетрадиционные религиозные движения 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной по выбору части ОП, изучается на 

3 курсе и завершается зачетом в 6 семестре. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических занятий в 

объеме 18 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента 

– 108 часов. 

Язык реализации: русский 

Цель курса «Современные нетрадиционные религиозные движения» — 

ознакомление студентов с историей возникновения и развития новых религи-
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озных движений, их местом в обществе, основными направлениями деятель-

ности; анализ основ доктринальных различий между традиционными конфес-

сиями и современными новыми религиозными движениями. 

Задачи освоения дисциплины: 

 - научить студентов пользоваться критериями классификации совре-

менных нетрадиционных религиозных движений; 

 - сформировать у студентов умение использовать в своей профессио-

нальной деятельности нормативные правовые документы, касающиеся совре-

менных нетрадиционных религиозных движений и культов; 

 - выработать у студентов готовность применить результаты анализа 

новейших религиозных движений к решению экспертно-консультативных за-

дач; 

 - научить студентов с позиций современного религиоведения само-

стоятельно характеризовать вероучительные и иные особенности конкрет-

ного типа новых религиозных образований; 

 - научить студентов использовать знания в области истории, типоло-

гии и актуальных проблем взаимоотношений в религиозной сфере в межрели-

гиозном, культурном (цивилизационном), общественном, государственном и 

научном контексте. 

 Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты 

обучения по дисциплине: 

  

Наименовани

е категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения 

 компетенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных за-

дач 

 

УК-1.5 Опреде-

ляет, интерпрети-

рует и ранжирует 

информацию, в 

том числе и меж-

дисциплинарного 

характера, требу-

емую для реше-

ния поставлен-

ной задачи 

    Знает классификации совре-

менных нетрадиционных рели-

гиозных движений; 

   Умеет осуществлять анализ влия-

ния НРД на формирование конфес-

сиональных, культурных социаль-

ных, этнических различий, исполь-

зовать в своей профессиональной 

деятельности нормативные право-

вые документы, касающиеся совре-

менных нетрадиционных религиоз-

ных движений и культов. 
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Командная  

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное вза-
имодействие и 
реализовывать 
свою роль в ко-
манде 

 

УК-3.3 Осу-

ществляет об-

мен информа-

цией, знани-

ями и опытом 

с членами ко-

манды 

    Знает возможности анализа новей-

ших религиозных движений к реше-

нию экспертно-консультативных за-

дач; как самостоятельно характери-

зовать вероучительные и иные осо-

бенности конкретного типа новых 

религиозных образований; 

   Умеет использовать знания в обла-

сти истории, типологии и актуаль-

ных проблем взаимоотношений в ре-

лигиозной сфере в меж-религиозном, 

культурном (цивилизационном), об-

щественном, государственном и 

научном контексте. 

 

       Методы интерактивного обучения рабочей программой не предусмот-

рены. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.03 Социокультурная антропология стран Азиатско- 

Тихоокеанского региона 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной по выбору части ОП, изучается на 

3 курсе и завершается зачетом в 6 семестре. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических занятий в 

объеме 18 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента 

– 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

          Цель: формирование представлений о менталитете и культурных 

особенностях населения крупнейших стран Азиатско-Тихоокеанского региона 

(Китай, Республика Корея, Япония, США и Канада). 

     Задачи:  

     – познакомить студентов с закономерностями социальной и культурной 

жизни в Азиатско-Тихоокеанском регионе: спецификой социальных норм, 

отношения к телу и телесности, особенностями семейно-брачных отношений, 

материальной культуры, культуры питания, деловой культуры и др.;  

    – научить студентов самостоятельно ориентироваться в массиве 

информации и использовать концептуальный и понятийный аппарат для 

описания социальной и культурной специфики Азиатско-Тихоокеанского 

региона;  

  – научить студентов использовать полученную информацию при решении 

практических задач межкультурной коммуникации. 
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Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 
и наименование 

компетенции (ре-

зультат освоения) 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных за-

дач 

 

УК-1.5 Опреде-

ляет, интерпрети-

рует и 

ранжирует ин-

формацию, в том 

числе и междис-

циплинарного ха-

рактера, требуе-

мую для решения 

поставленной за-

дачи 

    Знает понятие, предметное 

поле социокультурной антро-

пологии, характерные черты 

материальной культуры от-

дельных стран АТР. 

   Умеет выделять и система-

тизировать основные идеи в 

научных текстах; критически 

оценивать информацию, вне 

зависимости от источника; 

избегать автоматического 

применения стандартных 

формул и приемов при реше-

нии задач. 

    Владеет навыками сбора, 

обработки, анализа и систе-

матизации информации по за-

данной теме; навыками вы-

бора методов и средств реше-

ния поставленных задач.   

Командная  

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное вза-
имодействие и 
реализовывать 
свою роль в ко-
манде 

 

УК-3.3 Осу-

ществляет об-

мен информа-

цией, знани-

ями и опытом 

с членами ко-

манды 

    Определяет стратегию со-

трудничества для достижения 

поставленной цели. 

   Эффективно взаимодей-

ствует с другими членами ко-

манды, в т.ч. участвует в об-

мене информацией, знаниями, 

опытом и презентации резуль-

татов работы команды. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.04 Человек и общество в процессе глобализации 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Человек и общество в процессе гло-

бализации» составляет 4 зачетные единицы/144 академических часа. Является 

дисциплиной обязательной части учебного плана, изучается на 3 курсе 6 се-

местре и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение 

лекционных занятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выде-

лены часы на самостоятельную работу студента 108 часов.  

Язык реализации: русский. 
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Цель: формирование у студентов комплексного представления о проис-

ходящих в настоящее время в обществе процессах, о значении и влиянии гло-

бализации на человека и систему социальных отношений, об основных гло-

бальных проблемах современности и путях их решения. 

Задачи: 

- проанализировать современные социальные процессы, происходящие 

в различных регионах мира, с учетом их антропологической, цивилизацион-

ной и культурной специфики; 

- понять природу и содержание основных глобальных проблем совре-

менности;  

- рассмотреть методы эмпирических исследований социальных процес-

сов; 

- осмыслить и оценить предполагаемые наукой основные пути решения 

глобальных процессов как всемирно-исторической ответственности человече-

ства. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие универсальные компетенции УК-4.2; УК-4.2; УК-

5.1, полученные в результате изучения дисциплин: философия, история.  

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине «Человек и общество в процессе глобализации»: 

 
Наименование  

категории  

компетенций 

Код и наименование 

компетенции  

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач    

УК-1.5. Определяет, ин-

терпретирует и ранжи-

рует информацию, в том 

числе и междисципли-

нарного характера, тре-

буемую для решения 

поставленной задачи 

Знает методы поиска 

информации 

Умеет ранжировать ин-

формацию 

Владеет методами ин-

терпретации информа-

ции 
Командная 

работа и ли-

дерство 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

УК-3.3. Осуществляет 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды 

Знает основные приемы 

и нормы социального 

взаимодействия 

Умеет объединять зна-

ния и опыт членов ко-

манды в направлении 

решении задач, постав-

ленных перед членами 

команды. 

    Владеет методами об-

щения и коммуникации. 
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       При реализации дисциплины «Человек и общество в процессе глобализа-

ции» применяются следующие образовательные технологии и методы актив-

ного/интерактивного обучения: работа в малых группах. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.05 Региональный маркетинг 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной, относящейся к части, 

формируемой участниками образовательных отношений. Изучается на 3 

курсе и завершается зачетом (6 семестр). Учебным планом предусмот-

рено проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических – 

18 часов, также выделены часы на самостоятельную работу студента - 108 

часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель курса «Региональный маркетинг» – получение знаний в об-

ласти теории маркетинга территорий, технологий создания, управления и 

продвижения территориальных брендов, а также их значение для эконо-

мики и социальной стабильности в регионе; формирование понимания 

специфики территориального брендинга как коммуникативной техноло-

гии, сопровождающей развитие территорий 

Задачи дисциплины обусловлены целью ее изучения и могут быть 

определены следующим образом: 

- исследовать факторы, влияющие на формирование имиджа и 

бренда территорий, брендирование территории в определенном сег-

менте; 

- фокусировать знания о брендинге территорий, как инструменте 

решения задач их социально-экономического развития; 

- рассмотреть механизмы информационного брендинга террито-

рий; раскрытие основных понятий брендинга территорий: его сущности 

и видов территориальных брендов; 

- сформировать понимание предпосылок возникновения террито-

риальных брендов, их роли в конкурентной борьбе регионов за привле-

чение внешних ресурсов; овладение навыками разработки территориаль-

ных брендов с последующей оценкой эффективности деятельности. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 
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Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения  

компетенции 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

 
 

УК-1.5 Опреде-

ляет, интерпре-

тирует и ранжи-

рует информа-

цию, в том 

числе и междис-

циплинарного 

характера, тре-

буемую для ре-

шения постав-

ленной задачи 

    Знает источники получения 

информации о результатах ис-

следования для планирования ре-

кламной или PR-кампании при со-

здании коммуникационного про-

дукта. 

    Умеет применять результаты ис-

следований для планирования 

рекламной или PR-кампании при  

создании коммуникационного про-

дукта. 

    Владеет навыками поиска и 

анализа исследований для пла-

нирования рекламной или PR-

кампании при создании коммуни-

кационного продукта. 

Командная  

работа и лидерство 
УК-3 Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.3 Осу-

ществляет об-

мен информа-

цией, знаниями 

и опытом с чле-

нами команды 

    Знает особенности и основные 

отличия проекта по продвижению 

компании, товара, услуги в соци-

альных сетях и мессенджерах в 

процессе работы в команде.  

    Умеет быстро и качественно 

разработать эффективный проект 

по продвижению компании, то-

вара, услуги в социальных сетях и 

мессенджерах, определить сроки, 

финансовые затраты, ответствен-

ных на каждом этапе. 

    Может организовать эффектив-

ную работу в проектной группе 

по продвижению компании, то-

вара, услуги в социальных сетях и 

мессенджерах, подготовить базо-

вые документы по сопровождению 

проекта. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисци-

плины «Региональный маркетинг» применяются следующие образовательные 

технологии и методы активного/интерактивного обучения: групповые дискус-

сии, работа в парах или малых группах, подготовка мультимедийных презен-

таций. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.06 Тьюторство в образовании (сопровождение) 



186 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы 

/144 академических часа. Является дисциплиной ОП «часть, формируемая 

участниками образовательных отношений ОП», изучается на 3 курсе бака-

лавриата, в 6 семестре и завершается зачетом. Учебным планом предусмот-

рено проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических 18 

часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 108 

часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: формирование универсальных компетенций у студентов ака-

демического бакалавриата, необходимых для теоретического осмысления 

тьюторства в образовании и реализации тьюторского сопровождения обу-

чающихся при решении образовательных, исследовательских, практиче-

ских и жизненных задач в целях обеспечения качества образования обуча-

ющихся в образовательных организациях. 

Задачи: 

- Сформировать у студентов бакалавриата понимание значимости пе-

дагогической профессии «тьютор» как наставника по профессиональному 

и личностному саморазвитию и готовности к обретению компетенций тью-

торского сопровождения обучающихся. 

- Раскрыть основное значение тьюторской деятельности в современ-

ном образовании, опираясь на анализ вызовов современного общества к 

практикам обучения, воспитания и развития подрастающего поколения. 

- Изучить основания общего способа и схем тьюторского действия, 

критерии оценки эффективности, основные понятия, используемые в ра-

боте тьютора, общие тенденции развития тьюторства, содержание и струк-

туру тьюторской деятельности. 

- Сформировать у студентов бакалавриата представление о границах 

применимости тьюторского сопровождения: предмете, целях, задачах, не-

обходимом объеме теоретической подготовки, требованиям к квалифика-

ции педагогической профессии «тьютор». 

- Работать с личным опытом студентов бакалавриата в целях форми-

рования позиции тьютора и готовности применять полученные знания в 

различных областях тьюторской деятельности. 

- Способствовать формированию у студентов бакалавриата рефлек-

сивной оценки собственного образовательного и профессионального 

опыта, планированию профессиональной карьеры как работы с собствен-

ным будущим. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся форми-

руются следующие компетенции: 
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Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения  

компетенции 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

 
 

УК-1.5 Опреде-

ляет, интерпре-

тирует и ранжи-

рует информа-

цию, в том 

числе и междис-

циплинарного 

характера, тре-

буемую для ре-

шения постав-

ленной задачи 

     Знает, как определять, интер-

претировать и ранжировать 

информацию, в том числе и 

междисциплинарного характера, 

требуемую для решения 

поставленной задачи. 

     Умеет определять, интерпрети-

ровать и ранжировать информа-

цию, в том числе и междисцип-

линарного характера, требуемую 

для решения поставленной задачи 

     Владеет способами определе-

ния интерпретации и ранжирова-

ния информации, в том числе и 

междисциплинарного характера, 

требуемую для решения 

поставленной задачи. 

Командная  

работа и  

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.3 Осу-

ществляет об-

мен информа-

цией, знаниями 

и опытом с чле-

нами команды 

   Знает, как осуществлять обмен 

информацией, знаниями и опытом 

 с членами команды. 

   Умеет осуществлять обмен ин-

формацией, знаниями и опытом 

с членами команды 

    Владеет способами обмена ин-

формацией, знаниями и опытом 

с членами команды. 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Тьюторство в образовании (сопровождение)» применяются следующие об-

разовательные технологии и методы активного/интерактивного обучения: ра-

бота в малых группах, картирование ресурсов для разработки индивидуаль-

ных образовательных маршрутов, дискуссия и др. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.07 Профилактика семейных конфликтов 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы /144 

академических часа. Является дисциплиной по выбору части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Изучается на 3  курсе / 6 семестре 

и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекци-

онных занятий в объеме 18 часов, практических 18 часов, а также выделены 

часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 
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Цель: обеспечить овладение будущими бакалаврами компетенциями в 

области теоретических и методических основ профилактики семейных кон-

фликтов в условиях реализации федеральных государственных образователь-

ных стандартов общего образования.  

Программа ориентирована как на усвоение основных теоретических по-

ложений теории и практики профилактики семейных конфликтов.  

Задачи: 

- Сформировать у студентов систему знаний и умений, связанных с пси-

хосоциальными основами профилактики семейных конфликтов. 

- Сформировать у студентов систему основных понятий и закономерно-

стей, связанными с психологическим анализом семейных конфликтов. 

-Научить студентов разрабатывать стратегию и тактику поведения в се-

мейной конфликтной ситуации и уметь рационально применять их на прак-

тике. 

- Научить студентов проводить семейное консультирование, направлен-

ное на предупреждение конфликтных ситуаций и коррекцию семейных отно-

шений. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код и наименова-

ние компетенции 

выпускника 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

по дисциплине 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1  

Способен осу-

ществлять по-

иск, критиче-

ский анализ и 

синтез инфор-

мации, приме-

нять системный 

подход для ре-

шения постав-

ленных задач 

УК -1.5  

Определяет, интер-

претирует и ранжи-

рует информацию, в 

том числе и междис-

циплинарного харак-

тера, требуемую для 

решения поставлен-

ной задачи 

 

Знает способы определения, ин-

терпретации и ранжирования ин-

формации, в том числе и междис-

циплинарного характера, требуе-

мой для решения поставленной 

задачи 

Умеет определять, интерпретиро-

вать и ранжировать информацию, 

в том числе и междисциплинар-

ного характера, требуемую для 

решения поставленной задачи 

Владеет способами определения, 

интерпретации и ранжирования 

информации, в том числе и меж-

дисциплинарного характера, тре-

буемой для решения поставлен-

ной задачи 
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Командная  

работа и  

лидерство 

УК-3 Спосо-

бен осуществ-

лять социаль-

ное взаимо-

действие и ре-

ализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.3 осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями и 

опытом с членами 

команды 

Знает способы установления 

контактов и выстраивания отно-

шений с членами команды на 

основе доверия и взаимопо-

мощи 

Умеет устанавливать контакты 

и выстраивать отношения с чле-

нами команды на основе дове-

рия и взаимопомощи 

Владеет способами  установле-

ния  контактов и выстраивания 

отношения с членами команды 

на основе доверия и взаимопо-

мощи 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Профилактика семейных конфликтов» применяются следующие образова-

тельные технологии и методы активного/интерактивного обучения: деловая 

игра, работа в малых группах, круглый стол. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.08 Современное визуальное и пространственное искусство 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной базовой части ОП, изуча-

ется на 3 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических/лабора-

торных 18 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу сту-

дента – 108 часов.  

Язык реализации: русский 

Цель: создание устойчивых представлений об основных художествен-

ных и стилистических тенденциях в современных пространственных и пла-

стических искусствах. 

Задачи: 

- Знакомство с основными современными стилистическими 

направлениями в историческом контексте; 

- Выявление характерных черт, свойственных стилевым направле-

ниям; 

- Изучение особенностей жанровой панорамы визуаль-

ных и пространственных искусств XX – начала XXI века; 
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- Знакомство с наиболее значимыми образцами современ-

ного визуального, пространственного и пластического искусства; 

- Изучение творчества наиболее значимых художников. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-4.2; 

УК-5.1, полученные в результате изучения дисциплин «История России», 

«Философия», 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и резуль-

таты обучения по дисциплине: 

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения 

компетенции 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Системное и  

критическое  

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, критиче-

ский анализ и 

синтез инфор-

мации, приме-

нять системный 

подход для ре-

шения постав-

ленных задач 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

   Знает основные стилисти-

ческие направления совре-

менного искусства и их ха-

рактерные черты. 

   Умеет определять стили-

стическую и жанровую при-

надлежность произведений 

современного искусства. 

   Владеет навыками анализа 

произведений современного 

искусства. 

Командная  

работа и  

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное вза-

имодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

УК-3.3 Осуществ-

ляет обмен инфор-

мацией, знаниями 

и опытом с чле-

нами команды 

   Знает формы презентации 

современного искусства умеет 

представить стили и жанры 

современного искусства. 

    Владеет навыками 

презентации современного 

искусства 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Современное визуальное и пространственное искусство» применяются сле-

дующие образовательные технологии и методы активного/интерактивного 

обучения: собеседование, дискуссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б1.В.ДВ.09.09 Спортивный и оздоровительный массаж 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы / 

144 академических часа. Является дисциплиной части ОП, формируемой 
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участниками образовательных отношений, изучается на 3-ем курсе и заверша-

ется зачетом. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных заня-

тий в объеме 18 часов, практических занятий – 18 часов, а также выделены 

часы на самостоятельную работу студента – 108 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: изучение способов укрепления и восстановления здоровья, по-

вышения работоспособности человека методиками спортивного и оздорови-

тельного массажа. 

Задачи: 

- Изучение механизмов влияния массажа на здоровье и работоспособ-

ность, основных приемов массажа (поглаживания, растирания, разминания и 

вибрации) и способов их выполнения. 

- Освоение техники массажа различных анатомических областей тела, 

применяемых при заболеваниях опорно-двигательного аппарата и внутрен-

них органов, травмах. 

- Изучение показаний и противопоказаний к проведению оздоровитель-

ного массажа, особенностей сочетания лечебного массажа с физиотерапией, 

лечебной физкультурой и другими методами восстановительного лечения. 

- Разработка плана построения массажной процедуры и курса массажа. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код и 
наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения 

компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных задач 

УК-1.5 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, в том числе 

и междисциплинар-

ного характера, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

Знает основные методы физической 

реабилитации, - морфофункцио-

нальные, социально-психологиче-

ские особенности лиц с отклонени-

ями в состоянии здоровья, биохими-

ческие и физиологические меха-

низмы, обеспечивающие восстанов-

ление повреждённых тканей орга-

низма. 

Умеет дифференцированно состав-

лять и проводить программы физи-

ческой реабилитации для восстанов-

ления нарушенных или временно 

утраченных функций организма. 
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Владеет навыками мануальной и 
психологической реабилитации для 
наиболее типичных нозологических 
форм, видов инвалидности, различ-
ных возрастных и гендерных групп 
лиц с отклонениями в состоянии 
здоровья. 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять со-
циальное взаи-
модействие и ре-
ализовывать 
свою роль в ко-
манде 

УК-3.3 Осу-
ществляет об-
мен информа-
цией, знаниями 
и опытом с чле-
нами команды 

Знает компоненты и факторы, фор-
мирующие индивидуальное здоро-
вье человека, а также компенсатор-
ные возможности оставшихся после 
болезни или травмы функций орга-
низма человека для наиболее типич-
ных нозологических форм 

Умеет спланировать и провести се-

анс и курс массажа, применяя при-

ёмы поглаживания, растирания, 

разминания и вибрации в оптималь-

ном ритме и с необходимой интен-

сивностью воздействия. 

Владеет навыками анализа обосно-

вания схемы применения реабилита-

ционных программ на различных 

этапах восстановления для наиболее 

типичных нозологических форм, ви-

дов инвалидности, различных воз-

растных и гендерных групп лиц с от-

клонениями в состоянии здоровья. 

 

Аннотация дисциплины 

ФТД.В.01 Методы психологической коррекции 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачётную единицу / 36 

академических часов. Является дисциплиной, находящейся в факультатив-

ной части, формируемой участниками образовательных отношений, изучается 

на IV курсе / VII семестре и завершается зачетом. Учебным планом преду-

смотрено проведение лекционных занятий в объеме 8 часов, практических 20 

часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 8 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель – является формирование понимания феномена психологической 

коррекции, знаний о методах психологической коррекции и умения 

использовать эти знания в своей научной и практической деятельности.  

Задачи изучения дисциплины: 

– дать студентам знание о психологической коррекции как виде 

психологической помощи и основных подходах к ее пониманию; 
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– овладеть представлениями о терминологии и свободно оперировать 

понятиями дисциплины; 

– познакомить с характеристиками основных методов психологической 

коррекции, 

– научить анализировать особенности видов и специальные проблемы 

методов психологической коррекции; 

– сформировать у студентов умение использовать полученные знания 

для исследования методов психологической коррекции и разработки 

предложений по ее оптимизации.  

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-6.3; ПК-1.1; 

ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в результате изучения 

дисциплин «Психофизиология», «Дифференциальная психология», «Анато-

мия и физиология ЦНС», «Психология девиантного поведения», «Нейропси-

хология», «Гендерная психология и психология сексуальности». Обучаю-

щийся должен быть готов к изучению таких дисциплин, как «Технологическая 

практика, «Научно-исследовательская (квалификационная) практика», форми-

рующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-

3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-

5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-

1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

Компетенции студентов, индикаторы их достижения и  результаты 

обучения по дисциплине:   

 
Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование ком-

петенции  
 

Код и 

наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Просветитель 

ско-

ПК-2  

Способен осу-

ществлять про-

светительскую 

деятельность по 

повышению пси-

холого-педагоги-

ческой культуры 

человека 

 

ПК-2.1 

Участвует в распро-

странении информа-

ции об особенно-

стях формирования  

и повышения психо-

лого-педагогиче-

ской культуры чело-

века 

    Знает основные способы распро-

странении информации об особен-

ностях формирования и повышения 

психолого-педагогической куль-

туры человека. 

   Умеет отбирать информацию об 

особенностях формирования и по-

вышения психолого-педагогиче-

ской культуры человека. 

   Владеет способами осуществле-

ния просветительской деятельности 

по повышению психолого-педаго-

гической культуры человека. 
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профилактичес 

кий 
ПК-3  

Способен осу-

ществлять ор-

ганизацию и 

проведение ме-

роприятий, 

направленных 

на профилак-

тику и укрепле-

ние психологи-

ческого здоро-

вья людей 

ПК-3.2- Осуществ-

ляет планирование 

и подготовку спосо-

бов, методик для ре-

ализации профилак-

тической работы, 

направленной на 

укрепление психо-

логического здоро-

вья людей 

    Знает основные методы планиро-

вание и подготовку способов, мето-

дик для реализации профилактиче-

ской работы, направленной на 

укрепление психологического здо-

ровья людей. 

   Умеет планировать и осуществ-

лять подготовку способов, методик 

для реализации профилактической 

работы, направленной на укрепле-

ние психологического здоровья лю-

дей. 

   Владеет способами организации и 

проведения мероприятий, направ-

ленных на профилактику и укреп-

ление психологического здоровья 

людей. 

 

Аннотация дисциплины 

ФТД.В.02 Психология управления 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачётная единица 36 

академических часа. Является дисциплиной ОП, формируемой участниками 

образовательных отношений, изучается на 4 курсе и завершается зачетом. 

Учебным планом предусмотрено проведение лекционных занятий – 10 часов, 

практических занятий – 18 часов, а также выделены часы на самостоятельную 

работу студента – 8 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: изучение в прикладном аспекте психологических закономерно-

стей и особенностей управленческих функций. 

Задачи: 

 познакомить с психологической сущностью основных управлен-

ческих теорий;  

 определить специфику деятельности менеджера в организации, 

компетенции руководителя;  

 рассмотреть функции управления: целеполагание, планирование, 

организацию и делегирование, мотивацию и контроль; 

 изучить в теоретическом и прикладном аспекте природу управлен-

ческого решения, его виды и определить критерии эффективности. 

  Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-

4.3; ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3, полученные в резуль-
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тате изучения дисциплин «Общая психология», «Психология личности», Пси-

хология развития и возрастная психология», «Анатомия и физиология ЦНС», 

«Нейропсихология». Обучающийся должен быть готов к изучению таких дис-

циплин, как «Научно-исследовательская (квалификационная) практика», фор-

мирующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; 

ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; 

ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; 

ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 

  Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине:   

 

Наименование 

категории 

компетенций 

Код 

и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование  

показателя 

 оценивания 

 

 

 
Просветительско-

профилактический 

 

 

 

 

 

ПК- 3 Способен 

осуществлять ор-

ганизацию и про-

ведение меропри-

ятий, направлен-

ных на профилак-

тику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

 ПК-3.1 способствует 

распространению ин-

формации о роли пси-

хологических факто-

ров в поддержании и 

сохранении психиче-

ского и физического 

здоровья 

   Знает методы профилактики 

и укрепления психического и 

физического здоровья 

   Умеет распространять ин-

формацию о роли психологи-

ческих факторов в поддержа-

нии и сохранении психиче-

ского и физического здоровья 

   Владеет навыками организа-

ции и проведения мероприя-

тий, направленных на поддер-

жание и сохранение психиче-

ского и физического здоровья 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Психология управления» применяются следующие образовательные техно-

логии и методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, работа в 

малых группах, дискуссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б2.О.01(П) Производственная практика. Производственная практика в 

профильных организациях 

 

Общая трудоемкость производственной практики в профильных орга-

низациях составляет 3 зачётные единицы - 108 академических часов. Яв-

ляется дисциплиной обязательной части ОП, осуществляется на 2 курсе по за-

вершении теоретического обучения и завершается зачетом с оценкой. Учеб-
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ным планом предусмотрено проведение лекционных занятий – 8 часов, само-

стоятельной работы студента – 82 часа, а также 18 часов на контроль самосто-

ятельной работы.  

Язык реализации: русский. 

Цели производственной практики (практика в профильных организа-

циях): присвоение и закрепление результатов теоретического обучения в 

процессе реальной профессиональной деятельности, формирование 

профессиональных умений и получение первичного опыта профессиональной 

деятельности, личностных качеств специалистов психологического 

направления, соответствующих квалификации бакалавр психологии, 

повышение мотивационной готовности студентов к участию в научно-

исследовательской, педагогической и просветительской деятельности, 

связанной с преподаванием и популяризацией психологии. 

           Задачи производственной практики в профильных организациях: 

          – закрепление теоретического материала и получение необходимого 

практического опыта; 

– формирование навыков профессиональной коммуникации; 

– создание условий для формирования профессионального сознания и 

мышления; 

– применение студентами полученных знаний, умений и навыков при 

решении теоретических и практических задач; 

– воспитание профессиональной этики и стиля деятельности;  

– применение мирных практик межличностного и социального взаи-

модействия на основе методов, способов, приемов, техник предупреждения и 

разрешения конфликтов. 

Для успешного освоения «Производственной практики в профильных 

организациях» у обучающихся должны быть сформированы следующие пред-

варительные компетенции: ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-6.1; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-

3.1, полученные в результате изучения дисциплин «Общая психология», «Пси-

хология личности», «Психология развития и возрастная психология», «Прак-

тика групповой психологической работы ». Обучающийся должен быть готов 

к «Производственной практике. Технологической практике», «Производ-

ственной практике. Научно-исследовательской (квалификационной) прак-

тике», «Учебной практике. Научно-исследовательской работе (получение пер-

вичных навыков научно-исследовательской работы)», формирующих компе-

тенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; 

ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-5.3. 
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Компетенции студентов, индикаторы их достижения и результаты обу-

чения по дисциплине: 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения:  

 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  

наименование   

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

 

 

 

 

 

 

 

Психологиче-

ская  

диагностика 

ОПК-3  Способен 

выбирать адек-

ватные, надеж-

ные и валидные 

методы количе-

ственной и каче-

ственной психо-

логической 

оценки, органи-

зовывать сбор 

данных для ре-

шения задач пси-

ходиагностики в 

заданной области 

исследований и 

практики 

ОПК-3.1 Определе-

ние задач психоди-

агностической дея-

тельности 

    Знает, как определять за-

дачи психодиагностической 

деятельности, как подобрать 

методы и методики в соот-

ветствии с поставленной за-

дачей.   

    Умеет произвести библио-

графический поиск в соот-

ветствии с задачей психодиа-

гностики. 

    Владеет навыками выстра-

ивания структуры психодиа-

гностического исследования. 

ОПК-3.2 Выбор 

адекватных, надеж-

ных и валидных 

методов количе-

ственной и каче-

ственной психоло-

гической оценки 

   Знает теоретические ос-

новы психодиагностики, 

психодиагностические ме-

тоды и методики; требования 

к валидности и надежности 

методик. 

     Умеет проводить психо-

диагностику, составлять ин-

дивидуальную батарею те-

стов, составлять психологи-

ческий портрет личности. 

     Владеет методами психо-

диагностики (проведение, 

обработка, интерпретация), 

качественной и количествен-

ной (математико-статистиче-

ской) обработки данных. 

ОПК-3.3 Организа-

ция сбора данных 

для решения задач 

психодиагностики 

в заданной области 

исследований и 

практики 

    Знает основные приемы и 

способы поиска информации 

при подготовке к психодиа-

гностике. 

     Умеет произвести библио-

графический поиск в соот-

ветствии с задачей 

     Владеет навыками работы 

с источниками, написания 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  

наименование   

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

результирующей части пси-

ходиагностической проце-

дуры. 

     Владеет навыками работы 

с источниками, написания 

результирующей части пси-

ходиагностической проце-

дуры. 

 

 

 

 

 

Психологиче-

ское  

вмешательство 

(развитие,  

коррекция,  

реабилитация) 
ОПК-4  Спосо-

бен использо-

вать основные 

формы психоло-

гической по-

мощи для реше-

ния конкретной 

проблемы от-

дельных лиц, 

групп населения 

и (или) органи-

заций, в том 

числе лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья и при 

организации ин-

клюзивного об-

разования 

ОПК-4.1 Определе-

ние форм психоло-

гического вмеша-

тельства и  помощи 

для решения кон-

кретной проблемы 

отдельных лиц, 

групп населения и 

(или) организаций, 

в том числе лицам 

с ограниченными 

возможностями 

здоровья и при ор-

ганизации инклю-

зивного образова-

ния 

Знает теорию оказания инди-

виду, группе, организации 

психологической помощи с 

использованием традицион-

ных методов и технологий в 

том числе лицам с ограни-

ченными возможностями 

здоровья и при организации 

инклюзивного образования. 

     Умеет осуществлять базо-

вые процедуры оказания ин-

дивиду, группе, организации 

психологической помощи с 

использованием традицион-

ных методов и технологий в 

том числе лицам с ограни-

ченными возможностями 

здоровья и при организации 

инклюзивного образования. 

     Владеет техниками реали-

зации базовых процедур ока-

зания индивиду, группе, ор-

ганизации психологической 

помощи с и-пользованием 

традиционных методов и 

технологий в том числе ли-

цам с ограниченными воз-

можностями здоровья и при 

организации инклюзивного 

образования. 

 ОПК-4.2 Разра-

ботка и реализация 

планов проведения 

коррекционно-раз-

вивающих занятий 

для детей и взрос-

лых, направленных 

на развитие интел-

лектуальной, эмо-

ционально-волевой 

    Знает теоретические обос-

нования специфики психиче-

ского функционирования че-

ловека с учётом особенно-

стей возрастных этапов, кри-

зисов развития и факторов 

риска, его принадлежности к 

гендерной, этнической, про-

фессиональной и другим со-

циальным группам. 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  

наименование   

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

сферы, познава-

тельных процессов, 

снятие тревожно-

сти, решение про-

блем в сфере обще-

ния, преодоление 

проблем в общении 

и поведении 

    Умеет определять при по-

мощи объективных процедур 

(психодиагностика, наблю-

дение) специфику психиче-

ского функционирования че-

ловека. 

     Владеет методами груп-

повых форм психологиче-

ской работы с людьми с учё-

том особенностей возраст-

ных этапов, кризисов раз-ви-

тия и факторов риска, его 

принадлежности к гендер-

ной, этнической, профессио-

нальной и другим социаль-

ным группам. 

ОПК-4.3 Создание 

индивидуальных 

образовательных 

траекторий для лиц 

с ограниченными 

возможностями 

здоровья и при ор-

ганизации инклю-

зивного образова-

ния 

    Обладает знаниями для 

разработки индивидуальных 

образовательных траекторий 

для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и 

при организации инклюзив-

ного образования. 

     Имеет базовый опыт раз-

работки индивидуальных об-

разовательных траекторий 

для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и 

при организации инклюзив-

ного образования. 

     Владеет базовыми навы-

ками разработки индивиду-

альных образовательных тра-

екторий для лиц с ограни-

ченными возможностями 

здоровья и при организации 

инклюзивного образования. 

 

 

 

Психологиче-

ское  

вмешательство 

(развитие,  

коррекция, реа-

билитация) 

ОПК-5  Спосо-

бен выполнять 

организацион-

ную и техниче-

скую работу в 

реализации кон-

кретных меро-

приятий профи-

лактического, 

развивающего, 

ОПК-5.1 Организа-

ция  и осуществле-

ние психологиче-

ской коррекции вы-

явленных в психи-

ческом развитии 

детей недостатков, 

нарушений социа-

лизации и  адапта-

ции 

     Обладает теоретической 

подготовкой по организации и 

осуществлению психологиче-

ской коррекции выявленных в 

психическом развитии детей 

недостатков, нарушений социа-

лизации и адаптации. 

    Имеет первичный опыт орга-

низации и осуществления пси-

хологической коррекции выяв-

ленных в психическом разви-
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  

наименование   

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

коррекционного 

или реабилита-

ционного харак-

тера 

тии детей недостатков, наруше-

ний социализации и адаптации. 

    Владеет базовыми навыками 

организации и осуществлению 

психологической коррекции 

выявленных в психическом раз-

витии детей недостатков, нару-

шений социализации и адапта-

ции. 

ОПК-5.2 Разра-

ботка и реализация 

программы меро-

приятий коррекци-

онно-развивающей 

работы 

    Знает теоретические основы 

разработки и реализации про-

грамм мероприятий по коррек-

ционно-развивающей работе.     

     Умеет реализовывать про-

граммы мероприятий по кор-

рекционно-развивающей ра-

боте. 

    Владеет техниками проведе-

ния программ мероприятий 

коррекционно-развивающей ра-

боты. 

ОПК-5.3 Осуществ-

ление консульта-

тивной психологи-

ческой помощи и 

соответствующих 

мероприятий  реа-

билитационного ха-

рактера 

    Знает теоретические основы 

проектирования, реализации и 

оценки психической деятельно-

сти для разработки мероприя-

тий реабилитационной направ-

ленности. 

     Умеет проектировать, реали-

зовывать и оценивать приклад-

ную психологическую деятель-

ность реабилитационной 

направленности. 

     Владеет техниками и мето-

дами проектирования, реализа-

ции и оценки прикладной пси-

хологической деятельности реа-

билитационной направленно-

сти.   

 

 

Супервизия 

ОПК-7  Спосо-

бен поддержи-

вать уровень 

профессиональ-

ной компетен-

ции, в том числе 

за счет понима-

ния и готовно-

сти работать 

под супервизией 

ОПК-7.1 Подбор 

необходимых мето-

дов супервизии, 

планирование и 

разработка про-

граммы деятельно-

сти супервизора 

Обладает знаниями по супер-

визии – ее роли для консуль-

танта и подготовки для само-

стоятельного осуществления 

супервизии. 

    Имеет базовый опыт под-

бора методов для осуществле-

ния супервизии, планирования 

программы деятельности су-

первизора.  

     Владеет навыками подбора 

методов для осуществления су-

первизии, планирования про-



201 
 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  

наименование   

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

граммы деятельности суперви-

зора. 

ОПК-7.2 Осуществ-

ление реализации 

программы дея-

тельности суперви-

зора, анализ полу-

ченных данных, со-

ставление соответ-

ствующих рекомен-

даций 

     Наделен теоретическими 

знаниями по осуществлению 

супервизии, анализу получен-

ных данных, составлению соот-

ветствующих рекомендаций. 

    Имеет базовый опыт осу-

ществления супервизии, ана-

лиза полученных данных, со-

ставления соответствующих ре-

комендаций 

Диагностиче-

ский 

ПК-4 Способен 

осуществлять  

психологиче-

скую диагно-

стику c целью 

изучения инте-

ресов, склонно-

стей, способно-

стей, направлен-

ности, мотива-

ции  личност-

ных, характеро-

логических и 

прочих особен-

ностей; анализа 

динамики пси-

хического раз-

вития, опреде-

ления лиц, нуж-

дающихся в 

психологиче-

ской помощи 

ПК-4.1 Осуществ-

ляет диагностиче-

скую деятельность 

с учетом запросов 

клиентов 

     Знает принципы профессио-

нальной культуры и этики 

практического психолога, гра-

ницы своей профессиональной 

компетентности и зоны вмеша-

тельства, процедуру диагно-

стики.  

     Наделен первичным опытом 

осуществления диагностиче-

ской деятельности по запросу 

клиента. 

     Владеет навыками психодиа-

гностики по запросу клиента и 

дает обратную связь. 

ПК-4.2 Подбирает 

диагностический 

инструментарий в 

соответствии с по-

ставленными зада-

чами 

     Наделен знаниями по теоре-

тическим основам психодиа-

гностики; проведения проце-

дуры, прогнозирования измене-

ний и динамики и уровня разви-

тия познавательной и мотива-

ционно-волевой сферы, самосо-

знания, психомоторики, спо-

собностей, характера, темпера-

мента, функциональных состоя-

ний, личностных черт и акцен-

туаций. 

     Имеет опыт подбора психо-

диагностического инструмента-

рия согласно поставленной за-

даче и осуществления проце-

дуры (проведение, обработка, 

интерпретация) и психологиче-

ского описания личностных 

черт и акцентуаций в норме и 

при психических отклонениях. 

     Владеет методом подбора 

психодиагностических методик 

в соответствии с поставленной 

задачей.  
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  

наименование   

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

ПК-4.3 Составляет 

психологическое 

заключение по ре-

зультатам диагно-

стического обсле-

дования 

     Наделен знаниями по состав-

лению заключения по результа-

там психодиагностического об-

следования. 

     Имеет базовый опыт состав-

ления психологического заклю-

чения по результатам диагно-

стического обследования. 

     Владеет первичными навы-

ками составления психологиче-

ского заключение по результа-

там диагностического обследо-

вания. 

Консультацион-

ный 

ПК-5 Способен 

оказывать пси-

хологическую 

помощь посред-

ством психоло-

гического кон-

сультирования, 

психологиче-

ских тренингов 

в различных об-

ластях жизнеде-

ятельности че-

ловека 

ПК-5.1 Составляет 

план консультатив-

ной работы в соот-

ветствии с запро-

сом 

    Знает, как выстраивать кон-

сультативную работу в соответ-

ствии с клиентским запросом, 

роль импровизации при этом.  

    Обладает базовым личным 

опытом составления первич-

ного плана консультативной ра-

боты, его реализации с клиен-

том и коррекции своих дей-

ствий. 

     Владеет навыками составле-

ния плана консультативной ра-

боты в соответствии с клиент-

ским запросом. 

ПК-5.2 Осуществ-

ляет консультиро-

вание детей и 

взрослых по про-

блемам самопозна-

ния, профессио-

нального самоопре-

деления, личност-

ным проблемам, 

вопросам взаимоот-

ношений в коллек-

тиве и другим во-

просам 

     Наделен знаниями по прове-

дению консультации детей и 

взрослых по проблемам само-

познания, профессионального 

самоопределения, личностным 

проблемам, вопросам взаимоот-

ношений в коллективе и другим 

вопросам. 

     Имеет первичный опыт про-

ведения консультации детей и 

взрослых по проблемам само-

познания, профессионального 

самоопределения, личностным 

проблемам, вопросам взаимоот-

ношений в коллективе и другим 

вопросам. 

     Владеет навыками проведе-

ния консультативной беседы с 

детьми и взрослыми.  

ПК-5.3 Организует 

и проводит  тре-

нинги в различных 

областях жизнедея-

тельности человека 

    Наделен знаниями по теории 

и практике тренинговой ра-

боты, её разных формах с учё-

том особенностей возрастных 

этапов, кризисов развития и 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и  

наименование   

компетенции 

 

Код и наименование  

индикатора достижения 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

факторов риска, принадлежно-

сти участников к гендерной, эт-

нической, профессиональной и 

другим социальным группам. 

        Имеет личный опыт разра-

ботки тренинговой программы, 

ее апробирования в условиях 

супервизии.   

     Способен к осмыслению 

накопленного опыта (личного и 

общественного) тренинговой 

работы, к осуществлению ре-

флексии содержания предло-

женной программы, своих лич-

ностных особенностей ведения 

тренинга. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках производ-

ственной практики применяются следующие образовательные технологии и 

методы активного/интерактивного обучения: деловая игра, работа в малых 

группах, дискуссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б2.О.02(П) Производственная практика. Технологическая практика 

 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачётные единицы -  108 

академических часов. Является дисциплиной обязательной части ОП, осу-

ществляется на 4 курсе и завершается зачетом с оценкой. Учебным планом 

предусмотрена самостоятельная работа студента – 98 часов, а также 10 часов 

на контроль самостоятельной работы.  

Язык реализации: русский. 

Цель производственной технологической практики – закрепление опыта 

самостоятельной профессиональной деятельности по избранному направле-

нию в соответствии с требованиями к уровню подготовки и присваиваемой 

квалификации. 

Задачи технологической практики: 

– участие в проведении теоретических и экспериментальных научных 

исследованиях в выбранной области психологии; 

– осуществление сбора, обработки, анализа и систематизации науч-

ной информации по темам курсовых и дипломных работ, прикладным иссле-

довательским проектам;  
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– изучение специальной литературы и другой научно-технической 

информации, приоритетных исследований отечественной и зарубежной пси-

хологии; 

– исследовательская работа, включающая описание уникальных фактов, 

установление закономерностей, методические разработки и новации, изучение 

психических процессов, состояний и свойств в контексте конкретных ситуа-

ций, исследование деятельности; 

– оформление текста выпускной квалификационной работы; 

– готовность к активной профессиональной коммуникации: вклю-

чённость в научную деятельность профессионального сообщества психологов; 

воспитание профессиональной этики и стиля поведения;  

– повышение мотивационной готовности студентов к участию в 

научно-исследовательской, педагогической и просветительской деятельности, 

связанной с преподаванием и популяризацией психологии. 

Для успешного прохождения практики у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.2; ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ПК-2.1; 

ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-

5.2; ПК-5.3, сформированные в результате изучения дисциплин «Методологи-

ческие основы исследования в психологии», «Экспериментальная психоло-

гия», «Психодиагностика», «Практикум по психодиагностике», «Учебная 

практика. Учебно-ознакомительная практика», «Производственная практика. 

Производственная практика в профильных организациях»,  «Учебная прак-

тика. Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы)». Обучающийся должен быть готов к про-

хождению «Производственной практики. Технологической практики», «Под-

готовке к процедуре защиты и защите выпускной квалификационной работы», 

формирующих компетенции: УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-

8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5. 

Результатом прохождения производственной технологической практики 

является обеспечение способности обучающихся к формированию следую-

щих компетенций (элементов компетенций). 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 
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Наименование  

категории (группы)  

общепрофессиональных  

компетенций 

Код и наименование   

общепрофессиональной  

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование 

индикатора  

достижения компе-

тенции 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

Администрирование  

(организация и управ-

ление) 

ОПК-8  Способен вы-

полнять свои профес-

сиональные функции 

в организациях раз-

ного типа, осознанно 

соблюдая организа-

ционные политики и 

процедуры 

ОПК-8.2 Харак-

теристика пе-

речня норма-

тивно-правовых 

документов для 

организации, 

осуществления 

и управления 

профессиональ-

ной деятельно-

стью 

     Знает норматив-

но-правовые доку-

менты, на основе ко-

торых осуществля-

ется профессиональ-

ная деятельность 

психолога. 

     Знаком с типами 

и ведением докумен-

тов психолога прак-

тика. 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения: 

 
Тип задач Код и наименова-

ние   

профессиональной  

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование 

индикатора  

достижения компетен-

ции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

Просветительско-

профилактический 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

просветительскую 

деятельность по 

повышению пси-

холого-педагоги-

ческой культуры 

человека 

ПК-2.3 Осуществ-

ляет профилактиче-

скую работу по повы-

шению психолого-пе-

дагогической куль-

туры человека и 

укреплению психоло-

гического здоровья 

людей 

Знает теоретические 

обоснования специфики 

психического функцио-

нирования человека с 

учётом особенностей воз-

растных этапов, кризисов 

развития и факторов 

риска, его принадлежно-

сти к гендерной, этниче-

ской, профессиональной 

и другим социальным 

группам. 

Умеет определять при по-

мощи объективных проце-

дур (психодиагностика, 

наблюдение) специфику 

психического функциони-

рования человека и осу-

ществлять профилактиче-

скую работу по повыше-

нию психолого-педагоги-

ческой культуры человека 

и укреплению психиче-

ского здоровья людей. 

Владеет первичным опы-

том профилактической ра-
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боты по повышению пси-

холого-педагогической 

культуры человека и 

укреплению психического 

здоровья людей. 

 

 

 

Просветительско-

профилактический 

ПК-3 Способен 

осуществлять ор-

ганизацию и про-

ведение меропри-

ятий, направлен-

ных на профилак-

тику и укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья 

людей 

ПК-3.1 Способствует 

распространению ин-

формации о роли 

психологических 

факторов в поддер-

жании и сохранении 

психического и физи-

ческого здоровья 

Наделен обширными знани-

ями о роли психологических 

факто-ров поддержания и 

сохранения психического и 

физического здоровья.        

Делится информацией о 

роли психологических 

факторов в поддержании и 

сохранении психического 

и физического здоровья. 

При выполнении задач 

при необходимости умеет 

корректировать способы 

их достижения. 

     Владеет первичным 

опытом подготовки пуб-

личных выступлений о 

роли психологических 

факторов в поддержании и 

со-хранении психического 

и физического здоровья. 

ПК-3.2 Осуществ-

ляет планирование и 

подготовку способов, 

методик для реализа-

ции профилактиче-

ской работы, направ-

ленной на укрепле-

ние психологиче-

ского здоровья людей 

       Знает методы, техники, 

технологии поддержания и 

сохранения психического и 

физического здоровья. Знает 

о своей профессиональной 

ответственности за инфор-

мацию.      

Умеет планировать и гото-

вить выступления о спосо-

бах, методиках профилакти-

ческой работы, направлен-

ной на укрепление психоло-

гического здоровья людей. 

Готов организовывать и 

про-водить мероприятия, 

направленные на профилак-

тику и укрепление психиче-

ского здоровья людей 

ПК-3.3 Организует и 

проводит мероприя-

тия, направленные на 

профилактику и 

Знает теорию оказания ин-

дивиду, группе, организации 

психологической помощи с 

использованием традицион-

ных методов и технологий.   
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укрепление психоло-

гического здоровья 

людей 

Умеет осуществлять базо-

вые процедуры оказания ин-

дивиду, группе, организации 

психологической помощи с 

использованием традицион-

ных методов и техно-логий. 

Владеет техниками реализа-

ции базовых процедур ока-

зания индивиду, группе, ор-

ганизации психологической 

помощи с использованием 

традиционных методов и 

технологий. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках производ-

ственной практики применяются следующие образовательные технологии и 

методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах, дискус-

сия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б2.О.03(П) Производственная практика. Научно-исследовательская 

(квалификационная) практика 

 

Общая трудоемкость научно-исследовательской (квалификационной) 

практики составляет 6 зачётных единицы - 2 16 академических часов. Яв-

ляется дисциплиной обязательной части, изучается на 4 курсе и завершается 

зачетом с оценкой. Учебным планом предусмотрена самостоятельная работа 

студента – 198 часов и 18 часов контроль самостоятельной работы.  

Язык реализации: русский. 

          Цель производственной научно-исследовательской (квалификацион-

ной) практики – становление профессионального научно-исследовательского 

мышления студентов, закрепление опыта самостоятельной профессиональной 

деятельности по избранному направлению в соответствии с требованиями к 

уровню подготовки и присваиваемой квалификации. 

 Задачи производственной научно-исследовательской (квалифика-

ционной) практики: 

– участие в проведении теоретических и экспериментальных научных 

исследованиях в выбранной области психологии; 

– изучение специальной литературы и другой научной информации, 

приоритетных исследований отечественной и зарубежной психологии; 
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– осуществление сбора, обработки, анализа и систематизации научной 

информации по темам курсовых и дипломных работ, прикладным исследова-

тельским проектам; 

– исследовательская работа, включающая описание уникальных фактов, 

установление закономерностей, методические разработки и новации, изучение 

психических процессов, состояний и свойств в контексте конкретных ситуа-

ций, исследование деятельности; 

– готовность к активной профессиональной коммуникации: включѐн-

ность в научную деятельность профессионального сообщества психологов; 

воспитание профессиональной этики и стиля поведения;  

– повышение мотивационной готовности студентов к участию в научно-

исследовательской, педагогической и просветительской деятельности, связан-

ной с преподаванием и популяризацией психологии. 

Для успешного прохождения практики у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.2; ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-1.1; 

ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3, сформированные в результате изуче-

ния дисциплин «Методологические основы исследования в психологии», 

«Экспериментальная психология», «Психодиагностика», «Практикум по пси-

ходиагностике», «Учебная практика. Научно-исследовательская работа (полу-

чение первичных навыков научно-исследовательской работы)». Обучаю-

щийся должен быть готов к прохождению «Производственной практики. Тех-

нологической практики», «Подготовке к процедуре защиты и защите выпуск-

ной квалификационной работы», формирующих компетенции: УК-1; УК-2; 

УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5. 

Результатом прохождения производственной квалификационной прак-

тики является обеспечение способности обучающихся к формированию сле-

дующих компетенций (элементов компетенций). 

Общепрофессиональные компетенции: 

 
Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

 

Научное ис-

следование и 

оценка 

ОПК-1  Спосо-

бен осуществ-

лять научное ис-

следование в 

ОПК-1.1 Опреде-

ление профессио-

нальных задач в 

области научно-

     Знает методы проведения науч-

ных психологических исследова-

ний. Порядок и сущность формули-

ровки объекта и предмета психоло-
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

сфере професси-

ональной дея-

тельности на ос-

нове современ-

ной методоло-

гии 

исследователь-

ской и практиче-

ской деятельности 

гического исследования, актуально-

сти, теоретической и практической 

значимости исследования 

     Умеет проводить научное психо-

логическое исследование в соответ-

ствии с поставленной целью и зада-

чами, определять логику проведе-

ния научного исследования относи-

тельно оценки собственной деятель-

ности и поведения 

      Владеет инструментами и мето-

дами проведения научных психологи-

ческих исследований, методами ана-

лиза и обоснования эффективности 

деятельности и поведения личности / 

социальной группы 

ОПК-1.2 Участие 

в проведении пси-

хологических ис-

следований на ос-

нове применения 

общепрофессио-

нальных методо-

логических зна-

ний и умений в 

различных науч-

ных и научно-

практических об-

ластях психоло-

гии 

      Наделен знаниями о методах 

проведения научных психологиче-

ских исследований; порядке и сущ-

ности формулировки объекта и 

предмета психологического иссле-

дования, актуальности, теоретиче-

ской и практической значимости ис-

следования 

     Умеет проводить научное психо-

логическое исследование в соответ-

ствии с поставленной целью и зада-

чами, определять логику проведе-

ния научного исследования относи-

тельно оценки собственной деятель-

ности и поведения 

      Владеет инструментами и мето-

дами проведения научных психоло-

гических исследований, методами 

анализа и обоснования эффективно-

сти деятельности и поведения лич-

ности / социальной группы 

 

 

Научное ис-

следование и 

оценка 

ОПК-2 Спосо-

бен применять 

методы сбора, 

анализа и ин-

терпретации 

эмпирических 

данных в соот-

ветствии с по-

ОПК-2.1 Осу-

ществление базо-

вых процедур 

сбора, анализа, 

интерпретации, 

обобщения  эмпи-

рических данных 

в области психо-

логии 

    Знает теоретические основы стан-

дартных базовых процедур отбора и 

применения психодиагностических 

методик, адекватных целям, ситуа-

ции и контингенту респондентов с 

последующей первичной матема-

тико-статистической обработкой 

данных. 

    Умеет осуществлять стандартные 

базовые процедуры отбора и приме-
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

ставленной за-

дачей, оцени-

вать достовер-

ность эмпири-

ческих данных 

и обоснован-

ность выводов 

научных иссле-

дований 

нения психодиагностических мето-

дик, адекватных целям, ситуации и 

контингенту респондентов с после-

дующей математико-статистиче-

ской обработкой данных 

     Владеет базовыми процедурами 

отбора и применения психодиагно-

стических методик, адекватных це-

лям, ситуации и контингенту ре-

спондентов с последующей матема-

тико-статистической обработкой 

данных 

ОПК-2.2 Оценка 

достоверности эм-

пирических дан-

ных 

 

    Знает требования к психодиагно-

стическим методикам, методы 

оценки достоверности собранных 

эмпирических данных. 

    Умеет делать оценку достоверно-

сти собранных эмпирических дан-

ных. 

    Наделен первичным опытом 

оценки достоверности эмпириче-

ских данных 

ОПК-2.3 Пред-

ставление обосно-

ванных выводов 

научных исследо-

ваний в области 

психологии 

    Знает требования к логичности и 

непротиворечивости научных дан-

ных.  

    Имеет базовый опыт представле-

ния обоснованных выводов психо-

логического исследования. 

 

Психологиче-

ская  

диагностика 

ОПК-3  Спосо-

бен выбирать 

адекватные, 

надежные и ва-

лидные методы 

количествен-

ной и каче-

ственной пси-

хологической 

оценки, орга-

низовывать 

сбор данных 

для решения 

задач психоди-

агностики в за-

данной области 

исследований и 

практики 

ОПК-3.1 Опреде-

ление задач пси-

ходиагностиче-

ской деятельности 

    Знает основные приемы и спо-

собы поиска информации при под-

готовке к психодиагностике. 

    Умеет произвести библиографи-

ческий поиск в соответствии с зада-

чей психодиагностики. 

    Владеет навыками выстраивания 

структуры психодиагностического 

исследования. 

ОПК-3.2 Выбор 

адекватных, 

надежных и ва-

лидных методов 

количественной и 

качественной пси-

хологической 

оценки 

      Знает теоретические основы 

психодиагностики, психодиагности-

ческие методы и методики; требова-

ния к валидности и надежности ме-

тодик. 

     Умеет проводить психодиагно-

стику, составлять индивидуальную 

батарею тестов, составлять психо-

логический портрет личности. 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

     Владеет методами психодиагно-

стики (проведение, об-работка, ин-

терпретация), качественной и коли-

чественной (математико-статисти-

ческой) обработки данных. 

ОПК-3.3 Органи-

зация сбора дан-

ных для решения 

задач психодиа-

гностики в задан-

ной области ис-

следований и 

практики 

Знает основные приемы и способы 

поиска информации при подготовке 

к психодиагностике. 

     Умеет произвести библиографи-

ческий поиск в соответствии с зада-

чей. 

     Владеет навыками работы с ис-

точниками, написания результиру-

ющей части психодиагностической 

процедуры. 

 

 

 

 

Психологиче-

ское  

вмешатель-

ство  

(развитие,  

коррекция,  

реабилита-

ция) 

ОПК-4  Спосо-

бен использо-

вать основные 

формы психо-

логической по-

мощи для ре-

шения конкрет-

ной проблемы 

отдельных лиц, 

групп населе-

ния и (или) ор-

ганизаций, в 

том числе ли-

цам с ограни-

ченными воз-

можностями 

здоровья и при 

организации 

инклюзивного 

образования 

ОПК-4.1 Опреде-

ление форм пси-

хологического 

вмешательства и  

помощи для реше-

ния конкретной 

проблемы отдель-

ных лиц, групп 

населения и (или) 

организаций, в 

том числе лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья и при 

организации ин-

клюзивного обра-

зования 

   Знает теорию оказания индивиду, 

группе, организации психологиче-

ской помощи с использованием тра-

диционных методов и технологий в 

том числе лицам с ограниченными 

возможностями здоровья и при ор-

ганизации инклюзивного образова-

ния. 

     Умеет осуществлять базовые 

процедуры оказания индивиду, 

группе, организации психологиче-

ской помощи с использованием тра-

диционных методов и технологий в 

том числе лицам с ограниченными 

возможностями здоровья и при ор-

ганизации инклюзивного образова-

ния. 

     Владеет техниками реализации 

базовых процедур оказания инди-

виду, группе, организации психоло-

гической помощи с использованием 

традиционных методов и техноло-

гий в том числе лицам с ограничен-

ными возможностями здоровья и 

при организации инклюзивного об-

разования. 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

ОПК-4.2 Разра-

ботка и реализа-

ция планов прове-

дения коррекци-

онно-развиваю-

щих занятий для 

детей и взрослых, 

направленных на 

развитие интел-

лектуальной, эмо-

ционально-воле-

вой сферы, позна-

вательных про-

цессов, снятие 

тревожности, ре-

шение проблем в 

сфере общения, 

преодоление про-

блем в общении и 

поведении 

    Знает теоретические обоснования 

специфики психического функцио-

нирования человека с учётом осо-

бенностей возрастных этапов, кри-

зисов развития и факторов риска, 

его принадлежности к гендерной, 

этнической, профессиональной и 

другим социальным группам. 

    Умеет определять при помощи 

объективных процедур (психодиа-

гностика, наблюдение) специфику 

психического функционирования 

человека. 

     Владеет методами групповых 

форм психологической работы с 

людьми с учётом особенностей воз-

растных этапов, кризисов развития 

и факторов риска, его принадлежно-

сти к гендерной, этнической, про-

фессиональной и другим социаль-

ным группам. 

ОПК-4.3 Созда-

ние индивидуаль-

ных образователь-

ных траекторий 

для лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья 

и при организа-

ции инклюзив-

ного образования 

    Обладает знаниями для разра-

ботки индивидуальных образова-

тельных траекторий для лиц с огра-

ниченными возможностями здоро-

вья и при организации инклюзив-

ного образования. 

     Имеет базовый опыт разработки 

индивидуальных образовательных 

траекторий для лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья и 

при организации инклюзивного об-

разования. 

     Владеет базовыми навыками раз-

работки индивидуальных образова-

тельных траекторий для лиц с огра-

ниченными возможностями здоро-

вья и при организации инклюзив-

ного образования. 

 

 

Психологиче-

ское  

вмешатель-

ство  

ОПК-5  Спосо-

бен выполнять 

организацион-

ную и техниче-

скую работу в 

реализации 

ОПК-5.1 Органи-

зация  и осу-

ществление пси-

хологической кор-

рекции выявлен-

ных в психиче-

    Обладает теоретической подго-

товкой по организации и осуществ-

лению психологической коррекции 

выявленных в психическом разви-

тии детей недостатков, нарушений 

социализации и адаптации. 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

(развитие,  

коррекция,  

реабилита-

ция) 

конкретных ме-

роприятий про-

филактиче-

ского, развива-

ющего, коррек-

ционного или 

реабилитаци-

онного харак-

тера 

ском развитии де-

тей недостатков, 

нарушений социа-

лизации и  адапта-

ции 

    Имеет первичный опыт организа-

ции и осуществления психологиче-

ской коррекции выявленных в пси-

хическом развитии детей недостат-

ков, нарушений социализации и 

адаптации. 

    Владеет базовыми навыками ор-

ганизации и осуществлению психо-

логической коррекции выявленных 

в психическом разв-итии детей не-

достатков, нарушений социализа-

ции и адаптации. 

    Знает теоретические основы стан-

дартных программ, направленных 

на предупреждение отклонений в 

социальном и личностном статусе и 

развитии, профессиональных рис-

ков в различных видах деятельно-

сти. 

    Умеет реализовывать стандарт-

ные программы, направленные на 

предупреждение отклонений в со-

циальном и личностном статусе и 

развитии, профессиональных рис-

ков в различных видах деятельно-

сти. 

    Владеет техниками проведения 

стандартных программ, направлен-

ных на предупреждение отклонений 

в социальном и личностном статусе 

и развитии, профессиональных рис-

ков в различных видах деятельно-

сти. 

ОПК-5.2 Разра-

ботка и реализа-

ция программы 

мероприятий кор-

рекционно-разви-

вающей работы 

    Знает теоретические основы стан-

дартных программ, направленных 

на предупреждение отклонений в 

социальном и личностном статусе и 

развитии, профессиональных рис-

ков в различных видах деятельно-

сти. 

    Умеет реализовывать стандарт-

ные программы, направленные на 

предупреждение отклонений в со-

циальном и личностном статусе и 

развитии, профессиональных рис-

ков в различных видах деятельно-

сти. 



214 
 

Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

    Владеет техниками проведения 

стандартных программ, направлен-

ных на предупреждение отклонений 

в социальном и личностном статусе 

и развитии, профессиональных рис-

ков в различных видах деятельно-

сти. 

ОПК-5.3 Осу-

ществление кон-

сультативной пси-

хологической по-

мощи и соответ-

ствующих меро-

приятий  реабили-

тационного харак-

тера 

     Знает теоретические основы про-

ектирования, реализации и оценки 

психической деятельности для раз-

работки мероприятий реабилитаци-

онной направленности. 

     Умеет проектировать, реализо-

вывать и оценивать прикладную 

психологическую деятельность реа-

билитационной направленности. 

     Владеет техниками и методами 

проектирования, реализации и 

оценки прикладной психологиче-

ской деятельности реабилитацион-

ной направленности.   

 

 

 

Психологиче-

ская  

профилактика 

ОПК-6  Спосо-

бен оценивать 

и удовлетво-

рять потребно-

сти и запросы 

целевой ауди-

тории для сти-

мулирования 

интереса к пси-

хологическим 

знаниям, прак-

тике и услугам 

ОПК-6.1 Оценка 

потребностей це-

левой аудитории в 

актуальности пси-

хологических зна-

ний 

    Знает о важности первичного за-

проса от респондента и аудитории, 

способах оценки потребности целе-

вой аудитории в актуальности пси-

хологических знаний. 

    Умеет оценивать потребности це-

левой аудитории в актуальности 

психологических знаний 

ОПК-6.2 Подго-

товка информа-

ции (буклеты, 

бюллетени, ли-

стовки) о перечне 

психологических 

услуг и возможно-

сти их получения 

    Наделен общими теоретическими 

знаниями о технологии подготовки 

информации в бумажном и элек-

тронном виде о психологических 

услугах и возможностях их получе-

ния. 

     Умеет оценивать потребность 

аудитории в предъявлении инфор-

мации и о психологических услугах 

в бумажном или электронном виде. 

ОПК-6.3 Проведе-

ние мероприятий 

научно-практиче-

ского, методиче-

ского, организа-

ционного и обуча-

ющего характера 

по проблемам 

психологического 

    Знает о месте и роли мероприя-

тий научно-практического, методи-

ческого, организационного и обуча-

ющего характера по проблемам пси-

хологического просвещения, повы-

шения уровня базовых психологи-

ческих знаний населения, как их го-

товить и проводить. 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

просвещения, по-

вышения уровня 

базовых психоло-

гических знаний 

населения 

    Имеет личный опыт в участии ме-

роприятий научно-практического, 

методического, организационного и 

обучающего характера по пробле-

мам психологического просвеще-

ния, повышения уровня базовых 

психологических знаний населения, 

как их готовить и проводить. 

 

 

Супервизия 

 

ОПК-7  Спосо-

бен поддержи-

вать уровень 

профессио-

нальной компе-

тенции, в том 

числе за счет 

понимания и 

готовности ра-

ботать под су-

первизией 

ОПК-7.1 Подбор 

необходимых ме-

тодов супервизии, 

планирование и 

разработка про-

граммы деятель-

ности суперви-

зора 

    Обладает знаниями о роли супер-

визии для консультанта и подго-

товке для её самостоятельного осу-

ществления.   

      Имеет базовый опыт подбора 

методов для осуществления супер-

визии, планирования программы де-

ятельности супервизора.  

     Владеет навыками подбора мето-

дов для осуществления супервизии, 

планирования программы деятель-

ности супервизора. 

 

ОПК-7.2 Осу-

ществление реа-

лизации про-

граммы деятель-

ности суперви-

зора, анализ полу-

ченных данных, 

составление соот-

ветствующих ре-

комендаций 

     Наделен теоретическими знани-

ями по осуществлению супервизии, 

анализу полученных данных, со-

ставлению соответствующих реко-

мендаций. 

    Имеет базовый опыт осуществле-

ния супервизии, анализа получен-

ных данных, составления соответ-

ствующих рекомендаций 

 

Администри-

рование  

(организация 

и управление) 

ОПК-8  Спосо-

бен выполнять 

свои професси-

ональные 

функции в ор-

ганизациях раз-

ного типа, осо-

знанно соблю-

дая организа-

ционные поли-

тики и проце-

дуры 

ОПК-8.1 Опреде-

ление целей и за-

дач для выполне-

ния своих профес-

сиональных функ-

ции в организа-

циях разного типа 

     Знает, как определять цели и за-

дачи деятельности психолога для 

выполнения своих профессиональ-

ных функции в организациях раз-

ного типа  

    Умеет осуществлять стандартные 

базовые процедуры и использовать 

основы психологической помощи с 

использованием традиционных ме-

тодов и технологий 

     Владеет базовыми процедурами 

определение целей и задач для вы-

полнения своих профессиональных 

функций в организациях разного 

типа. 
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Наименование 

категории  

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование ин-

дикатора достижения  

компетенции 

 

Наименование  

показателя оценивания 

 

ОПК-8.2 Характе-

ристика перечня 

нормативно-пра-

вовых документов 

для организации, 

осуществления и 

управления про-

фессиональной 

деятельностью 

     Знает нормативно-правовые до-

кументы, на основе которых осу-

ществляется профессиональная дея-

тельность психолога. 

     Знаком с типами и ведением до-

кументов психолога практика.  

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения:   

Тип задач Код и наименование   

Профессиональной 

 компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

 

Научно- 

исследова-

тельский 

ПК-1 Способен 

пользоваться базо-

выми психологиче-

скими знаниями в 

процессе научно-ис-

следовательской де-

ятельности  

 

ПК-1.1 Выбирает ме-

тодики для решения 

исследовательских 

задач в области пси-

хологии 

     Знает теоретические ос-

новы стандартных базовых 

процедур отбора и примене-

ния психодиагностических 

методик, адекватных целям, 

ситуации и контингенту ре-

спондентов с последующей 

первичной математико-ста-

тистической обработкой 

данных. 

    Умеет осуществлять 

стандартные базовые про-

цедуры отбора и примене-

ния психодиагностических 

методик, адекватных целям, 

ситуации и контингенту ре-

спондентов с последую-щей 

математико-статистической 

обработкой данных. 

    Владеет методами при-

кладного исследования в 

разных областях психоло-

гии и способностью форми-

ровать батареи психодиа-

гностических методик и со-

ставлять психологические 

портреты, заключения и ре-

комендации в экспертной и 

консультативной деятельно-

сти.   
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Тип задач Код и наименование   

Профессиональной 

 компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

 

ПК-1.2 Применяет 

стандартизирован-

ные методики для 

решения исследова-

тельских задач в об-

ласти психологии 

       Знает процедуру выстраи-

вания структуры исследования, 

требования к его логичности и 

непротиворечивости. Знает 

теоретические основы психо-

диагностики, психодиагности-

ческие методы. Требования к 

методикам и процедуре прове-

дения психодиагностики. Как 

проводить психодиагностику, 

составлять индивидуальную 

батарею тестов, составлять 

психологический портрет лич-

ности. 

    Умеет соотносить поста-

вленную цель с подбором ме-

тодов для ее решения и приме-

нять стандартизированные ме-

тодики.  

    Владеет базовыми навыками 

психодиагностики (отбор мето-

дик, требования к ним, прове-

дение процедуры, обработка, 

интерпретация). 

ПК-1.3 Осуществ-

ляет обработку дан-

ных психологиче-

ского исследования с 

использованием 

стандартных пакетов 

программного обес-

печения 

     Знает, как осуществлять ка-

чественный и количественный 

анализ результатов исследова-

ния, знаком со стандартными 

пакетами программного обес-

печения ля осуществления рас-

четов.  

    Умеет осуществляет обра-

ботку данных психологиче-

ского исследования с исполь-

зованием стандартных пакетов 

программного обеспечения. 

     Владеет навыками обра-

ботки данных психологиче-

ского исследования с исполь-

зованием стандартных пакетов 

программного обеспечения. 

Диагности-

ческий 

ПК-4 Способен 

осуществлять  пси-

хологическую диа-

гностику c целью 

изучения интере-

сов, склонностей, 

ПК-4.1 Осуществ-

ляет диагностиче-

скую деятельность с 

учетом запросов 

клиентов 

    Знает принципы профес-

сиональной культуры и 

этики практического психо-

лога, границы своей про-

фессиональной компетент-

ности и зоны вмешатель-
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Тип задач Код и наименование   

Профессиональной 

 компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

 

способностей, 

направленности, 

мотивации  лич-

ностных, характе-

рологических и 

прочих особенно-

стей; анализа дина-

мики психического 

развития, определе-

ния лиц, нуждаю-

щихся в психологи-

ческой помощи 

ства, процедуру диагно-

стики.  

     Наделен первичным опы-

том осуществления диагно-

стической деятельности по 

запросу клиента. 

     Владеет навыками психо-

диагностики по запросу кли-

ента и дает обратную связь. 

ПК-4.2 Подбирает 

диагностический ин-

струментарий в соот-

ветствии с постав-

ленными задачами 

      Наделен знаниями по 

теоретическим основам пси-

ходиагностики; проведения 

процедуры, прогнозирования 

изменений и динамики и 

уровня развития познава-

тельной и мотивационно-во-

левой сферы, самосознания, 

психомоторики, способно-

стей, характера, темпера-

мента, функциональных со-

стояний, личностных черт и 

акцентуаций. 

     Имеет опыт подбора пси-

ходиагностического инстру-

ментария согласно постав-

ленной задаче и осуществле-

ния процедуры (проведение, 

обработка, интерпретация) и 

психологического описания 

личностных черт и акцентуа-

ций в норме и при психиче-

ских отклонениях. 

     Владеет методом подбора 

психодиагностических мето-

дик в соответствии с постав-

ленной за-дачей. 

ПК-4.3 Составляет 

психологическое за-

ключение по резуль-

татам диагностиче-

ского обследования 

Наделен знаниями по состав-

лению заключения по ре-

зультатам психодиагности-

ческого обследования. 

     Имеет базовый опыт со-

ставления психологического 

заключения по результатам 

диагностического обследова-

ния. 

     Владеет первичными 

навыка-ми составления пси-

хологическо-о заключение 
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Тип задач Код и наименование   

Профессиональной 

 компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

 

по результатам диагностиче-

ского обследования. 

консульта-

ционный 

ПК-5 Способен 

оказывать психоло-

гическую помощь 

посредством психо-

логического кон-

сультирования, 

психологических 

тренингов в различ-

ных областях жиз-

недеятельности че-

ловека 

ПК-5.1 Составляет 

план консультатив-

ной работы в соот-

ветствии с запросом 

     Знает, как выстраивать 

консультативную работу в 

соответствии с клиентским 

запросом, роль импровиза-

ции при этом.  

    Обладает базовым личным 

опытом составления первич-

ного плана консультативной 

работы, его реализации с 

клиентом и коррекции своих 

действий. 

     Владеет навыками состав-

ления плана консультатив-

ной работы в соответствии с 

клиентским запросом. 

ПК-5.2 Осуществ-

ляет консультирова-

ние детей и взрос-

лых по проблемам 

самопознания, про-

фессионального са-

моопределения, лич-

ностным проблемам, 

вопросам взаимоот-

ношений в коллек-

тиве и другим вопро-

сам 

     Наделен знаниями по про-

ведению консультации детей 

и взрослых по проблемам са-

мопознания, профессиональ-

ного самоопределения, лич-

ностным проблемам, вопро-

сам взаимоотношений в кол-

лективе и другим вопросам. 

     Имеет первичный опыт 

проведения консультации де-

тей и взрослых по пробле-

мам самопознания, профес-

сионального самоопределе-

ния, личностным проблемам, 

вопросам взаимоотношений 

в коллективе и другим во-

просам. 

     Владеет навыками прове-

дения консультативной бе-

седы с детьми и взрослыми. 

ПК-5.3 Организует и 

проводит  тренинги 

в различных обла-

стях жизнедеятель-

ности человека 

       Наделен знаниями по 

теории и практике тренинго-

вой работы, её разных фор-

мах с учётом особенностей 

возрастных этапов, кризисов 

развития и факторов риска, 

принадлежности участников 

к гендерной, этнической, 

профессиональной и другим 

социальным группам. 
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Тип задач Код и наименование   

Профессиональной 

 компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

 

        Имеет личный опыт раз-

работки тренинговой про-

граммы, ее апробирования в 

условиях супервизии.   

     Способен к осмыслению 

накопленного опыта (лич-

ного и общественного) тре-

нинговой работы, к осу-

ществлению рефлексии со-

держания предложенной 

программы, своих лично-

стных особенностей ведения 

тренинга. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках производ-

ственной практики применяются следующие образовательные технологии и 

методы активного/интерактивного обучения: работа в малых группах, дискус-

сия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б2.В.01(У) Учебная практика. Учебно-ознакомительная практика 

 

Общая трудоемкость учебно-ознакомительной практики составляет 3 

зачётные единицы - 108 академических часов. Является дисциплиной ча-

сти, формируемой участниками образовательных отношений, изучается на 1 

курсе по завершению теоретического обучения во 2 семестре и завершается 

зачетом с оценкой. Учебным планом предусмотрено проведение лекционных 

занятий – 4 часа, самостоятельная работа студента – 86 часов, и 18 часов кон-

троль самостоятельной работы.  

Язык реализации: русский. 

Целями учебно-ознакомительной практики являются: 

– знакомство студентов с направлениями профессиональной 

специализации в рамках специальности обучения; 

– выяснение конкретных задач, решаемых психологами в различных 

организациях и на предприятиях; 

– ознакомление с видами, формами и методами практической 

психологической работы; 

– углубление и закрепление теоретических знаний по 

общепрофессиональным и специальным дисциплинам. 
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Задачами учебно-ознакомительной практики являются: 

– изучение основ профессиональной этики психолога; 

– знакомство с нормативно-правовой документацией, регламентирующей 

деятельности практического психолога; 

– знакомство с организационными вопросами деятельности 

психологических служб; 

– знакомство с содержанием работы психологических служб 

образовательной и социальной среды; 

– общее изучение различных направлений работы психолога; 

– выявление основных функций психолога на различных предприятиях (в 

организациях); 

– изучение особенностей контингента лиц, с которыми работает 

психолог; 

– знакомство с основными проблемами, решение которых входит в рамки 

профессиональной компетенции психолога; 

– изучение специфики конкретных форм и методов работы психолога; 

– ознакомление с процессами взаимодействия психолога с 

представителями других профессий. 

Для успешного прохождения практики у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.4; УК-3.1; 

УК-3.3; УК-3.4; ОПК-1.1; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1 ПК-2.3; 

ПК-3.1; ПК-4.2, полученные в результате изучения дисциплин «Общая психо-

логия», «Профессиональная этика в системе "человек - человек"», «Теория 

коммуникации и практика делового общения», «Конфликтология», «Введение 

в профессию», «Общий психологический практикум». Обучающийся должен 

быть готов к изучению таких дисциплин, как «Производственная практика. 

Производственная практика в профильных организациях», «Производствен-

ная практика. Технологическая практика», «Производственная практика. 

Научно-исследовательская (квалификационная) практика», «Учебная прак-

тика. Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы)», формирующих компетенции ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; 

ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-

2.2; ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3. 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения: 

 
Тип задач 

Код и наиме-

нование   

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

Наименование показателя  

оценивания 
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компетенции компетенции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Просветитель-

ско- 

профилактиче-

ский 

ПК-2 Способен 
осуществлять 
просветитель-
скую деятель-
ность по повы-
шению психо-
лого-педагоги-
ческой куль-
туры человека 

ПК-2.1 - участвует в рас-
пространении информа-
ции об особенностях 
формирования  и повы-
шения психолого-педа-
гогической культуры че-
ловека 

    Знает основы профессио-
нальной этики психолога; рас-
пространяет психологическую 
информацию для повышения 
общей культуры людей.  
    Умеет соблюдать профессио-
нальную этику психолога; рас-
пространять психологическую 
информацию для повышения 
общей культуры людей. 

ПК-2.2 - информирует 
людей о факторах, пре-
пятствующих развитию 
личности детей и взрос-
лых, о мерах по оказа-
нию им различного вида 
психологической по-
мощи 

    Знает факторы, препятству-
ющие развитию личности детей 
и взрослых, меры оказания им 
различного вида психологиче-
ской помощи. 
     Умеет информировать лю-
дей о факторах, препятствую-
щих развитию личности детей и 
взрослых, о возможностях пси-
хологической помощи. 
    Имеет первичный опыт ин-
формирования людей о факто-
рах, препятствующих развитию 
личности детей и взрослых, о 
возможностях психологической 
помощи. 

ПК-2.3-осуществляет 
профилактическую ра-
боту по повышению пси-
холого-педагогической 
культуры человека и 
укреплению психологи-
ческого здоровья людей 

    Знает специалистов смежных 
профессий, их функции и роль 
делится этой информацией. 
    Умеет донести информацию 
о специалистах профессий, 
смежных с психологом, об их 
функциях специфике содержа-
ния деятельности, делится этой 
информацией. 
    Владеет базовыми навыками 
разграничения функций психо-
лога и специалистов других 
смежных профессий, распро-
странения этой информации.  

ПК-3 Способен 

осуществлять 

организацию и 

проведение ме-

роприятий, 

направленных 

на профилак-

тику и укрепле-

ние психологи-

ческого здоро-

вья людей 

ПК-3.1 - способствует 
распространению ин-
формации о роли психо-
логических факторов в 
поддержании и сохране-
нии психического и фи-
зического здоровья 

    Знает различные направле-
ния работы психолога; его ос-
новные функций на различных 
предприятиях (в организа-
циях); особенностей контин-
гента лиц, с которыми работает 
психолог. 
    Умеет доносить информа-
цию о различных направлениях 
работы психолога; его основ-
ных функциях на различных 
предприятиях (в организа-
циях); особенностях контин-
гента лиц, с которыми работает 
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психолог. 
     Владеет базовым опытом 
распространения такой инфор-
мации.  

ПК-3.2 - осуществляет 
планирование и подго-
товку способов, методик 
для реализации профи-
лактической работы, 
направленной на укреп-
ление психологического 
здоровья людей 

       Знает методы, техники, 

технологии поддержания и со-

хранения психического и физи-

ческого здоровья. Знает о своей 

профессиональной ответствен-

ности за информацию. 

     Умеет планировать и гото-

вить выступления о способах, 

методиках профилактической 

работы, направленной на 

укрепление психологического 

здоровья людей. 

   Готов организовывать и про-

водить мероприятия, направ-

ленные на профилактику и 

укрепление психического здо-

ровья людей 

ПК-3.3 - организует и 
проводит мероприятия, 
направленные на профи-
лактику и укрепление 
психологического здо-
ровья людей 

    Знает нормативно-правовую 
документацию, регламентиру-
ющую деятельность практиче-
ского психолога; организаци-
онные вопросы деятельности 
психологических служб, какие 
просветительские мероприятия 
можно проводить в конкретной 
организации. 
      Умеет доносить информа-
цию о нормативно-правовой 
документации, регламентирую-
щей деятельность практиче-
ского психолога; организаци-
онные вопросы деятельности 
психологических служб, прово-
дит мероприятия просветитель-
ского характера.      
    Владеет первичным опытом 
распространения информации 
о нормативно-правовой доку-
ментации, регламентирующей 
деятельность практического 
психолога; организационных 
вопросах деятельности психо-
логических служб, проведения 
мероприятий просветитель-
ского характера.      

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках учебной 

практики применяются следующие образовательные технологии и методы ак-
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тивного/интерактивного обучения: деловая игра, работа в малых группах, дис-

куссия. 

 

Аннотация дисциплины 

Б2.В.02(У) Учебная практика. Научно-исследовательская работа (полу-

чение первичных навыков научно-исследовательской работы) 

 

Общая трудоемкость учебной практики (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы) составляет 3 зачётные единицы - 108 ака-

демических часов. Является дисциплиной части, формируемой участниками 

образовательных отношений, изучается на 3 курсе по завершению теоретиче-

ского обучения в 6 семестре и завершается зачетом с оценкой. Учебным пла-

ном предусмотрена самостоятельная работа студента – 90 часов, и 18 часов 

контроль самостоятельной работы.  

Язык реализации: русский. 

 Цель учебной практики (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы): развитие способности самостоятельного 

осуществления научно-исследовательской работы, связанной с решением 

профессиональных задач в условиях современного образования и 

профессиональной деятельности, личностных качеств профессионалов 

психологического направления на уровне, соответствующем квалификации 

бакалавр психологии. 

 Задачи практики: 

– Обеспечение готовности к профессиональному самосовершенствова-

нию, развитию инновационного мышления и творческого потенциала, профес-

сионального мастерства. 

– Научение самостоятельно планировать и осуществлять научно-иссле-

довательскую работу, связанную с решением актуальных профессиональных 

задач. 

– Участие в решении научно-исследовательских работ, выполняемых в 

рамках договоров с образовательными учреждениями, исследовательскими 

коллективами. 

– Формирование умения использовать современные технологии сбора 

информации, обработки полученных данных, знакомство с современными ме-

тодами исследований. 

– Участие в организации и проведении научных, научно-практических 

конференций, круглых столов, дискуссий, диспутов, организуемых департа-

ментом психологии и образования, Школой искусств и гуманитарных наук, 

университетом. 
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– Формирование базовых умений работы с научными текстами – стать-

ями в профильных журналах, монографиями, авторефератами диссертаций. 

– Формирование базовых умений по написанию научной статьи. 

– Проведение библиографической работы с привлечением современных 

информационных технологий. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: УК-2.2; ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-1.1; 

ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3, сформированные в результате изуче-

ния дисциплин «Методологические основы исследования в психологии», 

«Экспериментальная психология», «Психодиагностика», «Практикум по пси-

ходиагностике». Обучающийся должен быть готов к изучению «Производ-

ственной практики. Научно-исследовательской (квалификационной) прак-

тики», формирующих компетенции ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; 

ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; 

ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; ПК-

5.3. 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения:   

Тип задач Код и наименование   

компетенции 

 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя  

оценивания 

 

Научно- 

исследова-

тельский 

ПК-1 Способен 

пользоваться базо-

выми психологиче-

скими знаниями в 

процессе научно-ис-

следовательской де-

ятельности  

 

ПК-1.1 Выбирает ме-

тодики для решения 

исследовательских 

задач в области пси-

хологии 

     Знает теоретические ос-

новы стандартных базовых 

процедур отбора и примене-

ния психодиагностических 

методик, адекватных целям, 

ситуации и контингенту ре-

спондентов с последующей 

первичной математико-ста-

тистической обработкой 

данных. 

    Умеет осуществлять 

стандартные базовые про-

цедуры отбора и примене-

ния психодиагностических 

методик, адекватных целям, 

ситуации и контингенту ре-

спондентов с последую-щей 

математико-статистической 

обработкой данных. 

    Владеет методами при-

кладного исследования в 
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Тип задач Код и наименование   

компетенции 

 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя  

оценивания 

 

разных областях психоло-

гии и способностью форми-

ровать батареи психодиа-

гностических методик и со-

ставлять психологические 

портреты, заключения и ре-

комендации в экспертной и 

консультативной деятельно-

сти.   

ПК-1.2 Применяет 

стандартизирован-

ные методики для 

решения исследова-

тельских задач в об-

ласти психологии 

       Знает процедуру выстраи-

вания структуры исследования, 

требования к его логичности и 

непротиворечивости. Знает 

теоретические основы психо-

диагностики, психодиагности-

ческие методы. Требования к 

методикам и процедуре прове-

дения психодиагностики. Как 

проводить психодиагностику, 

составлять индивидуальную 

батарею тестов, составлять 

психологический портрет лич-

ности. 

    Умеет соотносить поста-

вленную цель с подбором ме-

тодов для ее решения и приме-

нять стандартизированные ме-

тодики.  

    Владеет базовыми навыками 

психодиагностики (отбор мето-

дик, требования к ним, прове-

дение процедуры, обработка, 

интерпретация). 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках учебной 

практики применяются следующие образовательные технологии и методы ак-

тивного/интерактивного обучения: дискуссия. 

 

 


